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Regeringens proposition till Riksdagen med forslag till
lag om tilliimpning av Europeiska unionens lagstiftning
om samordning av de sociala trygghetssystemen och till
lagar som har samband med den

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I propositionen foreslas det en lag om Eu-
ropeiska unionens lagstiftning om samord-
ning av de sociala trygghetssystemen.

Lagen ska innehéalla kompletterande natio-
nella bestimmelser om tillimpningen av for-
ordningarna om social trygghet. Den har be-
stimmelser om bland annat befogenheterna
och uppgifterna for socialforsdkringsinstitu-
tionerna nir EU:s lagstiftning om den sociala
tryggheten tillampas i Finland och om det
elektroniska informationsutbytet for tillamp-
ningen av forordningarna och administratio-

295000

nen av utbytet i Finland.

Dessutom infors det dndringar och kom-
pletteringar som beror pad forordningarna i
lagen om Pensionsskyddscentralen, arbets-
pensionslagarna, folkpensionslagen, sjukfor-
sékringslagen, lagen om tillimpning av lag-
stiftningen om boséttningsbaserad social
trygghet och lagen om utkomstskydd vid ar-
betsloshet.

De foreslagna lagarna avses trida i kraft
den 1 maj 2010.
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ALLMAN MOTIVERING

1. Inledning

Europaparlamentet och radet antog den 29
april 2004 foérordning (EG) nr 883/2004 om
samordning av de sociala trygghetssystemen,
nedan grundforordningen, och den 16 sep-
tember 2009 férordning (EG) nr 987/2009
om tillimpningsbestimmelser till forordning
(EG) nr 883/2004 om samordning av de so-
ciala trygghetssystemen, nedan tilliampnings-
forordningen. Syftet med den nya lagstift-
ningen &r att forenkla och fortydliga unio-
nens nuvarande bestimmelser om den sociala
tryggheten for personer som flyttar mellan
medlemsstaterna.

Jamfort med radets nuvarande forordning
(EEG) nr 1408/71 om tillimpningen av sy-
stemen for social trygghet ndr anstillda,
egenforetagare eller deras familjemedlemmar
flyttar inom gemenskapen, nedan forord-
ningen om social trygghet, har lagstiftningen
fordndrats bland annat i det héinseendet att
grundforordningen giller alla medborgare
som omfattas av den sociala tryggheten i
medlemsstaterna, med andra ord ocksa de
som inte har varit i arbetslivet. Forméner vid
fortidspension och faderskapsforméner som
motsvarar moderskapsformaner har darfor
lagts till den sociala trygghet som ska sam-
ordnas. En del av bestimmelserna om arbets-
16shetsformanerna har éndrats 1 de fall nér en
arbetslos person flyttar till en annan med-
lemsstat for att soka anstdllning. Vidare har
medlemsstaternas kostnadsansvar for sjuk-
vard for pensionstagare dndrats. Ocksa be-
stimmelserna om ansdkan om pension har
dndrats for att pensionsbesluten ska kunna
fattas snabbare. Det informationsutbyte som
behovs mellan de behoriga institutionerna i
medlemsstaterna for att tillimpa lagstiftning-
en blir elektronisk.

Genom den nya grundférordningen upp-
hivs den nuvarande foérordningen om social
trygghet, men den och dess rittsverkningar
kommer trots det att fortfarande gilla i vissa

fall. Forordningen om social trygghet ska
fortfarande tillimpas pé tredjelandsmedbor-
gare nir de flyttar inom unionen. Dessutom
tillampas den pa medborgare fran Norge, Is-
land och Liechtenstein pa grundval av avtalet
om Europeiska ekonomiska samarbetsomra-
det och pad medborgare fran Schweiz pa
grundval av avtalet mellan Europeiska ge-
menskapen och dess medlemsstater, & ena si-
dan, och Schweiziska edsforbundet, & andra
sidan om fri rorlighet for personer tills avta-
len har dndrats och anpassats till de nya for-
ordningarna.

Grundférordningen tridde i kraft i maj
2004, men den tillimpas fran och med den
dag da tillimpningsforordningen trader i
kraft, som 4r den 1 maj 2010. Férordningarna
ar forpliktande 6ver hela linjen och de &r di-
rekt tillampliga i alla medlemsstater.

I bilaga 1—4 och 10 i radets foérordning
(EEG) nr 574/72, nedan tillampningsférord-
ning 572/72, om tilliampningen av forordning
1408/71 anges det vilken myndighet i Fin-
land som &r den behoériga myndigheten enligt
forordningen om social trygghet respektive
tillimpningsforordningen 572/72, vilka som
ar behoriga institutioner, boséttningsortens
respektive vistelseortens institutioner, for-
bindelseorgan och vilka som é&r institutioner
och organ utndmnda av den behdriga myn-
digheten for tillimpningen av forordningen.
De nya forordningarna har inga sadana
bilagor och dérfor maste den nationella lag-
stiftningen fa bestimmelser om behoriga
myndigheter och institutioner.

I dag sker medlemsstaternas informations-
utbyte i tillimpningen av lagstiftningen om
den sociala tryggheten via pappersblanketter,
sa kallade E-blanketter. | informationsutbytet
enligt den nya lagstiftningen ska elektroniska
handlingar inféras inom tva ar. Europeiska
kommissionen har inrittat ett system for ut-
byte av meddelanden i ett skyddat nit och
vid det ska strukturerade elektroniska hand-
lingar féormedlas mellan medlemsstaterna via
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kontaktpunkter. Socialforsékringsinstitutio-
nerna dr skyldiga att anlita kontaktpunkten i
sina kontakter med medlemsstaterna. Dar-
med maste alla meddelanden g& fran kon-
taktpunkten i en medlemsstat via det centrala
systemet till kontaktpunkten i en annan med-
lemsstat. Kommissionen levererar och un-
derhaller systemet och i den centrala delen
ingdr ocksd en internationell kontaktpunkt
vid medlemsstaternas kontaktpunkter. Via
den nationella delen férmedlas handlingar
mellan institutionerna i medlemsstaten. Det
ar medlemsstaterna som svarar for att bygga
upp, administrera och underhalla den natio-
nella delen. I Finland f6rldggs kontaktpunk-
ten till Folkpensionsanstalten.

Systemet bygger pa kommissionens EES-
SI-system. I Finland finns det &4n sa ldnge
ingen liknande informationsstruktur for soci-
alforsdkringsinstitutionerna. Det krdvs nya
datatekniska system for att den nationella
kontaktpunkten ska kunna inféras och de na-
tionella systemen tillimpas pa det gemen-
samma elektroniska informationsutbytet i
EU. I framtiden erbjuder de ocksi nya moj-
ligheter att effektivisera verksamheten och
informationsutbytet bade nationellt och in-
ternationellt mellan systemen.

P& grund av de nya forordningarna maste
den nationella lagstiftningen om social trygg-
get preciseras och uppdateras.

2. Nulédge
2.1. Lagstiftning och praxis

Den nationella lagstiftningen innehéller
mycket f4 bestimmelser om foérordningarna
eftersom forordningen om social trygghet
och tillampningsférordning 574/72 &r direkt
tillamplig ratt. Bestdmmelser finns i lagen
om Pensionsskyddscentralen (397/2006), ar-
betspensionslagarna, folkpensionslagen
(568/2007), sjukforsdkringslagen
(1224/2004), statsradets férordning om Folk-
pensionsanstaltens uppgifter vid verkstéllig-
heten av vissa bestdmmelser i radets forord-
ning (EEG) nr 1408/71 samt i 6verenskom-
melser om social trygghet eller sjukvérd
(1404/2007), lagen om tillimpning av lag-
stiftningen om bosittningsbaserad social
trygghet (1573/1993), lagen om utkomst-

skydd vid arbetsloshet (1290/2002) och lagen
om olycksfallsforsékring (608/1948).

Lagen om Pensionsskyddscentralen

P4 grundval av 2 § 2 mom. i lagen om Pen-
sionsskyddscentralen ingar det i centralens
uppgifter att bland annat pa ansékan av en
arbetsgivare, arbetstagare, tjansteman eller
foretagare avgora om den finska lagstiftning-
en om social trygghet enligt bestimmelserna
om tilldimplig lagstiftning i férordningen om
social trygghet ska tillimpas p& en person
som arbetar utomlands, pa en parts begéran
ge ett overklagbart beslut i drendet, skota
uppgifter som giller pensionsansokningar
som ska sidndas utomlands s& som forord-
ningen om social trygghet foreskriver och ha
hand om &vriga uppgifter som foljer av dessa
rattsakter i den utstrdckning som social- och
hilsovardsministeriet bestimmer.

I bilaga 3 till tillimpningsforordning
574/72 anges det vilka institutioner som &r
institutioner pa boséttningsorten och vilka
som 4r institutioner pa vistelseorten. For ar-
betspensioner dr Pensionsskyddscentralen in-
stitution pa bosittningsorten respektive vis-
telseorten. I bilaga 4 anges det att Pensions-
skyddscentralen dr forbindelseorgan for ar-
betspensioner. I bilaga 10 ingar de institutio-
ner och organ som har utsetts av den behori-
ga myndigheten. I Finland 4r social- och hil-
sovardsministeriet behorig myndighet. Pa
grundval av bilaga 10 dr Pensionsskyddscen-
tralen en institution och organ som utsetts av
den behoriga myndigheten vid tillimpningen
av bland annat bestimmelserna om tillimplig
lagstiftning pa utsinda arbetstagare och per-
soner som ar anstdllda i flera lander. Pen-
sionsskyddscentralen ska utfirda intyg Gver
att finsk lagstiftning fram till en viss tidpunkt
ska tillimpas pa utsinda arbetstagare och
egenforetagare eller att de #r understéllda
finsk lagstiftning nir de arbetar eller 4r egen-
foretagare i tva eller flera medlemsstater.

Lagen om pension for arbetstagare

1 123 § ingér det bestimmelser om utbetal-
ningsordningen for pension, om pensionen
ska betalas ut till nigon annan &n pensionsta-
garen sjélv pa grundval av lagen om pension
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for arbetstagare eller ndgon annan lag och tva
eller flera myndigheter, kommuner, anstalter
eller organ eller ndgon annan instans har ritt
till pensionen. I sddana fall betalas pensionen
ocksa ut till en institution i ett EU- eller EES-
land och till Schweiz, om det handlar om
ogrundat aterkrav av betalningen enligt arti-
kel 111 i tillampningsférordning 574/72.

1 129 § i lagen om pension for arbetstagare
ingér det bestimmelser om ritt att séka dnd-
ring efter det sammanfattande meddelandet
om EU-beslut. Den som har varit forsékrad i
tva eller flera medlemsstater och &r missndjd
med pensionsanstaltens beslut pa grundval av
lagen pension for arbetstagare kan dverklaga
beslutet efter att ha fatt ett sammanfattande
meddelande som avses i artikel 48 i tillamp-
ningsforordning 574/72 och som innehaller
besluten frén alla institutioner i de berérda
medlemsstaterna.

Enligt 206 § har pensionsanstalterna och
Pensionsskyddscentralen utéver det som be-
stams i offentlighetslagen ratt att, utan hinder
av sekretessbestimmelserna och andra be-
griansningar som géller erhallande av uppgif-
ter, till vederbérande myndighet och organ
lamna ut uppgifter som grundar sig pa verk-
stélligheten av lagen om pension for arbets-
tagare som dr nodvindiga for verkstéllighe-
ten av uppgifter enligt EG:s férordning om
social trygghet eller en 6verenskommelse om
social trygghet.

Lagen om pension for foretagare
(1272/2006), lagen om sjomanspensioner
(1290/2006) och lagen om pension for lant-
bruksforetagare (1280/2006) har likadana be-
stimmelser som lagen om pension for arbets-
tagare.

Enligt bilaga 2 i tillimpningsforordning
574/72 ska den arbetspensionsanstalt som
beviljar och betalar ut pensioner utndmnas
till behorig institution foér arbetspension pa
grundval av alderdom, invaliditet och dods-
fall.

Lagen om Folkpensionsanstalten

Emligt 7 § i folkpensionslagen beaktas vid
behov det som forordningen om social trygg-
het foreskriver nédr formaner enligt folkpen-
sionslagen bestdms. Ocksé i en del andra pa-
ragrafer hdnvisar lagen till férordningen.

Sjukforsdkringslagen

Enligt 15 kap. 16 § 1 mom. utfirdas det
nidrmare bestimmelser genom foérordning av
statsradet om Folkpensionsanstaltens uppgif-
ter vid verkstélligheten av forordningen om
social trygghet. Enligt 2 mom. i samma para-
graf ingar det i dessa uppgifter att utfirda eu-
ropeiska sjukvardskort och andra intyg som
avses 1 forordningen samt tillstind som avses
i artikel 22 i radets forordning, om inte utfér-
dandet av tillstand ingéar i behorigheten for
samkommunen for ett sjukvardsdistrikt eller
nagot annat organ som ansvarar for de kom-
munala hilsovardstjansterna.  Verkstillig-
hetsuppgifter 4r dven uppgifter i anslutning
till ersdttning av kostnader for sjukvards- och
moderskapsformaner som ges ut med stod av
radets forordning och andra uppgifter i an-
slutning till verkstéllighet som baserar sig pa
gemenskapsritten.

Niar det giller tillstind for en patient att
soka vard i en annan medlemsstat, en fraga
som ingar i sjukvardsdistriktets befogenheter,
hor kostnadsersittningarna dock enligt 1 § i
forordningen av statsradet till sjukvardsdi-
striktets uppgifter. I dessa fall kan Folkpen-
sionsanstalten ha hand om erséttningsfragor-
na pa uppdrag av sjukvardsdistriktet.

I 18 kap. 6 § ingar det bestimmelser om
betalningsskyldighet for pensionstagare bo-
satta i utlandet. Avgiften grundar sig pa det
ansvar som Finland enligt forordningen om
social trygghet har for kostnader for sjukvard
for personer med pension fran Finland. En-
ligt 8 § 1 samma kapitel ridknas de kostnader
for sjukvard som en person forsdkrad i Fin-
land har for véard i en annan medlemsstat och
som Finland ska ersétta enligt forordningen
om social trygghet.

Lagen om tillimpning av lagstiftningen om
bosittningsbaserad social trygghet

I 3 b § ingér de villkor som maste uppfyllas
for att den bosittningsbaserade sociala
tryggheten ska tillimpas pa en medborgare i
en medlemsstat vid arbete eller foretagsverk-
samhet i Finland, nir férordningen om social
trygghet visar att personen omfattas av fin-
landsk lagstiftning. Ocksé lagens tillamp-
ningsomrade enligt 1 § dr kopplat till férord-
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ningen.
Lagen om utkomstskydd vid arbetsloshet

Enligt 1 kap. 8 § har arbetslosa ritt till
formaner enligt lagen om de bor i Finland
och uppfyller villkoren fér forménerna i en-
lighet med lagen, om inte ndgot annat foljer
av forordningen om social trygghet.

Om forsdkrings- eller arbetsperioder som
har fullgjorts i en annan stat enligt bestam-
melser i féorordningen om social trygghet ska
riknas in i arbetsvillkoret, dr en forutsittning
for att de ska beaktas enligt 5 kap. 9 § att
personen omedelbart innan han eller hon blev
arbetslos arbetade minst fyra veckor i Fin-
land. Till den som har fatt arbetsloshetsdag-
penning enligt denna lag i enlighet med for-
ordningen om social trygghet for den tid da
han eller hon har sokt arbete i en annan med-
lemsstat, och har personen inte aterviant som
arbetssokande till Finland inom tre manader
efter att han eller hon ldmnade landet, ska ar-
betsloshetsdagpenning enligt 11 § i samma
kapitel borja betalas pa nytt forst nér han el-
ler hon har varit i arbete eller i utbildning i
fyra veckor.

Grunddagpenning och inkomstrelaterad
dagpenning betalas ut for hogst 500 dagar.
Enligt 6 kap. 7 § rdknas ocksa sddana arbets-
loshetsdagar for vilka en person har fétt en
arbetsloshetsforméan i en stat som tillimpar
forordningen om social trygghet eller med
vilken Finland har ingatt en 6verenskommel-
se om utkomstskydd for arbetslésa in i den
maximala tiden.

Lagen om olycksfallsforsiakring

Enligt 30 a § 2 mom. 1 punkten ska
Olycksfallsforsdkringsanstalternas Forbund 1
anslutning till olycksfalls- och yrkessjuk-
domsérenden skota de uppgifter som forsik-
ringsanstalten pa bonings- eller vistelseorten
ska ha hand om enligt internationella forfatt-
ningar om social trygghet.

I bilaga 2 i tillimpningsfoérordning 574/72
anges den forsdkringsinstitution dir personen
ar forsdkrad som den behoriga myndigheten
for olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar. 1
bilaga 3 anges institutionerna pa bosattnings-
orten och institutionerna péa vistelseorten.

Olycksfallsforsdkringsanstalternas  Forbund
ar den behoriga institutionen i Finland. Dess-
utom &r forbundet forbindelseorgan i Finland
for olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar.
Enligt bilaga 10 &r Olycksfallsférsakringsan-
stalternas Forbund institution och organ som
har utsetts av den behoriga myndigheten
bland annat vid tillimpningen av gemen-
skapsbestimmelserna om vardforméaner efter
olycksfall i arbetet eller arbetssjukdom.

Folkpensionsanstaltens uppgifter

I var nationella lagstifining om social
trygghet finns det inga bestimmelser om
Folkpensionsanstaltens befogenheter och
uppgifter vid tillimpningen av  EU-
lagstiftningen utom i sjukforsikringslagen.

I bilaga 2 till tillimpningsforordning
574/72 rdknas de behériga institutionerna i
respektive medlemsstater upp. Med behorig
institution avses i forordningen om social
trygghet den institution hos vilken en person
ar forsdkrad vid den tidpunkt da en ansdkan
om formén gors eller den institution fran vil-
ken den berdrda personen har ritt, eller skul-
le ha ritt, till formaner om han eller en eller
flera familjemedlemmar var bosatta inom
den medlemsstats territorium dér institutio-
nen finns. Ocksd den institution som har ut-
setts av den berorda medlemsstatens behori-
ga myndighet kan vara behorig institution.

Enligt bilaga 2 till tillimpningsforordning-
en 547/72 ska Folkpensionsanstalten i Fin-
land vara den behoriga institutionen for sjuk-
doms- och moderskapsformaner, folkpensio-
ner, grundsystemet vid arbetsloshet, familje-
forméner och sirskilda icke avgiftsfinansie-
rade formaner. Enligt bilaga 3 4r Folkpen-
sionsanstalten institution pa bosittningsorten
och institution pa vistelseorten for sjukdoms-
och  moderskapsformaner,  folkpension,
grundsystemet vid arbetsloshet och familje-
formaner. Enligt bilaga 4 ska Folkpensions-
anstalten utses till férbindelseorgan for sjuk-
doms- och moderskapsforméaner, folkpensio-
ner, familjeférmaner och arbetsloshetsforma-
ner. Vidare dr Folkpensionsanstalten enligt
bilaga 10 institution och organ som utses av
den behoriga myndigheten vid tillimpningen
av bland annat 6msesidig administrativ hjilp
for att aterfd formaner som en person inte
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hade ritt till vid andra férméaner &n arbets-
pensioner och forméner pa grund av olycks-
fall i arbetet och arbetssjukdomar.

Arbetsloshetskassornas uppgifter

Varken lagen om arbetsloshetskassor eller
lagen om utkomstskydd vid arbetsloshet har
bestimmelser om arbetsloshetskassornas be-
fogenheter och uppgifter vid tillimpningen
av EU-lagstiftningen.

Enligt bilaga 2 i tillimpningsférordning
574/72 ska en behorig arbetsloshetskassa i
Finland utses till behérig institution for
tillaggssystemen vid arbetsloshetsforméner.
Enligt bilaga 3 ska den behoriga arbetslos-
hetskassa dér personen dr forsdkrad utses till
institution pa bosittningsorten och pa vistel-
seorten. Enligt bilaga 10 ska den behoriga
arbetsloshetskassan utses till institution som
har utsetts av social- och hélsovardsministe-
riet for inkomstrelaterade arbetsloshetsfor-
maner, ndr bestimmelserna om intyg Over
rétt till arbetsloshetsformaner tillampas.

2.2. Grundférordningen och tillimp-
ningsforordningen

Europaparlamentet och radet har antagit
grundférordningen och tillimpningsforord-
ningen for att revidera bestimmelserna om
samordning av de sociala trygghetssystemen
i medlemsstaterna. Forordningarna tillimpas
pa alla medborgare i medlemsstaterna i Eu-
ropeiska unionen som omfattas eller har om-
fattats lagstiftningen om social trygghet i na-
gon medlemsstat samt pa deras familjemed-
lemmar och deras efterlevande. De nya for-
ordningarna géller ocksé personer som star
eller har statt utanfor arbetslivet.

En forsdkrad omfattas av lagstiftningen
bara i en medlemsstat. Enligt principen om
anstéllningsland tillimpas lagstiftningen i
den medlemsstat dir personen #r anstilld el-
ler dr egenfGretagare. De sdrskilda bestim-
melserna giller bland annat tjinstem#n och
personer som dr anstéllda eller egenforetaga-
re i flera medlemsstater. Resten omfattas av
lagstiftningen i sin boséttningsstat.

Utover bestimmelser om tillimplig lag-
stifining har forordningarna bestdmmelser
om bland annat pensioner, forméner vid

olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar, fa-
miljeféorméner och arbetsloshetsforméner.
Dessutom finns det bestimmelser om indriv-
ning av avgifter och aterkrav av féormaner.

De nya tillampningsbestimmelserna, till
exempel om elektroniskt informationsutbyte
mellan medlemsstaterna, gor att medborgar-
na kan fa sina rittigheter béttre tillgodosedda
och sina drenden snabbare behandlade. Det
elektroniska informationsutbytet beridknas
starta inom en overgangsperiod pa tva ar, det
vill sdga senast den 1 maj 2012.

Informationsutbytets omfattning

Redan pa grundval av den gillande forord-
ningen om social trygghet har ett relativt
stort antal ansdkningar om social trygghet
skickats till och fran Finland.

Ar 2008 skickade Pensionsskyddscentralen
8 400 pensionsansdkningar till andra med-
lemsstater. Dessutom utfirdar Pensions-
skyddscentralen arligen ungefar 6 000 intyg
for utsdnda arbetstagare som dr utskickade
till nigon annan medlemsstat. Ar 2008 regi-
strerade Pensionsskyddscentralen ocksa cirka
16 000 intyg fran utlandet for utsédnda arbets-
tagare. Siffran 4r inte heltidckande eftersom
alla medlemsstater inte skickar ut informa-
tion om sina intyg. Antalet dr troligen storre
dn vad som har registrerats.

Folkpensionsanstalten fick 5 127 pensions-
ans6kningar fran medlemsstaterna 2008.
Samma éar fattade Folkpensionsanstalten un-
gefir 27 000 forsdkringsbeslut om medbor-
gare i ndgon medlemsstat i enlighet med la-
gen om tillimpning av den boséttningsbase-
rade sociala tryggheten (1573/1993). Dessut-
om utfirdade Folkpensionsanstalten samma
ar 759 intyg om forsdkringsperioder for ut-
komstskydd vid arbetsloshet, 146 intyg om
ratt till arbetsloshetsformaner for att soka an-
stdllning i utlandet och 906 intyg om forsik-
ringsperioder for sjuk- och moderskapsfor-
sakring.

Statistik fran Folkpensionsanstalten visar
att cirka 3 100 pensionstagare bosatta i en
annan medlemsstat och deras familjemed-
lemmar just nu far sjukvard pa Finlands be-
kostnad. 1 slutet av 2009 fanns det drygt
550 000 giltiga europeiska sjukvardskort som
hade beviljats av Folkpensionsanstalten.
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I Olycksfallsforsékringsanstalternas For-
bunds befogenheter att vara institution pa bo-
sidttningsorten och pa vistelseorten ingick
208 fall 2008. Samma ar skickades det fran
Finland uppskattningsvis 200 blanketter dir
institutionen pa boséttningsorten eller vistel-
seorten begirde intyg av den behoriga insti-
tutionen om rétt till vardformaner fér famil-
jemedlemmar till anstillda eller egenféreta-
gare. Finland mottog 30 sadana blanketter.
Forsdkringsbolagen skickade ungefir 40 och
tog emot 84 intyg om ritt till vardformaner
pa grund av olycksfall i arbetet och arbets-
sjukdomar. Vidare skickade forsdkringsbola-
gen 87 och tog emot cirka 40 fakturerings-
blanketter for erséttningar for sjukvard.

Arbetsloshetskassornas ~ Samorganisation
uppskattar att blanketterna pa grund av in-
komstrelaterade arbetsloshetsforméner upp-
gar till cirka 1 000 per ar. Enligt statistik fran
Folkpensionsanstalten reste 270 personer
2008 for att soka anstéllning i en annan med-
lemsstat. Av dem fick 91 grundférmaner och
179 inkomstrelaterad arbetsloshetsforman.
De fick behoriga blanketter for att séka an-
stillning. De arbetssokande antas bli fler i
framtiden.

2.3. Bedoémning av nuliget

I bilagorna till tillimpningsforordning
574/72 utses behoriga myndigheter och be-
horiga institutioner, institutionerna pa bositt-
ningsorten respektive vistelseorten, forbin-
delseorgan och institutioner och organ som
har utsetts av den behoriga myndigheten.
Genom de nya forordningarna kommer med-
lemsstaternas  socialforsékringsinstitutioner
att foras in i ett europeiskt elektroniskt regis-
ter Over institutioner, men det faktum att en
institution finns 1 registret anses inte pa
samma sitt som bilagorna till den gillande
tillimpningsférordningen ge institutionerna
juridiska befogenheter att tillimpa f6rord-
ningarna eftersom bilagorna &r en oskiljaktig
del av férordningen och har samma rittsliga
betydelse som bestdmmelserna i forordning-
en.

I dagslédget utbyter medlemsstaterna infor-
mation som behovs for tillimpningen av for-
ordningen om social trygghet pa pappers-
blanketter. Det &r en langsam och komplice-

rad metod som inte uppfyller principen om
god forvaltningssed i den nya lagstiftningen.

3. Malsittning och de viktigaste
forslagen

3.1. Malsittning

Propositionen avser att ge kompletterande
bestdmmelser om tillimpningen och genom-
forandet av Europeiska unionens lagstiftning
om social trygghet. Den nationella lagstift-
ningen ska utse en behorig myndighet, beho-
riga institutioner, institutioner pa bositt-
ningsorten respektive vistelseorten, forbin-
delseorgan och institutioner och organ som &r
utsedda av den behoriga myndigheten. Dess-
utom ska den nationella lagstiftningen ha be-
stimmelser om uppgifterna for och fordel-
ningen av befogenheterna mellan institutio-
nerna. De foreslagna bestimmelserna ska fol-
ja indelningen i formaner enligt unionslag-
stiftningen och foreskriva om uppgifter som
beror pa den. Vidare dr malet att infora be-
stimmelser om uppbyggnaden, kontaktpunk-
ten och administrationen av det elektroniska
informationsutbytet i Finland eftersom varje
medlemsstat sjdlv svarar for att administrera
och underhalla den nationella delen av utby-
tet.

Propositionen ska ocksd precisera den na-
tionella lagstiftningen om social trygghet nér
detta &r nodviandigt for tillimpningen av Eu-
ropaparlamentets och radets férordningar.
3.2.  De viktigaste forslagen

Europeiska unionens nya lagstiftning har
ingen liknande rittslig grund for de berdrda
institutionerna och organen som bilagorna till
tillampningsforordning 574/72. Déarfor ingar
det ett forlag att den nationella lagstiftningen
ska utse de behoriga myndigheter och institu-
tioner, de institutioner pa bosdttningsorten
respektive vistelseorten, de institutioner och
organ som ska utses till de behoriga institu-
tioner och organ och kontaktpunkter som av-
ses i grundférordning och foreskriva om in-
stitutionernas uppgifter och befogenhetsfor-
delningen mellan dem i friga om férmaner
och uppgifter pad samma sétt som i bilagorna
till tillimpningsférordning 574/72.
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Den nya lagen ska ocksd foreskriva om
skyldigheten att bestdimma tillimplig lag och
uppgifterna att utfirda intyg och andra hand-
lingar som ska visas upp. Handlingarna som
ska visas upp ska ha samma innehall och ut-
seende i alla medlemsstater. Skyldigheten att
avgora vad som dr tillamplig lagstiftning och
att utfirda intyg i enlighet med det ska vara
fordelad mellan Pensionsskyddscentralen och
Folkpensionsanstalten. De intyg som avses i
tillampningsforordningen ska utfirdas av
Pensionsskyddscentralen och Folkpensions-
anstalten, men ocksd av de berorda arbets-
16shetskassorna, olycksfallsforsdkringsanstal-
terna och arbets- och nidringsbyraerna. Det
ska utndmnas bland annat ett forbindelseor-
gan for behandlingen av pensionsansokning-
ar och en institution som ska ha hand om
kontakterna for aterkrav av forsdkringspre-
mier fran medlemsstaterna.

Uppgifterna enligt de nuvarande f6rord-
ningarna har férmedlats med blanketter, men
enligt den nya lagstiftningen ska allt informa-
tionsutbyte mellan medlemsstaterna fram-
over ske elektroniskt. Mélet 4r snabbare, ef-
fektivare och lonsammare verksamhet och
storre tillforlitlighet. Varje medlemsstat ska
ha en eller flera kontaktpunkter f6r informa-
tionsutbytet. Kommissionen bygger upp sy-
stemet for att formedla meddelanden. Kon-
taktpunkten ska ha en internationell och en
nationell del och varje medlemsstat ska sjalv
administrera och underhélla den nationella
delen pa eget ansvar.

I Finland har socialférsdkringssystemen
delvis gatt in for olika I6sningar for i hur stor
utstrackning informationssystemen &r integ-
rerade internt & ena sidan och i kontaktpunk-
ten 4 andra sidan. En arbetsgrupp vid social-
och hilsovardsministeriet har statt for den
nationella beredningen och den har haft fore-
tridare for aktorer som tillampar forordning-
ar.

Unionens lagstiftning om social trygghet
tillater en Gvergangsperiod pa tva ar for det
elektroniska  informationsutbytet. =~ Under
overgangsperioden fiar medlemsstaterna an-
vénda provisoriska 16sningar. Administrativa
kommissionen for social trygghet for migre-
rande arbetare, som dr knuten till kommis-
sionen, har limnat rekommendationer och
beslut om de sérskilda bestimmelserna om

overgangsperioden. Syftet ar att se till att ge-
nomforandet 16per vil och att medborgarnas
rattigheter tillgodoses.

De uppgifter som férmedlas mellan med-
lemsstaterna kommer att innehalla ménga
personuppgifter som berérs av strikta
skyddsbestdammelser. Den internationella de-
len av det elektroniska informationsutbytet
gar via EU-nitet sTesta som har fullgod niva
pa informationssékerheten. All information i
nétet dr krypterad.

Det behovs bestimmelser om uppldgget av
informationsutbytet i Finland, bland annat
om kontaktpunkten och tjénster, anviandarbe-
horighet samt behandling av och sekretess
for personuppgifter i informationssystemet
for elektroniskt informationsutbyte. Finland
kommer att ha en kontaktpunkt och den for-
laggs till Folkpensionsanstalten. All data-
kommunikation mellan de aktoérer som till-
lampar forordningarna gér via informations-
systemet pa kontaktpunkten till andra ldnders
kontaktpunkter via kommissionens central-
enhet. Folkpensionsanstalten ska skoéta in-
formationssystemet for de myndigheter, in-
stitutioner och organ som ndmns i lagstift-
ningen och kan ocksa tillhandahalla tjanster
for det elektroniska informationsutbytet. La-
gen har bestimmelser om Folkpensionsan-
staltens uppgifter och ansvar i egenskap av
ansvarig for kontaktpunkten, bland annat be-
triffande sdkerhetsnivan pd informationsut-
bytet, verksamheten och lagligheten vid kon-
taktpunkten, reservsystem och logguppgifter
som ska samlas in om de handlingar som be-
handlas vid och passerar genom kontakt-
punkten. Alla myndigheter, institutioner och
organ #r registeransvariga for de uppgifter
som dr nddvindiga for att avgora aktuella
drenden eller ansokningar om social trygghet.
De ska ocksa for sina egna system ansvara
for de logguppgifter som samlas in om be-
handlingen av handlingar som férmedlas via
kontaktpunkten.

Den nya lagen maste foéreskriva om Folk-
pensionsanstaltens och de 6vriga behoriga
institutionernas ritt att anvidnda uppgifter
som kommer in till och gar ut via kontakt-
punkten. Lagen far ocksa bestimmelser om
personers ritt att kontrollera vilken informa-
tion och vilka logguppgifter om dem som ar
lagrade i systemet. Samtidigt foreslas det be-
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stimmelser om Folkpensionsanstaltens ritt
att vid behov fa och behandla personuppgif-
terna. [ overensstimmelse med verksamheten
vid kontaktpunkten och anvéndningsidndama-
let med informationssystemet ska Folkpen-
sionsanstalten ha ritt att behandla och 6ppna
elektroniska meddelanden som géar via kon-
taktpunkten och lagras i informationssyste-
met for att identifiera den behdriga institutio-
nen. Det maste ingd bestimmelser om identi-
fiering av personer och ritt att fa uppgifter ur
befolkningsdatasystemet for att undvika
oklarheter med identiteter och for att perso-
ner inte ska kunna upptrada under olika iden-
titet i systemet. Dessutom ingar det bestim-
melser om hur uppgifterna ska bevaras.

Den nya lagen far bestimmelser om en
gemensam arbetsgrupp for administration,
finansiering och utveckling av informations-
utbytet och kontaktpunkten. I arbetsgruppen
ska alla omraden inom den sociala trygghe-
ten som nimns i grundférdraget vara fore-
trddda: social- och hilsovardsministeriet, ar-
bets- och néringsministeriet, Folkpensionsan-
stalten, Pensionsskyddscentralen, Olycks-
fallsforsiakringsanstalternas Férbund och Ar-
betsloshetskassornas Samorganisation.

Den gemensamma arbetsgruppen ska bland
annat lagga fram det arliga utfallet och kost-
naderna for det elektroniska informationsut-
bytet, den allménna administrationen av kon-
taktpunkten och de anlitade tjansterna, och
de ska faststillas av social- och hilsovérds-
ministeriet. Dessutom ska ministeriet arligen
faststilla kostnadsandelen for varje aktor.

De arliga kostnaderna for att administrera
och anvinda det elektroniska informationsut-
bytet och kontaktpunkten ska arligen fordelas
mellan de deltagande akt6rerna utifran det in-
formationsutbyte och de tjénster de anlitar.
Kostnaderna for att bygga upp kontaktpunk-
ten fordelas mellan aktorerna utifrdn hur
mycket arbete det informationsutbyte som
hor till respektive aktorer har gett upphov till.
De gemensamma kostnaderna fordelas i rela-
tion till de beriknade kostnaderna for an-
vandning och administration. Folkpensions-
anstalten ska fora statistik 6ver elektroniska
handlingar som behandlas vid och férmedlas
via kontaktpunkten for att kostnadsfordel-
ningen ska kunna ldggas fast.

Dessutom foreslas lagen fa kompletterande

bestdmmelser om erséttning av kostnaderna
for vardférmaner mellan medlemsstaterna
och de behdriga institutionerna och om av-
rikning och aterkrav av férmaner och ater-
krav av forsdkringspremier.

Lagen far bestimmelser om institutioner-
nas uppgifter och arbetsférdelning nér de ut-
firdar intyg och handlingar som ska visas
upp enligt grundférordningen och tillamp-
ningsforordningen. Det ingar ocksé bestim-
melser om intyg 6ver de vardforméaner i Fin-
land som Folkpensionsanstalten kan ge ut till
exempel om en person inte har hemkommun
i Finland, men han eller hon enligt grundfor-
ordningen har ratt till vardformaner i Fin-
land.

Varje behorig institution ska se till att av-
rikna och aterkriva de forméner som de har
betalat ut felaktigt eller tempordrt och att
aterkrdva forsdkringspremier av andra med-
lemsstater. Vid begidran om hjdlp med att
aterfa forsdkringspremier som kommit fran
andra medlemsstater ska Pensionsskyddscen-
tralen vara den ansvariga myndigheten och
skicka beloppen vidare till utsékningsmyn-
digheterna.

Pensionsskyddscentralen ska precis som nu
ha hand om indrivningen av betalningar till
for stort belopp inklusive rintor, boter och
andra utgifter och kostnader som gors av so-
cialforsakringsmyndigheterna i Finland eller
av de myndigheter som beviljar utkomststéd
pa pensioner som andra medlemsstater bevil-
jar.

Folkpensionsanstalten far befogenhet att
vidta atgdrder for att aterkrdva kostnaderna
for varden av den som har missbrukat det eu-
ropeiska sjukvardskortet och befogenhet att
pa vissa villkor lata bli att driva in kostna-
derna.

Folkpensionslagen, lagen om pension for
arbetstagare och andra arbetspensionslagar
foreslas bli dndrade sé att grundférordningen
i forekommande fall beaktas ndr férmaner
enligt dem bestdms. De giéllande bestimmel-
serna om Overklagande foreslas bli upphév-
da. Personer ska ha ritt att 6verklaga efter ett
nationellt pensionsbeslut och med stod av til-
lampningsforordiningen rétt att kréva att be-
sluten omprévas om de efter mottagandet av
sammanfattningen av besluten anser att deras
rittigheter kan ha paverkats negativt av sam-
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bandet mellan beslut som fattats av tva eller
flera institutioner. I Finland innebér detta rét-
telseforfarande enligt pensionslagarna.

Lagen om Pensionsskyddscentralen
(397/20006) foreslas bli preciserad betrdffande
Pensionsskyddscentralens uppgifter i sam-
band med grundférordningen och tilldmp-
ningsférordningen.

Lagen om utkomstskydd vid arbetsloshet
far nya bestdmmelser om att sdka anstillning
i en annan medlemsstat. Den innehaller
kompletterande bestammelser om tillimp-
ningen av grundférordningen.

Paragrafen ndmner en frist pa tre manader.
Enligt huvudregeln i forordningen har den
som reser till en annan medlemsstat for att
soka anstdllning rdtt att soka arbete dir i
hogst tre manader och under den tiden fa ar-
betsloshetsforman frén det land som han eller
hon reser fran. Enligt grundférordningen kan
fristen genom ett beslut av den behoriga
myndigheten eller institutionen forléngas till
hogst sex méanader. Forlangningen dr uteslu-
tande beroende av de nationella myndighe-
ternas beslut och provning. Foljaktligen infor
Finland inte mojligheten enligt artikel 64 i
grundférordningen att betala ut arbetsloshets-
formén nir tre manader har forflutit.

I Finland har det ansetts att det gar att fa
anstidllning inom en jobbsokningsperiod pa
tre manader, sdrskilt som personen inte nod-
vindigtvis maste vara nirvarande personli-
gen i den andra medlemsstaten.

Det ar mojligt for personen att séka arbete i
ett annat land dven fran sitt eget land. EU har
till exempel ndtverket Eures som erbjuder
anstéllningar och informerar om anstéllning
och bosittning i andra lander. Eures har ett
nitverk av radgivare som ger arbetssdkande
och arbetsgivare personlig radgivning. Rad-
givarna 4r anstillda inom den offentliga ar-
betskraftsforvaltningen i respektive med-
lemsstater eller i ndgon samarbetsorganisa-
tion inom nitverket.

Det dr svart att ldgga fast lampliga kriterier
for forlangd frist att s6ka anstéllning. Dess-
utom &r det komplicerat att fran finldndsk
synvinkel bedoma kriterierna. Av den anled-
ningen och med hénsyn till kraven pa likabe-
handling foreslas det att tiden for att séka an-
stdllning inte ska kunna f6rlingas genom ett
nationellt beslut. Fragan kan tas upp pa nytt

senare ndr det finns erfarenheter fran andra
medlemsstater av hur mojligheterna att fa an-
stdllning paverkas av forlangd frist.

4. Propositionens konsekvenser
4.1. Ekonomiska konsekvenser

Kostnaderna for de sociala trygghetssyste-
men Okar av det elektroniska informationsut-
bytet. Kommissionen finansierar uppbyggna-
den av den internationella delen i EESSI-
systemet. Didremot ska varje medlemsstat
sjdlv finansiera den nationella delen. Utover
kostnaderna for sina egna system ska varje
institution betala en del av kostnaderna for
att bygga upp, anvidnda och administrera
kontaktpunkten. Kostnaderna foérdelas utifran
hur mycket de anvénder informationsutbytet
och systemtjdnsterna. De som anlitar det
elektroniska informationsutbytet mest har
alltsd det storsta ansvaret for kostnaderna.
Det system som behover dndringar maste
sjalvt std for kostnaderna. Det finns &dnnu
inget beslut om finansieringen under an-
vandningstiden av den internationella delen
som kommissionen ska sté for.

Finlands kostnader for att bygga upp kon-
taktpunkten har preliminédrt uppskattats till
ungefir fem miljoner euro och kostnaderna
kommer att fordelas over perioden 2010—
2012. Kostnaderna fordelas per system ut-
ifran hur mycket de anviands och hur mycket
arbete de medfor. For nidrvarande kan inga
tillforlitliga uppskattningar av foérdelningen
goras eftersom kommissionen &nnu inte har
preciserat de tekniska 16sningarna for sin del
av systemet och deras verkningar f6r den na-
tionella strukturen. Inte heller anslutningsme-
toderna eller integrationsgraden for systemen
ar klara. Folkpensionsanstalten kommer att
std for en stor andel av de sociala trygghets-
systemen och kommer dirfor sannolikt att
betala minst hélften av de totala kostnaderna.
Pensionsskyddscentralen ar den andra stora
anvindaren. Diremot kommer det inkomstre-
laterade systemet for arbetsloshetsforsdkring
och arbetskraftsforvaltningen att std for en
relativt liten andel och olycksfallsférsak-
ringssystemet for en liten andel. I dagsldget
gar det inte gora nagon tillforlitlig bedom-
ning av de arliga driftskostnaderna. Det bor
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dock noteras att de administrativa kostnader-
na pa sikt kommer att sjunka nér det manuel-
la arbetet minskar och ersitts av det elektro-
niska informationsutbytet.

Alla system och institutioner avgor sjilva i
vilken omfattning och inom vilken tidsperiod
de vill integrera det elektroniska informa-
tionsutbytet i sina system.

Kostnaderna okar en aning av det effektivi-
serade administrativa samarbetet och det
vidgade kostnadsansvaret for sjukvarden till
foljd av forordningarna. Det hdnfor sig dock
direkt till forpliktelserna i férordningarna och
kommer att bero pé i vilken omfattning ror-
ligheten for personer okar.

4.2. Sambhiilleliga konsekvenser
Konsekvenser for myndigheternas och soci-
alforsdkringsinstitutionernas verksamhet och
procedurer

Forslaget fortydligar institutionernas for-
pliktelser och uppgifter och befogenhetsfor-
delningen mellan de behoriga myndigheterna
och institutionerna nir férordningarna till-
lampas. Enligt propositionen ska den nuva-
rande vedertagna befogenhetsfordelningen
kvarsta. Forslaget om de nationella struktu-
rerna for informationsutbyte mojliggér en
overgang till europeiskt elektroniskt informa-
tionsutbyte som den nya lagstiftningen kra-
ver. Det forsnabbar och effektiviserar be-
handlingen av uppgifter, beslutsfattandet och
verksamheten mellan de behoriga myndighe-
terna och institutionerna. Vidare innebér det
elektroniska informationsutbytet att persona-
len kan utnyttjas bittre tack vare den nya
tekniken &n nér blanketter hanteras. Bestim-
melserna om informationssikerhet okar till-
forlitligheten nér personuppgifter ska identi-
fieras och behandlas.

For att minska den administrativa bordan
tillater lagen att indrivningsatgérder stills in,
om en fordran Zr liten eller det i §vrigt inte ar
dandamalsenligt att fortsitta driva in beloppet.

Konsekvenser for medborgarna
Forslaget har vissa effekter for unionsmed-

borgare som flyttar mellan medlemsstaterna.
Sérskilda grupper ar bland annat utsédnda ar-

betstagare som skickas ut till en medlemsstat
pa arbetsuppdrag, personer som arbetar i fle-
ra medlemsstater och pensiondrer som bytt
bosittningsland.

Lagen fortydligar forfarandena for att till-
godose medborgarnas ritt till formaner och
tjanster genom att skyldigheten att utndmna
behoriga institutioner och férdelningen av
myndigheternas skyldigheter och befogenhe-
ter vid lagval och utfirdande av intyg skrivs
in i lagen. Lagen frimjar dirmed de grund-
laggande fri- och rittigheterna enligt 19 § i
grundlagen. I systemet for elektroniskt in-
formationsutbyte ingér ett Gppet register Gver
behoriga myndigheter och institutioner. Det
Okar insynen i genomftrandet och ge all-
minheten mer information.

Genom de nationella bestimmelserna om
elektroniskt informationsutbyte sdkerstills
det att den EU-lagstiftning genomfors som
tar sikte pa att bland annat snabba upp be-
handlingen av féorméansansokningar.

Sociala konsekvenser och konsekvenser for
hélsan.

Propositionen paverkar indirekt unions-
medborgarnas hilsa och sociala vilfird. Det
foreslagna intyget 6ver ratt att fa vardforma-
ner i Finland som 4r bindande for offentliga
hilso- och sjukvardsenheter fortydligar med-
borgarnas ritt att fa vardférméner enligt EU:s
lagstiftning om social trygghet nér de inte har
hemkommun i Finland.

Befogenhetsbestimmelserna ~ underldttar
enskilda medborgares kontakter med social-
forsakringsinstitutionerna och mojliggoér in-
formation och radgivning om EU-
lagstiftningen.

Konsekvenser for jamlikheten

Propositionen har inga direkta konsekven-
ser for jamlikheten, men den nya lagens
koppling till EU-lagstiftningen paverkar indi-
rekt kvinnor och min, sérskilt nir det giller
kontakter betrdffande forsorjning och lagval
med socialforsdkringsinstitutionerna. For-
ordningarna och den kompletterande lagstift-
ningen paverkar personer som flyttar mellan
medlemsstaterna. Enligt migrationsstatistiken
flyttade cirka 14 000 personer till Finland
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frin EU-stater 2008. Av dem var néstan
8 000 mén och 6 200 kvinnor. Samma ar flyt-
tade knappa 9 000 personer, ungefir lika
manga kvinnor och mén, fran Finland till
andra medlemsstater. Hos polisen registrera-
de sig cirka 12 000 unionsmedborgare 2008,
drygt 8 000 mén och knappa 4 000 kvinnor.
Av statistiken att doma inriktas tillimpning-
en av EU-lagstiftningen i dag mer pa mén 4n
pa kvinnor.

4.3. Konsekvenser for informationssam-
héllet

Overgangen till elektroniskt informations-
utbyte har stora konsekvenser for informa-
tionssamhillet och det krdver socialforsik-
ringsinstitutionerna har sérskilt och mer
avancerat datatekniskt kunnande och moder-
nare informationssystem. Informationsutby-
tet snabbas upp och uppgifterna blir mer ex-
akta och haller hogre kvalitet dn det tidigare
informationsutbytet genom  handskrivna
blanketter. Vidare minskar risken for miss-
forstaind och fel. Dessutom forbittras over-
vakningen for att bland annat forhindra fusk.

5. Beredningen av propositionen

Propositionen har beretts vid social- och

hilsovardsministeriet i samarbete med social-
forsdkringsinstitutionerna och arbets- och
ndringsministeriet. Under beredningens gang
behandlades propositionen i social- och hil-
sovardsministeriets arbetsgrupp for samord-
ning av den sociala tryggheten vid 6vergang-
en till elektroniskt informationsutbyte som
styr och samordnar uppbyggnaden av det na-
tionella systemet for elektroniskt informa-
tionsutbyte De centrala arbetsmarknadsorga-
nisationerna har horts vid beredningen av
forslaget till dndring av lagen om utomskydd
vid arbetsloshet. Utlatanden Gver propositio-
nen har begirts av arbets- och niringsmini-
steriet, finansministeriet, Skatteférvaltning-
en, dataombudsmannen, Folkpensionsanstal-
ten, Pensionsskyddscentralen, Olycksfalls-
forsdkringsanstalternas Forbund, Arbetslos-
hetskassornas Samorganisation, Lantbruksfo-
retagarnas  pensionsanstalt, Sjomanspen-
sionskassan och Finlands Kommunférbund. |
sina utlatanden har Folkpensionsanstalten
och Pensionsskyddscentralen ansett, att sta-
ten borde svara for kostnaderna att bygga up
kontaktpunkten for informationsutbyte. Pro-
positionen utgér likvil fran uppfattningen att
forberedelserna for elektronisk informations-
utbyte bor finansieras med driftskostnaderna
for de aktorer, som tillimpar férordningarna.
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DETALJMOTIVERING

1. Lagforslag

1.1. Lag om tillimpning av Europeiska
unionens lagstiftning om samordning
av de sociala trygghetssystemen

1 kap. Allméinna bestimmelser

1 §. Tilldmpningsomrade. Paragrafen fore-
skriver om tilldmpningsomrédet. Det framgar
att lagen innehéller kompletterande bestdm-
melser om tillimpningen av grundforord-
ningen och tillimpningsforordningen i Fin-
land.

2 §. Definitioner. Paragrafen definierar en
del begrepp som anvénds i lagen, till exem-
pel grundférordningen och tillimpningsfor-
ordningen som avser Europaparlamentets och
radets forordningar om samordning av de so-
ciala trygghetssystemen fran 2004 respektive
2009. Enligt punkt 3 avses med enhet som
tillhandahéller offentlig hélso- och sjukvard
och offentliga sjukhustjdnster sjukvardsdi-
strikt samt hilsovéardscentraler, sjukhus eller
nagon annan verksamhetsenhet inom hélso-
och sjukvarden. Definitionen f6ljer begrep-
pen i folkhélsolagen (66/1972) och lagen om
specialiserad sjukvard (1062/1989). Enligt
punkt 4 anses med vardférman offentlig hal-
so- och sjukvard och offentliga sjukhustjéns-
ter, rehabilitering som ordnas eller ersitts av
Folkpensionsanstalten och sjukvardsersitt-
ningar enligt sjukforsdkringslagen
(1224/2004) och lagen om olycksfallsforsik-
ring (608/1948). Det &r samma definition
som vid tillimpningen av forordningen om
social trygghet. Enligt punkt 5 avses med
sarskilda icke avgiftsfinansierade kontanta
formaner formaner som anges for Finland i
bilaga X till grundférordningen. Dérmed av-
ses sérskilt stod till invandrare, bostadsbidrag
for pensionstagare och arbetsmarknadsstod
och de omfattas av bestimmelser som avvi-
ker fran andra EU-bestdmmelser om samord-
ning.

Det som foreskrivs i denna lag om med-
lemsstaterna ska enligt 2 mom. ska ocksa
gilla andra stater som tillimpar grundf6rord-
ningen eller tillimpningsférordningen. Lén-

derna kommer senare att vara Norge, Island,
Liechtenstein och Schweiz som for nirva-
rande tillimpar férordningen om social

trygghet.

2 kap. Befogenhetsbestiimmelser

Propositionen foreslar inga dndringar i be-
fogenheterna, utan de nuvarande befogen-
hetsbestimmelserna 1 tillimpningsf6rord-
ningen 574/72 tas in i lagen. Dessutom ingar
det bestdimmelser om befogenheter inom en
del nya omraden.

3 §. Behorig myndighet. 1 Finland &r social-
och hélsovardsministeriet den behoriga myn-
dighet som avses i grundférordningen.

4 §. Behoriga institutioner i fraga om for-
maner. | paragrafen utses de behdriga institu-
tioner som avses i grundférordningen efter
respektive sektorer inom den sociala trygghe-
ten. I grundforordningen avses med behorig
institution den institution hos vilken den be-
rorda personen dr forsdkrad eller den institu-
tion fran vilken den berdrda personen har ritt
till formaner. I Finland 4r Folkpensionsan-
stalten behorig institution for ett flertal for-
maner i egenskap av institution som verkstal-
ler lagstiftningen om bosittningsbaserad so-
cial trygghet. For arbetspensioner dr arbets-
pensionsanstalten enligt arbetspensionslagar-
na den behoriga institutionen. Med arbets-
pensionsanstalterna avses alla pensionsan-
stalter enligt definitionerna i arbetspensions-
lagarna inom de privata sektorerna och de of-
fentliga sektorerna. Bland dessa miérks ar-
betspensionsférsakringsbolag, pensionskassa
eller pensionsstiftelse enligt lagen om pen-
sion for arbetstagare, Lantbruksforetagarnas
pensionsanstalt enligt lagen om pension for
lantbruksforetagare och Sjomanspensions-
kassan enligt lagen om sjomanspensioner.
For arbetspensionslagarna inom den offentli-
ga sektorn anger lagen om statens pensioner
(1295/2006) att Statskontoret, kommunala
pensionsanstalten, evangelisk-lutherska kyr-
kans centralfond och Folkpensionsanstalten
for pensionerna for sin personal dr pensions-
anstalter inom den offentliga sektorn. Med
olycksfallsforsdkringsanstalten avses forsik-
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ringsbolag som har hand om &renden som
géller olycksfall i arbetet och yrkessjukdo-
mar, Statskontoret och Lantbruksforetagarnas
pensionsanstalt.

Enligt punkt 7 &r respektive arbetspen-
sionsanstalter enligt arbetspensionslagarna
den behoriga institutionen vid fortidspen-
sionsférmaner. Till forménerna knutna till
fortida pension enligt grundfordraget riknas i
Finland deltidspension.

I Finland ar de familjeformaner som avses i
grundférordningen barnbidrag, vardpenning-
en till stodet for hemvard av barn och barn-
forhojning enligt folkpensionslagen. Enligt
punkt 8 dr Folkpensionsanstalten behorig in-
stitution for familjeférmaner. Enligt punkt 9
ar Folkpensionsanstalten behorig institution
for sdrskilda icke avgiftsfinansierade kontan-
ta forméner. I Finland avses i detta fall ar-
betsmarknadsstod, sirskilt stod fér invandra-
re och bostadsbidrag for pensionstagare.

Grundforordningen tilldimpas ocksa pa lag-
stiftningen om dodsfallserséttning. Enligt ar-
tikel 1 led y i grundférordningen avses med
dodsfallserséttning ett engangsbelopp som
utbetalas vid dodsfall, med undantag av en-
gangsbelopp som betraktas som pension. |
Finland beviljas begravningshjidlp med stod
av lagen om olycksfallsforsiakring (608/1948)
nér en arbetstagare har omkommit genom en
olycka. I lagen om sjomanspensioner
(1290/2006) ingar bestimmelser om begrav-
ningsunderstod som betalas ut efter en for-
manslatare som dr under 67 ar nir han eller
hon avlider. Dessa formaner ingar dock i vart
olycksfalls- och pensionssystem och var lag-
stiftning kdnner inte till bidrag som betalas ut
pa grundval av dodsfall som sjilvstindiga
omraden inom den sociala tryggheten. Folj-
aktligen har lagen ingen behorig myndighet
for de dodsfallsersdttningar som avses i
grundférordningen.

5 §. Utsedda behoriga institutioner och or-
gan i fraga om tillimplig lagstifining. Enligt
artikel 1 q led iii grundforordningen kan ock-
s& en institution som utses av den behoriga
myndigheten vara behorig institution. Pen-
sionsskyddscentralen ska utses till behorig
institution for att avgora tillamplig lagstift-
ning pa grundval av anstillning eller verk-
samhet som egenforetagare. Bestimmelser
om dessa situationer finns i 2 § 2 mom.

3 punkten i lagen om Pensionsskyddscentra-
len. Befogenheterna #ndras inte och Pen-
sionsskyddscentralen ska fortfarande utfirda
bland annat intyg for utséinda arbetstagare
som skickas ut pa arbetsuppdrag till en annan
medlemsstat. Folkpensionsanstalten ska utses
till behorig institution for att avgora tillamp-
lig lagstifining i frdga om andra 4n de som
ingér i Pensionsskyddscentralens befogenhe-
ter. Darmed avses sa kallade icke aktiva per-
soner som EU-lagstiftningen inte tidigare har
tillampats pa.

Enligt 2 mom. &r Pensionsskyddscentralen
och Folkpensionsanstalten de organ enligt ar-
tikel 16 i grundforordningen som utses av
den behoriga myndigheten vid &verenskom-
melse om att foreskriva undantag fran den
tillampliga lagstiftningen i de fall som avses i
1 mom. Om Folkpensionsanstalten eller Pen-
sionsskyddscentralen inte anser sig kunna
vidta atgérder for att avtala om undantag kan
fragan hinskjutas till social- och hilso-
vardsministeriet. Ministeriet kan i egenskap
av behorig myndighet med en myndighet i en
annan medlemsstat komma Gverens om un-
dantag fran den tillimpliga lagstiftningen i
enlighet med artikel 16 i grundférordningen.
Man kan Overenskomma om undantag till
forman for vissa personer och eller person-
grupper. Beslutet fran social- och hélso-
vardsministeriet far overklagas till hogsta
forvaltningsdomstolen. Forfarandet &r det-
samma som for nidrvarande finns mellan so-
cial- och hilsovardsministeriet och Pensions-
skyddscentralen. Folkpensionsanstalten far
rétt att avtala om undantag for personer som
star utanfor arbetsarbetslivet och nu kommer
att omfattas av unionslagstiftningen.

6 §. Utsedda behoriga institutioner for vis-
sa fall av sékande av arbete. 1 paragrafen ut-
ses arbets- och néringsbyraerna till behoriga
institutioner, som skulle utfiarda intyg for s6-
kande av arbete i en annan medlemsstat i en-
lighet med 11 §.

7 §. Institution pa bosdttningsorten och in-
stitution pa vistelseorten. Paragrafen utser de
institutioner pa boséttningsorten och pa vis-
telseorten som avses i grundférordningen for
olika omraden inom den sociala tryggheten.

8 §. Forbindelseorgan. Paragrafen utser de
forbindelseorgan som avses i tillimpnings-
forordningen. I Finland ska Pensionsskydds-
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centralen vara forbindelseorgan for arbets-
pensionssystemet och for bestimmelserna
om tillamplig lag enligt grundforordningen
och tillimpningsforordningen, Olycksfalls-
forsdkringsanstalternas Forbund vid olycks-
fall i arbetet och arbetssjukdomar och Folk-
pensionsanstalten for alla andra omraden
inom den sociala tryggheten och vid uppgif-
ter i samband med éterbetalning av férméner.

9 §. Kontaktinstitution vid behandling av
pensionsansékningar. 1 Finland ska Pen-
sionsskyddscentralen vara den kontaktinstitu-
tion for behandling av pensionsansdkningar
som avses i artikel 47 i tillampningsf6rord-
ningen. Kontaktinstitutionen har hand om
kontakterna med de som anhaller om pen-
sion. Dessutom far kontaktinstitutionen upp-
gifter som institutionerna i olika ldnder for-
medlar till varandra nir de avgdr pensionsan-
s6kningar.

10 §. /ndrivning. Varje behorig institution
ska se till att av andra medlemsstater avrikna
eller aterkrdva formaner som de har betalat
eller gett ut felaktigt eller provisoriskt enligt
vad som foreskrivs i grundforordningen och
tillimpningsforordningen. Ocksa krav pa av-
rakning som kommer fran andra medlemssta-
ter ska behandlas av de behériga institutio-
nerna. Om det inte gar att driva in formaner-
na enligt avrdkningsmetoden i artiklarna
72—74 1 tillampningsforordningen ska en
fordran i forsta hand drivas in pa frivillig vig
och forst ddrefter enligt indrivningsbestdm-
melserna i artiklarna 75-85. Den foreslagna
paragrafen giller tva olika situationer. Enligt
1 mom. ska Pensionsskyddscentralen vara
den utsedda institution fér begiran om in-
drivning av forsdkringspremier till en institu-
tion i en annan medlemsstat som avses 1 arti-
kel 75.2 i tillampningsférordningen. Pen-
sionsskyddscentralen ska ha hand om indriv-
ningsbegdran och skicka varje begéran vidare
till utsokningsmyndigheterna f6r indrivning.
I dagsldget kan verkstillbara beslut om for-
sikringspremier erkdnnas och verkstillas i en
annan medlemsstat bara pa grundval av bila-
terala avtal. Enligt 2 mom. 4r det Pensions-
skyddscentralen som har hand om indriv-
ningen av for stora belopp som har betalats ut
av de myndigheter och institutioner eller en
myndighet som beviljar utkomststéd pa pen-
sioner som beviljas av ndgon annan med-

lemsstat.

3 kap. Uppgifter och skyldigheter

11 §. Hur intyg och andra portabla hand-
lingar ska utfdrdas. Paragrafen foreskriver
om intyg och handlingar som ska visas upp
och som de behdriga myndigheterna ar skyl-
diga att utfirda antingen for en institution i
en annan medlemsstat eller till den berdrda
personen.

Enligt 1 mom. ska Pensionsskyddscentra-
len utfirda intyg over tillimplig lagstiftning
och en sammanfattning av pensionsbeslut
som avses i tillimpningsforordningen.

Enligt 2 mom. ska Folkpensionsanstalten
utfarda bland annat intyg over tillamplig lag-
stiftning om det inte hor till Pensionsskydds-
centralen att utfirda intyget, intyg Over ar-
betsloshetsformaner enligt grundtrygghetssy-
stemet, europeiska sjukvardskortet och ett
temporirt intyg som ersétter kortet och regi-
streringsintyg for att fA vardformaner.

Enligt 3 mom. ska den behoriga arbetslos-
hetskassan utfirda over ritt att fa arbetslos-
hetsforméner och intyg 6ver forsékrings- och
anstéllningsperioder for det inkomstrelatera-
de systemet inom arbetsloshetsforsékringen.

Enligt 4 mom. ska olycksfallsférsakrings-
anstalten utfirda intyg om rétt till vardfor-
maner vid olycksfall i arbetet och arbetssjuk-
domar.

Enligt 5 mom. ska arbets- och niringsbyra-
erna utfirda intyg 6ver bland annat omstin-
digheter som kan paverka en arbetstagares
ritt att f formaner.

12 §. Uppgifter som behovs for att pafora
avgifter. Enligt paragrafen ska Folkpensions-
anstalten pa begiran av Skatteforvaltningen
intyga om den berdrda personen dr forsidkrad
i Finland enligt sjukforsidkringslagen eller,
om Finland svarar for sjukvéardskostnaderna
for personen, enligt grundforordningen. Det
ar Skatteforvaltningen som till exempel debi-
terar sjukvardsavgifter for pensionstagare be-
roende pa i vilken stat personen dr bosatt och
fran vilken stat han eller hon far pension,
men i oklara fall tar Skatteférvaltningen kon-
takt med Folkpensionsanstalten. Den fore-
slagna bestimmelsen faststiller det nuvaran-
de forvaltningsforfarandet och forbattrar
rattssidkerheten.
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13 §. Intyg om rdtt att fa vardformaner i
Finland. Paragrafen foreskriver om intyg
som Folkpensionsanstalten utfardar dver ritt
att fa vardforméaner i Finland och om intygets
bindande verkan. Folkpensionsanstalten ska
utreda om personen har rétt till vard enligt
unionens lagstiftning om social trygghet och
utfirda intyg over ritt att fa vardférmaner i
Finland antingen for personen eller enheter
som tillhandahaller offentlig hélso- och sjuk-
vard och offentliga sjukhustjinster. Folkpen-
sionsanstalten kan ocksd utfirda intyget pa
eget initiativ. I de flesta fall handlar det till
exempel om personer som arbetar i Finland
och som omfattas av den sociala tryggheten
hér, men som har en annan medlemsstat som
bosittningsstat. Enligt 2 mom. ska intygen
vara bindande f6r enheter som tillhandahaller
offentlig hélso- och sjukvard och offentliga
sjukhustjanster. Nir personerna kan visa upp
intyget har de garanterade mojligheter att fa
vard pa grundval av unionslagstiftningen.
Men det dr ocksé entydigt och létt for hélso-
vardscentralerna och sjukhusen att ta reda pa
en patients stillning och rittigheter.

14 §. Tillstand till vard i en annan med-
lemsstat. 1 paragrafen stadgas om det till-
stand till vard i en annan medlemsstat som
Folkpensionsanstalten beviljar. Enligt para-
grafens 1 mom. beviljar Folkpensionsanstal-
ten at en person det tillstand att f4 vard som
ar lamplig utanfor medlemsstaten dir perso-
nen dr bosatt, som avses 1 artikel 26 av till-
lampningsforordningen. Innan tillstdndet be-
viljas bor Folkpensionsanstalten erhélla ett
av den offentliga hilso- och sjukvardssek-
torns enhet givet utlatande. I utltandet skall
den offentliga hilso- och sjukvardssektorns
enhet bedéma huruvida den véard som avses i
ansokan om tillstand hor till sddan vard, som
ges inom den offentliga hélso- och sjuk-
vardssektorn, huruvida varden #r befogad i
detta fall samt om samma vard kan ges inom
skilig tid i Finland. Utlatandet avgivet av en-
het som tillhandahéller offentlig hélso- och
sjukvard och offentliga sjukhustjinster vore
bindande for Folkpensionsanstalten dd den
fattar sitt beslut om beviljande av tillstand.

Enligt paragrafens 2 moment kan &ndring
sOkas 1 beslutet om tillstand till véard i en an-
nan medlemsstat, som Folkpensionsanstalten
fattat pa basen av det bindande utlatandet

frdn den offentliga hilso- och sjukvérdssek-
torn, i enlighet med vad som stadgas i_for-
valtningsprocesslagen (586/21996). And-
ringsforfarandet motsvarar ddrmed det #nd-
ringsforfarande, som tillimpas d& &ndring
soks i forhandsbeslut om tillstind att soka
vard givet av sjukvardsdistriktets samkom-
mun, enligt vad som stadgas i lagen om spe-
cialiserad sjukvard (1062/1989) 31 a §
2 mom.
4 kap. Elektroniskt informationsutby-
te och kontaktpunkt

15 §. Kontaktpunkt. Paragrafen utser kon-
taktpunkten for elektroniskt informationsut-
byte. I Finland ska den kontaktpunkt som av-
ses 1 artikel 1.2 i tillampningsférordningen
finnas vid Folkpensionsanstalten. Enligt till-
lampningsforordningen #r en kontaktpunkt
en enhet som tillhandahéller en elektronisk
kontaktpunkt, automatisk routing baserad pa
adressen, och intelligent routing baserad pa
programvara som mojliggér automatisk kon-
troll och routing, till exempel ett program for
artificiell intelligens och/eller minsklig in-
blandning. I sin roll som behérig institution
och institution pa bosittningsorten och pa
vistelseorten #r Folkpensionsanstalten samti-
digt en anviandare av kontaktpunkten.

16 §. Hur kontaktpunkten ska anlitas.
Myndigheterna och institutionerna r skyldi-
ga att anlita kontaktpunkten enligt det som
tillimpningsférordningen foreskriver. 1 stil-
let for att anlita informationsutbytet via kon-
taktpunkten finns det en mojlighet att ga in
for bilaterala tekniska 16sningar. Till exempel
mellan Finland och Sverige finns det infor-
mationsutbyte om personer som far formaner
lever. Ocksé ritten att direkt anvédnda Tysk-
lands pensionsforsikringsuppgifter kommer
att fortga enligt de nuvarande reglerna.

17 §. Folkpensionsanstaltens uppgifter och
ansvar som kontaktpunkt. Enligt 1 mom. ska
Folkpensionsanstalten for verksamheten som
kontaktpunkt ha nodvindig datateknisk ka-
pacitet och se till att informationsutbytet hal-
ler tillrickligt hég niva pa informationssi-
kerheten. Folkpensionsanstalten ska ha hand
om informationssystemet pa kontaktpunkten
och kan ocksé tillhandahalla tjanster for in-
formationssystemet fér de myndigheter, in-
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stitutioner och organ som tillimpar grund-
forordningen och tillimpningsforordningen.
Alla myndigheter, institutioner och organ ska
sjdlva vara registeransvariga for sina uppgif-
ter. De tjanster som kan komma i fraga &r att
tillhandahélla anvéndargrinssnitt, gemensam
identifieringstjdnst for personer, personupp-
gifter ur befolkningsdatasystemet, personbe-
teckningar fran befolkningsregistermyndig-
heterna, visning av uppgifter och lagring av
handlingar. De aktorer som anlitar kontakt-
punkten kan komma 6verens om att infora
tjdnsterna senare. For att informationsutbytet
ska kunna utvecklas och anlitas pd manga
olika sdtt bor det inforas lagbestimmelser om
mojligheten att tillhandahélla tjénster.

Enligt 2 mom. ska Folkpensionsanstalten
svara for den allménna verksamheten pa kon-
taktpunkten, se till att verksamheten foljer
lag och dessutom svara for att uppgifterna i
informationssystemet dr anvindbara, integre-
rade och of6rindrade och att de skyddas, be-
varas och forstors. Med att verksamheten ska
folja lag avses bland annat att uppgifterna
inte far anvéndas for nagot annat dndamal, att
de inte far skickas till fel system och att fel
system inte far 6ppna uppgifter som inte hor
till det. Enligt 3 mom. ska Folkpensionsan-
stalten ordna med nddvindiga reservsystem
med tanke pa stérningar i verksamheten och
verksamheten under exceptionella forhallan-
den vid kontaktpunkten.

Enligt 4 mom. ska Folkpensionsanstalten
samla in logguppgifter for uppfoljningen av
hur i uppgifterna i informationssystemet an-
vénds. I fraiga om de meddelanden som be-
handlas via kontaktpunkten ska Folkpen-
sionsanstalten samla in logguppgifter om
vem som har tittat pa eller behandlat uppgif-
terna och om de meddelanden kontajtpunkten
bara férmedlar vidare samt logg om nér ett
meddelande har kommit in till kontaktpunk-
ten och nidr det har skickats vidare och vart
det har skickats. Darefter dr det den motta-
gande enheten som ska samla in logguppgif-
ter. Foljaktligen géar det via logguppgifterna
att pa begidran av den berdrda personen kon-
trollera bland annat vad uppgifter om honom
eller henne har anvénts till, vem som har be-
handlat dem och nir uppgifter eller medde-
landen om honom eller henne har skickats
vidare till den mottagande institutionen. En-

ligt 5 mom. ska Folkpensionsanstalten fora
statistik 6ver de elektroniska handlingar som
kontaktpunkten behandlar och formedlar f6r
att bestimma den kostnadsfordelning som
avses i 25 § i denna lag.

18 §. Den registeransvariges uppgifter och
ansvar. Varje myndighet, institution och or-
gan &r registeransvarig for de av sina egna
uppgifter som behandlas i informationssy-
stemet vid kontaktpunkten. De skulle svara
for att samla in logguppgifter for de elektro-
niska handlingar som formedlas till dem eller
som de far tillgéng till via kontaktpunkten for
att det ska kunna f6ljas upp hur systemet an-
viands. Den registeransvariges skuldigheter
framgar ndrmare 1 personuppgiftslagen
(523/1999).

19 §. Rditt att anvinda kontaktpunktens in-
formationssystemtjdnst. Enligt 1 mom. ska
Folkpensionsanstalten skyndsamt ge inkom-
na elektroniska handlingar vidare till den be-
horiga institutionen. Det innebér att Folkpen-
sionsanstalten skickar en handling vidare el-
ler lagger fram den for institutionen.

Enligt 2 mom. har myndigheterna, institu-
tionerna och organen ritt att ur informations-
systemet fa elektroniska handlingar som in-
gar i deras befogenheter och som &r nddvén-
diga for att de ska kunna tillimpa f6rord-
ningarna om social trygghet. Dédr ingar ocksa
ritten att titta pd och behandla handlingar
utan att de fysiskt forsvinner fran kontakt-
punkten.

Enligt 3 mom. har Folkpensionsanstalten i
egenskap av institution som driver kontakt-
punkten rétt att 6ppna inkomna elektroniska
handlingar, om det &r nddvindigt for att ta
reda pa4 vem som dr den behoriga institutio-
nen eller forbindelseorganet eller for att till-
handahélla en tjénst som avses i 17 §. Det
kan vara nodviandigt att 6ppna en handling
till exempel om det inte framgér av adress-
uppgifterna vem som 4r den mottagande in-
stitutionen. Folkpensionsanstalten har ritt att
ocksa dppna en elektronisk handling, om den
inte har behandlats eller det finns nidgon an-
nan sérskild orsak att ppna den. En handling
ska anses inte ha blivit behandlad om ingen
har &ppnat den inom den normala behand-
lingstiden for sociala trygghetsdrenden eller
inom en skilig tid. Nagon annan sirskild or-
sak att 6ppna en handling férekomma nar
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finns anledning att misstdnka ett bedrigligt
forfarande eller att ndgon upptrader under tva
identiteter.

Enligt 4 mom. har Olycksfallsforsidkrings-
anstalternas Forbund ritt att 6ppna elektro-
niska handlingar som ingar i deras befogen-
heter, om det dr nddvéndigt for att ta reda pa
vem som den behoriga olycksfallsforsik-
ringsanstalten. Denna ritt behovs for att en
arbetsgivare i Finland dr skyldig att forsikra
sina anstillda och uppgifter om forsdkringen
eller olycksfallsférsdkringsanstalten inte ges
ut pa grundval av personuppgifter om enskil-
da. Motsvarande har Pensions-
skyddscentralen ritt att oppna elektroniska
handlingen f6r att ta reda pa den behoriga
pensionsanstalten.

20 §. Personers rdtt att fa information. En
person ska ha ritt att kontrollera vilka upp-
gifter och vilka elektroniska handlingar en-
ligt denna lag som har lagrats i informations-
systemet om honom eller henne. En person
har ocksa ritt att kridva att uppgifterna rittas.
Uppgifterna ska alltid begiras av den regis-
teransvarige. Riétten att kontrollera uppgifter
i elektroniska informationssystem och be-
stimmelser om hur ritten ska fullfoljas finns
126—28 § i personuppgiftslagen (523/1999).

21 §. Hur personuppgifter far behandlas
och bevaras. Enligt 1 mom. ska Folkpen-
sionsanstalten for verksamheten vid kontakt-
punkten ha ritt att behandla uppgifter i in-
formationssystemet i 6verensstimmelse med
anvindningsidndamalet for systemet. Enligt
2 mom. handlingar bevaras sa linge som ar-
kivlagen (831/1994) och arkivférordningen
(1012/1982) foreskriver. Bestimmelser om
hur handlingar ska bevaras finns ocksa i
bland annat lagen om pension for arbetstaga-
re och lagen om olycksfallsforsikring. I
218 § i lagen om pension for arbetstagare in-
gar det detaljerade bestimmelser om hur
handlingar om pensionsskydd och pensions-
arenden ska bevaras langsiktigt. I 41 £ § i la-
gen om olycksfallsforsakring finns liknande
bestdammelser hur handlingar om forsékrings-
skydd och ersittningsdrenden enligt den ak-
tuella lagen ska bevaras langsiktigt.

22 §. Uppgifter ur befolkningsdatasyste-
met. Enligt 1 mom. har Folkpensionsanstal-
ten for verksamheten vid kontaktpunkten rétt
att trots sekretessbestimmelserna och andra

begriansningar i rétten till information fi de
uppgifter som avses i 13 § i lagen om be-
folkningsdatasystemet och Befolkningsregis-
tercentralens certifikattjinster (661/2009). De
uppgifter som avses bland annat personers
fullstindiga namn, personbeteckning, hem-
kommun, fullstindiga namn pa deras foréld-
rar eller barn och deras personuppgifter, ci-
vilstand, uppgifter om dktenskap som ingétts
eller uppl6sts, registrering och uppl6sning av
partnerskap och medborgarskap.

Enligt 2 mom. har Folkpensionsanstalten
rétt att f4 de uppgifter som avses i 1 mom.
avgiftsfritt. Den som ger ut uppgifterna mas-
te dock fa ersittning for védsentliga merkost-
nader. Bestimmelsen motsvarar 85 § 5 mom.
i folkpensionslagen.

Administration av och kost-
nadsfordelning for det elektro-
niska informationsutbytet

5 kap.

23 §. Samarbetsgrupp. For utveckling, ad-
ministration och kostnadsférdelning i fraga
om det elektroniska informationsutbytet ska
en arbetsgrupp tillsdttas. Den ska ha foretréd-
dare for alla system inom de sociala trygg-
hetsomraden som némnas i grundforordning-
en: social- och hilsovardsministeriet, arbets-
och néringsministeriet, Folkpensionsanstal-
ten, Pensionsskyddscentralen, Olycksfalls-
forsdkringsanstalternas Forbund och Arbets-
16shetskassornas Samorganisation. Arbets-
gruppen ska ha sex medlemmar och hogst tva
sakkunniga. Den ska vilja en ordforande
inom sig. Samarbetsgruppen ska ha tillrdck-
ligt stor sakkunskap i unionens lagstiftning
om social trygghet, den nationella lagstift-
ningen om social trygghet och informations-
system. Dessutom ingar det bestimmelser
om arbetsgruppens mandatperiod och nér den
ska sammantréida.

24 §. Samarbetsgruppens uppgifter. Sam-
arbetsgruppen ska godkdnna budgeten och
faststdlla en arlig plan for det elektroniska in-
formationsutbytet. Vidare ska den fastligga
de arliga utfallen och de totala faktiska kost-
naderna for det elektroniska informationsut-
bytet. Utifran dessa uppgifter ska social- och
hilsovardsministeriet ldgga fram ett forslag
till kostnadsandel for varje aktor enligt vad
som foreskrivs i 25 § i denna lag. Samarbets-
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gruppen ska dessutom folja upp hur det elek-
troniska informationsutbytet fungerar och
bedoma behovet av &dndringar och utveck-
lingsatgarder.

25 §. Kostnadsfordelning. Enligt 1 mom.
ska kostnaderna for anvindning och admi-
nistration av kontaktpunkten fordelas mellan
de aktorer som har deltagit i informationsut-
bytet utifrin omfattningen pa informations-
utbytet och de anlitade tjdnsterna. Kostnads-
fordelningen ska da grunda sig pa de totala
faktiska kostnaderna och utfallen for aret in-
nan. Foljaktligen ska de som anvénder sy-
stemet mest ta det storsta ansvaret for kost-
naderna. Exempel pa administrativa kostna-
der ar Folkpensionsanstaltens personalkost-
nader for att utreda de handlingar som kom-
mer in till kontaktpunkten och personella re-
surser for att tillhandahélla eventuella infor-
mationssystemtjinster, bland annat identifie-
ring av personer.

Enligt 2 mom. ska kostnaderna for utveck-
ling och underhall férdelas mellan aktdrerna
utifran hur mycket arbete de har orsakat. De
gemensamma kostnaderna ska fordelas i rela-
tion till kostnaderna for anvdndning och ad-
ministration enligt vad som foreskrivs i
1 mom. Den berorda aktdren ska sta for
kostnaderna om en dndring bara géller en ak-
tor.

Enligt 3 mom. ska kostnaderna for att byg-
ga upp kontaktpunkten fordelas mellan akto-
rerna utifrdn den arbetsmingd som respekti-
ve aktorers andel har orsakat.

6 kap. Administrativa bestimmelser

26 § Betalningar av kostnadsandelar. 1
stadgandet bestdms tidtabellen for betalning
av kostnadsandelarna.

27 §. Ersdttande och indrivning av kostna-
derna for vardformaner. Enligt 1 mom. ska
Folkpensionsanstalten av statliga medel i en-
lighet med artikel 35 i grundforordningen
och artikel 62—69 i tillimpningsférordning-
en ersdtta den institution i en annan med-
lemsstat som har gett ut vardférméaner for
kostnaderna for formanerna. Erséttningarna
ska ges ut enligt de forfaranden som anges i
15 kap. 16 och 16 a § i sjukforsdkringslagen.

28 §. Missbruk av det europeiska sjuk-
vardskortet. Paragrafen foreskriver om Folk-

pensionsanstaltens rétt att vidta atgérder for
att driva in de kostnader som staten har
asamkats for vard med stod av det europeiska
sjukvardskortet av den som har anvint sjuk-
vardskortet, trots att han eller hon visste eller
borde ha vetat att kortet inte far anvindas.

Enligt 1 mom. ska kostnaderna for att det
europeiska sjukvardskortet har missbrukats
kunna tas ut av den som har anvint kortet.
Det handlar i praktiken om att ndgon for att
fa de vardformaner som enligt artikel 19 i1
grundférordningen av medicinska skil blir
nodvindiga i en annan medlemsstat har visat
upp det europeiska sjukvardskort som Folk-
pensionsanstalten har beviljat och fatt vard
pa grund av det, trots att han eller hon inte
langre &dr forsdkrad i Finland eller kostnads-
ansvaret inte ldngre skulle aligga Finland. I
sédana fall har finska staten betalat ersittning
for varden till den andra staten. Vard pa
grund av sjukvardskortet faktureras alltid hos
det land som har utfirdat kortet, om varden
har getts inom den giltighetstid som finns
angiven i kortet. Personen kan inneha kortet
trots att han eller hon har blivit informerad av
Folkpensionsanstalten att forsdkringen har
gatt ut och samtidigt uppmanat personen att
aterlimna kortet. For att kostnaderna ska
kunna drivas in av personen maste han eller
hon ha anvint kortet i syfte att fuska.

Enligt 2 mom. kan Folkpensionsanstalten
lata bli att driva in kostnaderna helt eller del-
vis, om det anses vara skiligt eller de om
kostnader som anvindningen av kortet staten
ar sma orsakat. Dessutom kan Folkpensions-
anstalten lata bli att driva in kostnaderna ef-
ter ett beslut som géller indrivning av kost-
nader ocksa nir det inte ldngre dr dndamals-
enligt att fortsétta driva in kostnaderna med
hiansyn till personens ekonomiska situation
eller ndr det skulle medfora oskiligt stora
kostnader i relation till fordringen att fortsét-
ta driva in kostnaderna. Enligt 3 mom. far ett
lagakraftvunnet beslut om indrivning verk-
stillas pa samma sétt som en lagkraftvunnen
dom.

1.2. Lag om indring av lagen om Pen-
sionsskyddscentralen

2 §. Pensionsskyddscentralens uppgifter. 1
paragrafen foreslas 2 mom. bli dndrat sé att
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3 punkten far bestimmelser om uppgifter
som beror pa bestdimmelserna om tillamplig
lagstiftning i avdelning II i EU:s grundfor-
ordning om social trygghet och tillimpnings-
forordning om social trygghet och om utfar-
dande av intyg enligt artikel 19.2 i tillamp-
ningsforordningen.

Vidare foreslds 3 punkten féreskriva om
Pensionsskyddscentralens befogenhet att fat-
ta Overklagbara beslut om tillamplig lagstift-
ning utom i det undantagsfall som avses i ar-
tikel 16 i EU:s grundforordning om social
trygghet dé social- och hilsovardsministeriet
ar behorigt att fatta ett Gverklagbart beslut
om behdriga institutioner, elektroniskt in-
formationsutbyte och tillimpningen av for-
ordningarna om samordning av de sociala
trygghetssystemen i enlighet med lagen.

Dessutom foreslas 4 punkten ta hénsyn till
Pensionsskyddscentralens roll som kontakt-
institution for behandlingen av pensionsan-
s6kningar som sénds till utlandet dess uppgift
att tillhandahalla en sammanstéllning av pen-
sionsbesluten i andra medlemsstater. Punkten
fir ocksa en bestimmelse om att Pensions-
skyddscentralen for arbetspensionssystemet
har hand om de uppgifter som foérbindelseor-
ganet har enligt EU:s grundf6érordning om
social trygghet och tillampningsforordningen
om den. I uppgifterna ingar det bland annat
att informera och ge rdd om arbetspensions-
systemet.

Andringarna i 3 och 4 punkten avser inte
att dndra det nuvarande liget.

Ikrafttrddande. 1 ikrafttridandebestdmmel-
sen beaktas dvergangsbestimmelserna i arti-
kel 87 1 EU:s grundférordning om social
trygghet 1 friga om forordningarna 1408/71
och grundférordningen. Artikeln foreskriver
bland annat att férordning 1408/71 tillimpas
fram till dess att personen anhaller om att
grundfordraget ska tillimpas, om hans eller
hennes situation &r oftridndrad. Da kan for-
ordning 1408/71 dock tillampas i hogst tio ar
efter att grundférordningen borjade tillaim-
pas. Vidare séger artikel 87 att ingen rétt ska
forvarvas enligt grundférordningen for tiden
fore den dag da den borjar tillampas.

Dessutom beaktar ikrafttridandebestim-
melsen artikel 90 i EU:s grundférordning om
social trygghet. Enligt artikeln ska forordning
1408/71 fortfarande tillimpas bland annat pa

sé kallade tredjelandsmedborgare nér de flyt-
tar mellan EU-stater. Forordningen tillimpas
sa lange den sirskilda forordningen (EG) nr
859/2003 som tillimpas pa& medborgare i
tredje ldnder inte har upphévts eller dndrats
for att motsvara forordning 883/2004.

Ikrafttradandebestimmelsen beaktar dess-
utom att de géllande bestimmelserna tillim-
pas i stillet for de foreslagna bestimmelserna
i de fall da forordning 1408/71 ska tillimpas
i enlighet med det som anges ovan.

1.3. Lag om éindring av lagen om pension
for arbetstagare

2 §. Centrala definitioner. Fran och med
den 1 maj 2010 &r radets férordning (EG) nr
883/2004 om samordning av de sociala
trygghetssystemen den rittsakt om social
trygghet som huvudsakligen tillimpas. Dér-
for foreslas definitionerna i pargrafen bli
dndrade sd att forordning 1408/71 byts ut
mot férordning 883/2004. Dessutom foreslas
en definition pa forordning (EG) nr 987/2009
om tillimpningsbestimmelser till forordning
(EG) nr 883/2004 eftersom pargraferna hin-
visar till tillimpningsférordningen. Tillimp-
ningsforordning 574/72 om  forordning
1408/71 definieras inte i den géllande para-
grafen.

Forordning 1408/71 kallas EG:s forordning
om social trygghet. I lagen om behdriga insti-
tutioner, elektroniskt informationsutbyte och
tillampning av Europaparlamentets och ra-
dets férordningar om samordning av de soci-
ala trygghetssystemen definieras de nya for-
ordningarna som grundférordningen respek-
tive tillimpningsforordningen. I lagen om
pension for arbetstagare foreslds en ny ver-
sion av den tidigare definitionen, namligen
EU:s forordning om social trygghet. Till-
lampningsforordningen foreslas i denna lag
bli EU:s tillampningsforordning om social
trygghet.

Dessutom foreslds 1 mom. 8 punkten hin-
visa till EU:s grundférordning om social
trygghet och den gillande forordningen.
Hénvisningen till den gillande forordningen
behovs fortfarande eftersom EU:s grundfor-
ordning inte kommer att tillimpas i Norge,
Island, Liechtenstein och Schweiz dnnu den
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1 maj 2010.

4 §. Anstdllningsforhallande. 1 2 och
3 mom. foreslés EG:s forordning om social
trygghet bli ersatt med EU:s grundférordning
om social trygghet.

5 §. Arbete utomlands. 1 1 och 2 mom. f6-
reslas EG:s férordning om social trygghet bli
ersatt med EU:s grundférordning om social
trygghet.

123 §. Utbetalningsordning for pension. 1
11 och 13 punkten foreslas hanvisningen gil-
la de behoriga bestimmelserna i EU:s till-
lampningsforordning om social trygghet som
definierasi?2 §.

Dessutom  foreslds  hinvisningen till
Schweiz bli struken i 11 och 13 punkten.
Schweiz ska ingé i definitionen i 2 § 1 mom.
8 punkten.

129 §. Sokande av dndring i den sista pen-
sionsanstaltens beslutssammanstdllning och i
det sammanfattande meddelandet om EU-
besluten. 1 paragrafen foreslds 2 mom. bli
upphévt och samtidigt &ndras rubriken. Nér
de nya forordningarna blir tillampliga upp-
stér situationen att en del personer fortfaran-
de omfattas av tillimpningsomradet for EG:s
forordning om social trygghet och att andra
borjar omfattas av EU:s nya grundforordning
av social trygghet. Om en person fortfarande
omfattas av EG:s forordning 1408/71 om so-
cial trygghet, tillimpas ocksa de géllande be-
stimmelserna om &verklagande pa honom el-
ler henne enligt den foreslagna ikrafttrddan-
debestimmelsen. I friga om dessa &ndras
inte reglerna for overklagande enligt den f6-
reslagna lagen.

Enligt de nya forordningarna ska de natio-
nella bestimmelserna om Gverklagande till-
lampas. Foljaktligen behovs inte bestimmel-
sen om en sammanfattning av EU-besluten
langre. Sammanfattningen har varit avsedd
for att informera sokandena om att ansok-
ningsforfarandet for pension har avslutats i
den berérda medlemsstaten. Om de efter
mottagandet av sammanfattningen av beslu-
ten anser att deras rittigheter kan ha paver-
kats negativt av sambandet mellan beslut
som fattats av institutioner i flera medlems-
stater, har de med stod av artikel 48 1 EU:s
tillimpningforordning ritt att kréva att beslu-
ten omprovas. Detta kan vara fallet om so-
kanden till exempel upptécker att arbetspen-

sionsanstalten inte har rdknat alla fullfoljda
forsdkringsperioder till godo. D& kan perso-
nen be arbetspensionsanstalten ompréva
drendet. Om beslutet av arbetspensionsan-
stalten inte har hunnit vinna laga kraft, till-
lampas 133 § i lagen om pension for arbets-
tagare pd oOverklagandet. Om beslutet har
vunnit laga kraft ska arbetspensionsanstalten
undersoka drendet enligt 139 § som rittelse
av ett laga kraft vunnet beslut pa grundval av
den nya informationen. EU:s tillimpnings-
forordning om social trygghet ger alltsé ing-
en ny mojlighet till att 6verklaga, utan bara
att tillimpa det nationella rittelseforfarandet
till f61jd av att gemenskapslagstiftningen till-
lampas.

150 §. Forsdkrande av arbetstagare som
arbetar utomlands. 1 2 mom. foreslds EG:s
forordning om social trygghet bli ersatt med
EU:s grundférordning om social trygghet.

198 §. Rdtt att fa uppgifier for avgorande
av drenden och for verkstdllighet av lagstad-
gade uppgifter. 1 1 mom. foreslas EG:s for-
ordning om social trygghet bli ersatt med
EU:s grundforordning om social trygghet.
Vidare foreslas 1 mom. 1 punkten hénvisa till
EU:s tillimpningsférordning om  social
trygghet.

206 §. Utlimnande av uppgifter till myn-
digheter och registeransvariga som bedriver
kreditupplysningsverksamhet. 1 1 punkten f6-
reslas EG:s férordning om social trygghet bli
ersatt med EU:s grundférordning om social
trygghet.

210 §. Utldmnande av uppgifter med hjdlp
av teknisk anslutning. 1 2 punkten foreslas
EG:s forordning om social trygghet bli ersatt
med EU:s grundforordning om social trygg-
het.

Ikrafttridande. 1 ikrafttridandebestimmel-
sen beaktas overgangsbestimmelserna i arti-
kel 87 i EU:s grundforordning om social
trygghet. Artikeln foreskriver bland annat att
forordning 1408/71 tillimpas fram till dess
att personen anhéaller om att grundfordraget
ska tillimpas, om hans eller hennes situation
ar oférdndrad. Da kan forordning 1408/71
dock tillimpas i hogst tio ar efter att grund-
forordningen borjade tilldmpas. Vidare sdger
artikel 87 att ingen ritt ska forvirvas enligt
grundférordningen for tiden fore den dag da
den borjar tilldimpas.
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Dessutom beaktar ikrafttridandebestim-
melsen artikel 90 i EU:s grundférordning om
social trygghet. Enligt artikeln ska forordning
1408/71 fortfarande tillimpas bland annat pa
s kallade tredjelandsmedborgare. Fo6rord-
ningen ska tillimpas s& ldnge foérordningen
om medborgare i tredje land (radets forord-
ning (EG) nr 859/2003 om utvidgning av be-
stimmelserna i forordning (EEG) nr 1408/71
och forordning (EEG) nr 574/72 till att gélla
de medborgare i tredje land som enbart pa
grund av sitt medborgarskap omfattas av des-
sa bestimmelser) inte har upphévts eller dnd-
rats for att motsvara férordning 883/2004.

Ikrafttridandebestimmelsen beaktar dess-
utom att de gillande bestimmelserna tillam-
pas i stillet for de foreslagna bestimmelserna
i de fall d& forordning 1408/71 ska tillimpas
i enlighet med det som anges ovan.

1.4. Lag om indring av lagen om pen-
sion for foretagare

2 §. Centrala definitioner. Fran och med
den 1 maj 2010 &r radets forordning (EG) nr
883/2004 om samordning av de sociala
trygghetssystemen den rittsakt om social
trygghet som huvudsakligen tillimpas. Dér-
for foreslas definitionen i 12 punkten bli dnd-
rad s att forordning 1408/71 byts ut mot
forordning 883/2004.

Forordning 1408/71 kallas EG:s forordning
om social trygghet. I lagen om behdriga insti-
tutioner, elektroniskt informationsutbyte och
tillampning av Europaparlamentets och ra-
dets férordningar om samordning av de soci-
ala trygghetssystemen definieras den nya
forordningen 883/2004 som grundférord-
ningen. | lagen om pension for foretagare fo-
reslas dock en ny version av den tidigare de-
finitionen, ndmligen EU:s grundférordning
om social trygghet.

Dessutom foreslas 13 punkten hénvisa till
EU:s grundférordning om social trygghet och
den gillande forordningen. Hénvisningen till
den gillande férordningen behovs fortfaran-
de eftersom EU:s grundforordning inte
kommer att tillampas i Norge, Island, Liech-
tenstein och Schweiz dnnu den 1 maj 2010.

4 §. Foretagarverksamhet som faller utan-
for lagen. 1 6 punkten foreslas EG:s forord-
ning om social trygghet bli ersatt med EU:s

grundforordning om social trygghet.

6 §. Foretagarverksamhet utomlands. 1
1 mom. foresldas EG:s férordning om social
trygghet bli ersatt med EU:s grundférordning
om social trygghet.

125 §. Att soka dndring i den sista pen-
sionsanstaltens beslutssammanstdllning och i
det sammanfattande meddelandet om EU-
besluten. 1 paragrafen foreslds 2 mom. bli
upphévt och samtidigt dndras rubriken. Nir
de nya forordningarna blir tillimpliga upp-
star situationen att en del personer fortfaran-
de omfattas av tillimpningsomradet for EG:s
forordning om social trygghet och att andra
borjar omfattas av EU:s nya grundférordning
av social trygghet. Om en person fortfarande
omfattas av EG:s forordning 1408/71 om so-
cial trygghet, tillimpas ocksa de géllande be-
stimmelserna om 6verklagande pa honom el-
ler henne enligt den foreslagna ikrafttradan-
debestimmelsen. I frdga om dessa #ndras
inte reglerna for overklagande enligt den f6-
reslagna lagen.

Enligt de nya forordningarna ska de natio-
nella bestimmelserna om overklagande till-
lampas. Foljaktligen behovs inte bestimmel-
sen om en sammanfattning av EU-besluten
langre. Sammanfattningen har varit avsedd
for att informera sokandena om att ansok-
ningsforfarandet for pension har avslutats i
den berérda medlemsstaten. Om de efter
mottagandet av sammanfattningen av beslu-
ten anser att deras rittigheter kan ha péaver-
kats negativt av sambandet mellan beslut
som fattats av institutioner i flera medlems-
stater, har de med stod av artikel 48 1 EU:s
tillimpningsfoérordning ritt att kridva att be-
sluten omprovas. Detta kan vara fallet om
s6kanden till exempel uppticker att arbets-
pensionsanstalten inte har ridknat alla full-
foljda forsdkringsperioder till godo. D4 kan
personen be arbetspensionsanstalten ompro-
va drendet. Om beslutet av arbetspensionsan-
stalten inte har hunnit vinna laga kraft, till-
lampas 129 § om rittelse av beslut i samband
med dndringssdkande i lagen om pension for
foretagare. Om beslutet har vunnit laga kraft
ska arbetspensionsanstalten underséka &ren-
det enligt 135 § som réttelse av ett laga kraft
vunnet beslut pa grundval av den nya infor-
mationen. EU:s tillimpningsforordning om
social trygghet ger alltsa ingen ny mojlighet
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till att overklaga, utan bara att tillimpa det
nationella rittelseforfarandet till foljd av att
gemenskapslagstiftningen tilldimpas.

152 §. Utlimnande av uppgifter till myn-
digheter och registeransvariga som bedriver
kreditupplysningsverksamhet. 1 1 mom. fore-
slés EG:s forordning om social trygghet bli
ersatt med EU:s grundférordning om social
trygghet.

Ikrafttridande. 1 ikrafttridandebestimmel-
sen beaktas dvergangsbestimmelserna i arti-
kel 87 i EU:s grundforordning om social
trygghet. Artikeln foreskriver bland annat att
forordning 1408/71 tillimpas fram till dess
att personen anhéaller om att grundfordraget
ska tillimpas, om hans eller hennes situation
ar ofordndrad. Da kan forordning 1408/71
dock tillimpas i hogst tio ar efter att grund-
forordningen borjade tilldmpas. Vidare sdger
artikel 87 att ingen ritt ska forvdrvas enligt
grundférordningen for tiden fore den dag da
den borjar tilldimpas.

Dessutom beaktar ikrafttridandebestim-
melsen artikel 90 i EU:s grundférordning om
social trygghet. Enligt artikeln ska férordning
1408/71 fortfarande tillimpas bland annat pa
sd kallade tredjelandsmedborgare. Forord-
ningen ska tillimpas sa linge forordningen
om medborgare i tredje land (radets foérord-
ning (EG) nr 859/2003 om utvidgning av be-
stimmelserna i forordning (EEG) nr 1408/71
och foérordning (EEG) nr 574/72 till att gilla
de medborgare i tredje land som enbart pa
grund av sitt medborgarskap omfattas av des-
sa bestimmelser) inte har upphéavts eller dnd-
rats for att motsvara férordning 883/2004.

Ikrafttrddandebestimmelsen beaktar dess-
utom att de géllande bestimmelserna tillim-
pas i stillet for de foreslagna bestimmelserna
i de fall da férordning 1408/71 ska tillimpas
i enlighet med det som anges ovan.

1.5. Lag om indring av lagen om sjo-
manspensioner

2 §. Centrala definitioner. Fran och med
den 1 maj 2010 &r radets férordning (EG) nr
883/2004 om samordning av de sociala
trygghetssystemen den rittsakt om social

trygghet som huvudsakligen tillimpas. Dér-
for foreslas definitionen i 9 punkten bli &dnd-
rad sa att férordning 1408/71 byts ut mot
forordning 883/2004.

Forordning 1408/71 kallas EG:s forordning
om social trygghet. I lagen om behériga insti-
tutioner, elektroniskt informationsutbyte och
tillimpning av Europaparlamentets och ra-
dets forordningar om samordning av de soci-
ala trygghetssystemen definieras den nya
forordningen 883/2004 som grundforord-
ningen. I lagen om sjomanspensioner foreslas
dock en ny version av den tidigare definitio-
nen, ndmligen EU:s grundforordning om so-
cial trygghet.

Dessutom f6reslas 10 punkten hénvisa till
EU:s grundforordning om social trygghet och
den géllande férordningen. Hanvisningen till
den gillande férordningen behovs fortfaran-
de eftersom EU:s grundférordning inte
kommer att tillimpas i Norge, Island, Liech-
tenstein och Schweiz dnnu den 1 maj 2010.

4 §. Arbetstagare som omfattas av lagens
tillidmpningsomrade. 1 2 mom. foreslas EG:s
forordning om social trygghet bli ersatt med
EU:s grundférordning om social trygghet.

5 §. Begrdnsningar av tillimpningsomra-
det. 1 2 mom. foreslas EG:s forordning om
social trygghet bli ersatt med EU:s grundfor-
ordning om social trygghet.

120 §. Utbetalningsordning for pension. 1
11 och 13 punkten féreslés hinvisningen gal-
la de behoriga bestimmelserna i EU:s till-
lampningsforordning om social trygghet som
definierasi2 §.

Dessutom  foreslds  héanvisningen  till
Schweiz bli struken i 11 och 13 punkten.
Schweiz ska ingé i definitionen i 2 § 1 mom.
8 punkten.

126 §. Att soka dndring i den sista pen-
sionsanstaltens beslutssammanstdllning och i
det sammanfattande meddelandet om EU-
beslut. 1 paragrafen foreslds 2 mom. bli upp-
hiavt och samtidigt dndras rubriken. Nér de
nya forordningarna blir tillimpliga uppstar
situationen att en del personer fortfarande
omfattas av tillimpningsomradet for EG:s
forordning om social trygghet och att andra
borjar omfattas av EU:s nya grundférordning
av social trygghet. Om en person fortfarande
omfattas av EG:s forordning 1408/71 om so-
cial trygghet, tillampas ocksa de géllande be-
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stimmelserna om 6verklagande pa honom el-
ler henne enligt den foreslagna ikrafttradan-
debestimmelsen. [ friga om dessa &ndras
inte reglerna for overklagande enligt den f6-
reslagna lagen.

Enligt de nya forordningarna ska de natio-
nella bestimmelserna om 6verklagande till-
lampas. Foljaktligen behovs inte bestimmel-
sen om en sammanfattning av EU-besluten
langre. Sammanfattningen har varit avsedd
for att informera sokandena om att ansok-
ningsforfarandet for pension har avslutats i
den berérda medlemsstaten. Om de efter
mottagandet av sammanfattningen av beslu-
ten anser att deras réttigheter kan ha péaver-
kats negativt av sambandet mellan beslut
som fattats av institutioner i flera medlems-
stater, har de med stod av artikel 48 1 EU:s
tillimpningsfoérordning ritt att kridva att be-
sluten omprovas. Detta kan vara fallet om
s6kanden till exempel uppticker att arbets-
pensionsanstalten inte har rdknat alla full-
foljda forsdkringsperioder till godo. D4 kan
personen be arbetspensionsanstalten ompro-
va drendet. Om beslutet av arbetspensionsan-
stalten inte har hunnit vinna laga kraft, till-
lampas 130 § om rittelse av beslut i samband
med #ndringss6kande i lagen om sjémans-
pensioner. Om beslutet har vunnit laga kraft
ska arbetspensionsanstalten underséka &ren-
det enligt 136 § som réttelse av ett laga kraft
vunnet beslut pa grundval av den nya infor-
mationen. EU:s tillimpningsforordning om
social trygghet ger alltsa ingen ny mojlighet
till att overklaga, utan bara att tillimpa det
nationella rittelseforfarandet till f6ljd av att
gemenskapslagstiftningen tillampas.

Ikrafttrddande. 1 ikrafttradandebestammel-
sen beaktas overgangsbestimmelserna i arti-
kel 87 i EU:s grundférordning om social
trygghet. Artikeln foreskriver bland annat att
forordning 1408/71 tillampas fram till dess
att personen anhaller om att grundfordraget
ska tillampas, om hans eller hennes situation
ar oforandrad. Da kan f6rordning 1408/71
dock tillimpas i hogst tio ar efter att grund-
forordningen borjade tillampas. Vidare sidger
artikel 87 att ingen ratt ska forvirvas enligt
grundforordningen for tiden fore den dag da
den borjar tillampas.

Dessutom beaktar ikrafttridandebestam-
melsen artikel 90 i EU:s grundférordning om

social trygghet. Enligt artikeln ska férordning
1408/71 fortfarande tillimpas bland annat pa
sd kallade tredjelandsmedborgare. Forord-
ningen ska tillimpas sd linge forordningen
om medborgare i tredje land (radets forord-
ning (EG) nr 859/2003 om utvidgning av be-
stimmelserna i forordning (EEG) nr 1408/71
och foérordning (EEG) nr 574/72 till att gilla
de medborgare i tredje land som enbart pa
grund av sitt medborgarskap omfattas av des-
sa bestimmelser) inte har upphéavts eller dnd-
rats for att motsvara férordning 883/2004.

Ikrafttrddandebestimmelsen beaktar dess-
utom att de géllande bestimmelserna tilldim-
pas i stillet for de foreslagna bestimmelserna
i de fall da forordning 1408/71 ska tillimpas
i enlighet med det som anges ovan.

1.6. Lag om indring av lagen om pen-
sion for lantbruksforetagare

2 §. Centrala definitioner. Fran och med
den 1 maj 2010 &r radets férordning (EG) nr
883/2004 om samordning av de sociala
trygghetssystemen den rittsakt om social
trygghet som huvudsakligen tillampas. Dér-
for foreslas definitionen i 11 punkten bli dnd-
rad sa att forordning 1408/71 byts ut mot
forordning 883/2004.

Forordning 1408/71 kallas EG:s forordning
om social trygghet. | lagen om behoriga insti-
tutioner, elektroniskt informationsutbyte och
tillampning av Europaparlamentets och ra-
dets forordningar om samordning av de soci-
ala trygghetssystemen definieras den nya
forordningen 883/2004 som grundférord-
ningen. I lagen om pension f6r lantbruksfore-
tagare foreslas dock en ny version av den ti-
digare definitionen, ndmligen EU:s grund-
forordning om social trygghet.

Dessutom f6reslas 12 punkten hinvisa till
EU:s grundférordning om social trygghet och
den gillande foérordningen. Hanvisningen till
den gillande forordningen behovs fortfaran-
de eftersom EU:s grundforordning inte
kommer att tillampas i Norge, Island, Liech-
tenstein och Schweiz dnnu den 1 maj 2010.

7 §. Lantbruksforetagarverksamhet som
faller utanfor lagens tillimpningsomrade. 1
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7 punkten foreslds EG:s férordning om social
trygghet bli ersatt med EU:s grundférordning
om social trygghet.

8 §. Lantbruksforetagarverksamhet utom-
lands. 1 1 mom. foreslas EG:s forordning om
social trygghet bli ersatt med EU:s grundfor-
ordning om social trygghet.

8 a §. Stipendiat. 1 1 mom. foreslads EG:s
forordning om social trygghet bli ersatt med
EU:s grundférordning om social trygghet.
Dessutom foreslas "soveltava lainsdddantd” i
den finska lagtexten bli @ndrat till "sovellet-
tava lainsdddéanto".

8 b §. Stipendiatarbete som faller utanfor
lagens tilldmpningsomrade. 1 5 punkten fore-
slas EG:s forordning om social trygghet bli
ersatt med EU:s grundforordning om social
trygghet.

10 b §. Giltighet for stipendiatens forscik-
ring och upphorande av den. 1 1 mom. fore-
slas EG:s forordning om social trygghet bli
ersatt med EU:s grundférordning om social
trygghet.

104 §. Att soka dndring i den sista pen-
sionsanstaltens beslutssammanstdllning och i
det sammanfattande meddelandet om EU-
beslut. 1 paragrafen foreslas 2 mom. bli upp-
hiavt och samtidigt dndras rubriken. Nér de
nya forordningarna blir tillimpliga uppstar
situationen att en del personer fortfarande
omfattas av tillimpningsomridet for EG:s
forordning om social trygghet och att andra
borjar omfattas av EU:s nya grundférordning
av social trygghet. Om en person fortfarande
omfattas av EG:s forordning 1408/71 om so-
cial trygghet, tillimpas ocksa de géllande be-
stimmelserna om 6verklagande pa honom el-
ler henne enligt den foreslagna ikrafttradan-
debestimmelsen. [ friga om dessa &ndras
inte reglerna for overklagande enligt den f6-
reslagna lagen.

Enligt de nya forordningarna ska de natio-
nella bestimmelserna om overklagande till-
lampas. Foljaktligen behovs inte bestimmel-
sen om en sammanfattning av EU-besluten
langre. Sammanfattningen har varit avsedd
for att informera sokandena om att ansok-
ningsforfarandet for pension har avslutats i
den berérda medlemsstaten. Om de efter
mottagandet av sammanfattningen av beslu-
ten anser att deras rittigheter kan ha péaver-
kats negativt av sambandet mellan beslut

som fattats av flera institutioner, har de med
stod av artikel 48 i EU:s tillampningsférord-
ning ritt att krdva att besluten omprovas.
Detta kan vara fallet om sokanden till exem-
pel upptécker att arbetspensionsanstalten inte
har rdknat alla fullféljda forsdkringsperioder
till godo. Da kan personen be arbetspen-
sionsanstalten omprova drendet. Om beslutet
av arbetspensionsanstalten inte har hunnit
vinna laga kraft, tillimpas 108 § om rittelse
av beslut i samband med #ndringssékande 1
lagen om pension for lantbruksféretagare.
Om beslutet har vunnit laga kraft ska arbets-
pensionsanstalten undersoka #rendet enligt
112 § 3 punkten som rittelse av ett laga kraft
vunnet beslut pa grundval av den nya infor-
mationen. EU:s tillimpningsforordning om
social trygghet ger alltsa ingen ny mojlighet
till att overklaga, utan bara att tillimpa det
nationella rittelseforfarandet till foljd av att
gemenskapslagstiftningen tilldimpas.

Ikrafttridande. 1 ikrafttridandebestimmel-
sen beaktas overgangsbestimmelserna i arti-
kel 87 i EU:s grundforordning om social
trygghet. Artikeln foreskriver bland annat att
forordning 1408/71 tillimpas fram till dess
att personen anhéaller om att grundfordraget
ska tillimpas, om hans eller hennes situation
ar oférdndrad. Da kan forordning 1408/71
dock tillimpas i hogst tio ar efter att grund-
forordningen borjade tilldmpas. Vidare sdger
artikel 87 att ingen ritt ska forvirvas enligt
grundférordningen for tiden fore den dag da
den bérjar tilldimpas.

Dessutom beaktar ikrafttridandebestim-
melsen artikel 90 i EU:s grundférordning om
social trygghet. Enligt artikeln ska férordning
1408/71 fortfarande tillimpas bland annat pa
sd kallade tredjelandsmedborgare. Forord-
ningen ska tillimpas sd linge forordningen
om medborgare i tredje land (radets férord-
ning (EG) nr 859/2003 om utvidgning av be-
stimmelserna i forordning (EEG) nr 1408/71
och férordning (EEG) nr 574/72 till att gilla
de medborgare i tredje land som enbart pa
grund av sitt medborgarskap omfattas av des-
sa bestimmelser) inte har upphéavts eller dnd-
rats for att motsvara férordning 883/2004.

Ikrafttrddandebestimmelsen beaktar dess-
utom att de géllande bestimmelserna tillam-
pas i stillet for de foreslagna bestimmelserna
i de fall da forordning 1408/71 ska tillimpas
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i enlighet med det som anges ovan.

1.7. Lag om iéindring av folkpensionslagen

7 §. Forordningen om social trygghet. Pa-
ragrafen foreslas bli dndrad sé att Europapar-
lamentets och rédets forordning (EG) nr
883/2004 om samordning av de sociala
trygghetssystemen i férekommande fall ska
kunna beaktas vid sidan av férordningen om
social trygghet, niar formaner enligt denna lag
bestdms.

77 §. Rdtt att soka dndring. 1 paragrafen f6-
resléds 3 mom. bli upphdvt. Nir grundférord-
ningen blir tillimplig uppstér situationen att
en del personer fortfarande omfattas av till-
lampningsomradet for forordningen om soci-
al trygghet och att andra borjar omfattas av
den nya grundférordningen. Om en person
fortfarande omfattas av férordningen om so-
cial trygghet, tillimpas ocksé de gillande be-
stimmelserna om 6verklagande pa honom el-
ler henne enligt den foreslagna ikrafttrddan-
debestimmelsen. 1 friga om dessa #ndras
inte reglerna for dverklagande enligt den f6-
reslagna lagen.

Enligt tillampningsférordningen om grund-
forordningen, alltsd Europaparlamentets och
radets forordning (EG) nr 987/2009, ska de
nationella bestimmelserna om 6verklagande
tillampas. Foljaktligen behovs inte bestdm-
melsen i 77 § 3 mom. om 6verklagande av ett
beslut av Folkpensionsanstalten efter att s6-
kanden har fatt en sammanfattning av beslu-
ten fran alla EU-stater langre. Sammanfatt-
ningen har varit avsedd for att informera so6-
kandena om att ansokningsforfarandet for
pension har avslutats i den berérda medlems-
staten. Om de efter mottagandet av samman-
fattningen av besluten anser att deras rittig-
heter kan ha paverkats negativt av sambandet
mellan beslut som fattats av institutioner i
flera medlemsstater, har de med stod av arti-
kel 48 i tillimpningsforordningen ritt att
krdva att besluten omprovas. Detta kan vara
fallet om sokanden till exempel upptécker att
Folkpensionsanstalten inte har rdknat alla
fullféljda forsdkringsperioder till godo. Da
kan personen be Folkpensionsanstalten om-
prova drendet. Om beslutet av Folkpensions-
anstalten inte har hunnit vinna laga kraft, till-
lampas 79 § om rittelse av beslut i samband

med #ndringssokande i folkpensionslagen.
Om beslutet har vunnit laga kraft ska Folk-
pensionsanstalten underséka #rendet enligt
82 § som rittelse av ett laga kraft vunnet be-
slut pa grundval av den nya informationen.
Tillimpningsforordningen ger alltsa ingen ny
mojlighet till att 6verklaga, utan bara att till-
lampa det nationella rittelseforfarandet till
foljd av att gemenskapslagstiftningen tillam-
as.

112 §. Tillidmpningsbestimmelse. Flera av
paragraferna i lagen hénvisar till forordning-
en om social trygghet som fortfarande kom-
mer att tillimpas i vissa situationer efter att
grundforordningen har tritt i kraft. Pargrafen
foreslas fa ett nytt 1 mom. om att det som la-
gen foreskriver om forordningen om social
trygghet ocksa giller grundférordningen om
ingenting annat foreskrivs i1 lagen. Det nuva-
rande 1 mom. blir 2 mom.

Ikrafttrddande. 1 ikrafttridandebestammel-
sen beaktas overgangsbestimmelserna i arti-
kel 87 i EU:s grundforordning om social
trygghet. Artikeln foreskriver bland annat att
forordningen om social trygghet tillimpas
fram till dess att personen anhaller om att
grundfordraget ska tillimpas, om hans eller
hennes situation #r oftrandrad. Da kan for-
ordningen om social trygghet dock tillimpas
i hogst tio ar efter att grundforordningen bor-
jade tillimpas.

Dessutom beaktar ikrafttridandebestdm-
melsen artikel 90 i EU:s grundférordning om
social trygghet. Enligt artikeln ska forord-
ningen om social trygghet fortfarande tillam-
pas bland annat pa si kallade tredjelands-
medborgare. Forordningen ska tillimpas sa
lange forordningen om medborgare i tredje
land (radets forordning (EG) nr 859/2003 om
utvidgning av bestdmmelserna i foérordning
(EEG) nr 1408/71 och forordning (EEG) nr
574/72 till att gdlla de medborgare i tredje
land som enbart pa grund av sitt medborgar-
skap omfattas av dessa bestimmelser) inte
har upphévts eller dndrats for att motsvara
grundforordningen.

Ikrafttradandebestimmelsen beaktar dess-
utom att de gillande bestimmelserna tillam-
pas i stillet for de foreslagna bestimmelserna
1 de fall da forordningen om social trygghet
ska tillimpas i enlighet med det som anges
ovan.
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1.8. Lag om indring av sjukforsikrings-
lagen

18 kap. Sjukforsikringsfonden och for-

sikringspremier och forsik-

ringsavgifter

6 §. Betalningsskyldigheten for pensionsta-
gare som dr bosatta utomlands. Paragrafen
far en hianvisning till grundférordningen, ef-
tersom Finlands ansvar for att ersdtta sjuk-
vardskostnaderna for pensionérer bosatta ut-
omlands huvudsakligen kommer att bero pa
grundférordningen och inte lingre pa forord-
ningen om social trygghet, nir grundforord-
ningen trader i kraft.

8 §. Utgifterna for sjukvardsforsdkringen.
Till 1 mom. 5 punkten fogas en hidnvisning
till grundforordningen. Det 4r en teknisk &nd-
ring.

Ikrafttridande- och over-
gangsbestimmelser

21 kap.

3 § Tillimpningsbestimmelse. Lagen fore-
slas fa en tillimpningsbestimmelse som f6-
reskriver att hénvisningar till forordningen
om social trygghet ocksd anses avse grund-
forordningen. Det dr ett tekniskt tilligg som
tar hénsyn till att grundforordningen ersitter
forordningen om social trygghet. Hanvis-
ningen till férordningen om social trygghet
far sté kvar eftersom den fortfarande kommer
att tillampas pa vissa personer och person-
kretsar.

1.9. Lag om iéindring av lagen om tillimp-
ning av lagstiftningen om bosiitt-
ningsbaserad social trygghet

19 §. Tilldmpningsbestimmelse. Lagen fo-
reslas fa en tillimpningsbestimmelse som fo-
reskriver att hanvisningar till forordningen
om social trygghet ocksa anses avse grund-
forordningen. Det dr ett tekniskt tilligg som
tar hiansyn till att grundférordningen ersétter
forordningen om social trygghet. Hinvis-
ningen till férordningen om social trygghet
far sta kvar eftersom den fortfarande kommer
att tillimpas pa vissa personer och person-

kretsar.

1.10. Lag om édndring av lagen utkomst-
skydd for arbetslosa

1 kap. Allminna bestimmelser

8 §. Tilldmpningsomrade. Paragrafen fore-
slas ocksd hinvisa till grundférordningen.
Dessutom far den en bestimmelse om att den
som &ker till en annan medlemsstat for att
soka arbete dér har rétt att fa arbetsloshets-
dagpenning i hogst tre ménader. Enligt arti-
kel 64.1 punkt ¢ i grundférordningen har den
som &ker till en annan medlemsstat for att
soka arbete dér ratt till formaner under en pe-
riod om tre manader, men de behoériga myn-
digheterna eller de behoriga institutionerna
far forlinga perioden med tre manader till
hogst sex méanader. Den medlemsstat som
betalar ut arbetsloshetsforméner har ritt att
bestimma om forlangning. Forlingningsmoj-
ligheten infors inte i Finland.

5 kap. Forutsittningar for erhallande

av arbetsloshetsdagpenning

9 §. Forsdkrings- och arbetsperioder i
andra stater. Paragrafen far en hénvisning
till grundférordningen som foreskriver att
forsakrings- och anstillningsperioder som
fullgjorts i en annan medlemsstat beaktas nar
grundforordningen har tritt i kraft. Villkoren
for att fa rdkna ihop perioderna preciseras.
Dessutom beaktas de bestdmmelser i grund-
forordningen som foreskriver att ocksa peri-
oder av verksamhet som egenféretagare far
beaktas, om den aktuella lagstiftningen kré-
ver perioder av verksamhet som egenforeta-
gare.

11 §. Arbetsvillkoret i vissa situationer. Pa-
ragrafen far en hénvisning till grundforord-
ningen.
6 kap. Arbetsloshetsdagpenningens
belopp och varaktighet

7 §. Dagpenningsperiodens maximitid. Pa-
ragrafen far en héanvisning till grundforord-
ningen.
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11 kap.  Bestimmelser om verkstillig-

het

4 a § Underrdittelse om sokande av arbete i
en annan stat. Paragrafen foreskriver om ar-
bets- och ndringsbyrans skyldighet att under-
ritta Folkpensionsanstalten eller arbetslos-
hetskassan att en arbetssokande enligt artikel
64 i grundforordningen har begett sig till en
annan medlemsstat for att soka arbete dir.
Underrittelsen ska inte betraktas som det ar-
betskraftspolitiska utlatande som enligt lagen
om utkomstskydd vid arbetsloshet dr bindan-
de for den som betalar ut arbetsloshetsforma-
nen. | underrittelsen ska det atminstone inga

vilken dag arbetssokanden har rest och in-
formation om han eller hon har tillstand att
avvika fran villkoret att en person efter att ha
blivit arbetslos maste sta till arbetskrafts-
myndigheternas forfogande i1 minst fyra
veckor.

2. Ikrafttridande
Lagarna avses trida i kraft den 1 maj 2010,
nidr grundforordningen och tillaimpningsfor-

ordningen borjar tillampas.

Med stod av vad som anfoérts ovan fore-
laggs Riksdagen f6ljande lagforslag:
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1.

Lagforslagen

Lag

om tillimpning av Europeiska unionens lagstiftning om samordning av de sociala trygghets-
systemen

I enlighet med riksdagens beslut foreskrivs:
1 kap.

Allménna bestimmelser

1§
Tilldmpningsomrade

I denna lag foreskrivs om institutionernas,
myndigheternas och organens befogenheter
och uppgifter samt om elektroniskt informa-
tionsutbyte vid tillampning av Europaparla-
mentets och radets forordning (EG) nr
883/2004 om samordning av de sociala
trygghetssystemen och Europaparlamentets
och radets foérordning (EG) nr 987/2009 om
tillimpningsbestimmelser  till férordning
(EG) nr 883/2004 om samordning av de so-
ciala trygghetssystemen.

28
Definitioner

I denna lag avses med

1) grundforordningen Europaparlamentets
och radets foérordning (EG) nr 883/2004 om
samordning av de sociala trygghetssystemen,

2) tillimpningsforordningen Europaparla-
mentets och radets forordning (EG) nr
987/2009 om tillampningsbestammelser till
forordning (EG) nr 883/2004 om samordning
av de sociala trygghetssystemen,

3) enhet som tillhandahaller offentlig hdil-
so- och sjukvard och offentliga sjukhustjins-
ter sjukvardsdistrikt samt hilsovéardscentra-
ler, sjukhus eller ndgon annan verksamhets-
enhet inom hélso- och sjukvarden,

4) vardforman offentlig hilso- och sjuk-
vard och offentliga sjukhustjinster, rehabili-
tering som ordnas eller ersitts av Folkpen-
sionsanstalten och sjukvérdsersittningar en-
ligt sjukforsikringslagen (1224/2004) och la-
gen om olycksfallsforsikring (608/1948),

5) sdrskilda icke avgiftsfinansierade kon-
tanta formaner formaner som anges for Fin-
land i bilaga X till grundférordningen,

6) elektronisk handling strukturerad elek-
tronisk handling enligt artikel 1.2 led d i till-
lampningsforordningen.

Vad som i denna lag féreskrivs om en med-
lemsstat géller ocksa andra stater dir grund-
forordningen eller tillimpningsférordningen
tillampas.

2 kap.
Befogenhetsbestimmelser
38
Behorig myndighet
I Finland 4r social- och hilsovardsministe-

riet den behdriga myndighet som avses i arti-
kel 1 led m i grundférordningen.
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48
Behdriga institutioner i fraga om formaner

I grundforordningens artikel 1 q led i och ii
avsedda behoriga institutioner i Finland &r
enligt social trygghetsformén

1) i fraga om sjukdomsférméner, mo-
derskapsférmaner och likvérdiga faderskaps-
forméaner

a) i drenden som géller vardférmaner enhe-
ter som tillhandahaller offentlig hélso- och
sjukvéard och offentliga sjukhustjdnster samt
Folkpensionsanstalten till den del det ar fraga
om sjukvardsersittningar enligt sjukforsik-
ringslagen, rehabilitering som ordnas eller
ersitts av Folkpensionsanstalten och ersitt-
ning for kostnaderna for sjukdoms- och mo-
derskapsformaner som ges med stod av
grundforordningen samt den behoriga
olycksfallsfoérsdkringsanstalten eller Olycks-
fallsforsdkringsanstalternas Forbund till den
del det &r fraga om sjukvardserséttningar en-
ligt lagen om olycksfallsforsékring,

b) i drenden som giller kontantformaner
Folkpensionsanstalten,

2) i fraga om formaner vid invaliditet

a) i drenden som giller sjukpension enligt
folkpensionssystemet Folkpensionsanstalten,

b) i drenden som giller invalidpensioner
enligt arbetspensionssystemet den arbetspen-
sionsanstalt som dr behorig enligt arbetspen-
sionslagarna,

3) i fraga om forméaner vid alderdom

a) i drenden som géller alderspensioner en-
ligt folkpensionssystemet Folkpensionsan-
stalten,

b) i d&renden som géller dlderspensioner en-
ligt arbetspensionssystemet den arbetspen-
sionsanstalt som dr behorig enligt arbetspen-
sionslagarna,

4) i fraga om familjepensionsformaner

a) i drenden som giller familjepensioner
enligt folkpensionssystemet Folkpensionsan-
stalten,

b) i drenden som giller familjepensioner
enligt arbetspensionssystemet den arbetspen-
sionsanstalt som dr behorig enligt arbetspen-
sionslagarna,

5) 1 friga om férmaner vid olycksfall i ar-
betet och arbetssjukdomar den behoriga

olycksfallsforsdkringsanstalten eller Olycks-
fallsforsakringsanstalternas Forbund,

6) i fraga om arbetsloshetsf6rmaner

a) i drenden som giller grundtrygghetssy-
stemet inom arbetsloshetsforsdkringen Folk-
pensionsanstalten,

b) i drenden som giller det inkomstrelate-
rade systemet inom arbetslshetsforsdkringen
den behoriga arbetsloshetskassan,

7) i fraga om forméner vid fortidspensione-
ring den arbetspensionsanstalt som 4r beho-
rig enligt arbetspensionslagarna,

8) 1 friga om familjeférméner Folkpen-
sionsanstalten,

9) i fraga om sirskilda icke avgiftsfinansie-
rade kontanta forméner Folkpensionsanstal-
ten.

58§

Utsedda behoriga institutioner och organ i
fraga om tilldmplig lagstifining

I grundférordningens artikel 1 q led iii av-
sedda behoriga institutioner i Finland som ut-
ses av den behoriga myndigheten &r

1) Pensionsskyddscentralen nidr bestdm-
melserna i grundférordningen och tillimp-
ningsférordningen om tillimplig lagstiftning
tillampas i de fall som avses i 2 § 2 mom.
3 punkten i lagen om Pensionsskyddscentra-
len (397/2006),

2) Folkpensionsanstalten nér bestdmmel-
serna i grundforordningen och tillimpnings-
forordningen om tillimplig lagstiftning till-
lampas i de fall som inte ingér i Pensions-
skyddscentralens befogenheter.

Pensionsskyddscentralen och  Folkpen-
sionsanstalten dr de organ enligt artikel 16 i
grundforordningen som utses av den behori-
ga myndigheten vid Overenskommelse om
undantag fran den tillimpliga lagstiftningen i
de fall som avses i 1 mom. P& begéran av den
berdrda personen eller dennes arbetsgivare
ska en ansokan som giller tillamplig lagstift-
ning Overforas till social- och hilsovardsmi-
nisteriet som avgor fragan i egenskap av be-
horig myndighet.
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6§

Utsedda behdriga institutioner for vissa fall
av sdkande av arbete

I grundf6rorningens artikel 1 q led iii av-
sedda behoriga institutioner i Finland som ut-
ses av den behoriga myndigheter dr arbets-
och néringsbyrderna, nér artikel 55.4 i till-
lampningsforordningen och artikel 64.1 led a
i grundférordningen tillampas.

I Finland 4r arbets- och néringsbyraerna de
arbetsformedlingar som avses i grundférord-
ningen och tillimpningsférordningen.

78

Institution pa bosdttningsorten och institu-
tion pa vistelseorten

I grundforordningen avsedda artikel 1 led r
institutioner pa vistelseorten i Finland 4r en-
ligt social trygghetsforméan

1) i fraga om sjukdomsférméner, mo-
derskapsformaner och likvardiga faderskaps-
formaner

a) i drenden som géller vardformaner enhe-
ter som tillhandahaller offentlig hilso- och
sjukvard och offentliga sjukhustjdnster samt
Folkpensionsanstalten till den det 4r fraga om
sjukvardsersittningar enligt sjukforsdkrings-
lagen, rehabilitering som ordnas eller ersitts
av Folkpensionsanstalten och ersittning for
kostnaderna for sjukdoms- och moderskaps-
formaner som ges med stod av grundf6rord-
ningen,

b) i drenden som giller kontantformaner
Folkpensionsanstalten,

2) i fraga om formaner vid invaliditet

a) i drenden som giller sjukpension enligt
folkpensionssystemet Folkpensionsanstalten,

b) i drenden som giller invalidpensioner
enligt arbetspensionssystemet  Pensions-
skyddscentralen och den arbetspensionsans-
taltsom #r behorig enligt arbetspensionsla-
garna,

3) i fraga om formaner vid alderdom

a) i drenden som géller alderspensioner en-
ligt folkpensionssystemet Folkpensionsan-
stalten,

b) i drenden som géller dlderspensioner en-
ligt arbetspensionssystemet Pensionsskydds-

centralen och den arbetspensionsanstalt som
ar behorig enligt arbetspensionslagarna,

4) i fraga om familjepensionsforméaner

a) i drenden som giller familjepensioner
enligt folkpensionssystemet Folkpensionsan-
stalten,

b) i drenden som giller familjepensioner
enligt  arbetspensionssystemet  Pensions-
skyddscentralen och den arbetspensionsan-
stalt som dr behorig enligt arbetspensionsla-
garna,

5) i fraga om forméaner vid olycksfall i ar-
betet och arbetssjukdomar

Olycksfallsforsdkringsanstalternas
bund,

6) i fraga om arbetsloshetsférmaner

a) i drenden som giller grundtrygghetssy-
stemet inom arbetsloshetsforsdkringen Folk-
pensionsanstalten,

b) i drenden som giller det inkomstrelate-
rade systemet inom arbetslshetsforsdkringen
den behoriga arbetsloshetskassan,

7) i fraga om familjeformaner

Folkpensionsanstalten,

8) i1 frAga om sirskilda icke avgiftsfinansie-
rade kontanta férméner

Folkpensionsanstalten.

For-

83§
Forbindelseorgan

Forbindelseorgan enligt artikel 1.2 led b i
tillampningsforordningen &r i Finland

1) Folkpensionsanstalten i drenden som
giller sjukdomsformaner, moderskapsforma-
ner och likvirdiga faderskapsférméner, for-
maner enligt folkpensionssystemet, familje-
formaner och arbetsloshetsformaner, 1 fall
som enligt bestimmelserna i grundférord-
ningen och tillimpningsforordningen om till-
lamplig lagstiftning ingar i befogenheterna
och i fraga om uppgifter som enligt bestim-
melserna om éaterbetalning av formaner i av-
delning IV i tillimpningsférordningen tillde-
lats férbindelseorganet,

2) Pensionsskyddscentralen i drenden som
giller arbetspensionssystemet och i fall som
enligt bestimmelserna i grundforordningen
och tillampningsférordningen om tillamplig
lagstiftning ingar i befogenheterna,
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3) Olycksfallsforsdakringsanstalternas For-
bund i drenden som giller férmaner vid
olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar och i
fraga om uppgifter som enligt bestimmelser-
na om aterbetalning av formaner i avdelning
IV i tillimpningsférordningen tilldelats for-
bindelseorganet.

98§

Kontaktinstitution vid behandling av pen-
sionsansokningar

I Finland 4r Pensionsskyddscentralen den
kontaktinstitution som avses i artikel 47 i till-
lampningsforordningen.

10§
Indrivning

I Finland 4r Pensionsskyddscentralen den
utsedda institution som avses i artikel 75.2 i
tillimpningsforordningen nir det ar fradga om
att en institution i en annan medlemsstat har
begért indrivning av forsdkringspremier.

Pensionsskyddscentralen svarar for att ut-
betalningar som i denna lag avsedda myn-
digheter och institutioner eller myndigheter
som beviljar utkomststéd har gjort till for
stort belopp drivs in fran pensioner som be-
viljas av nigon annan medlemsstat till den
del utbetalningen &r for stor.

3 kap.
Uppgifter och skyldigheter
11§

Hur intyg och andra portabla handlingar ska
utfdrdas

Pensionsskyddscentralen ska utfirda fol-
jande intyg och handlingar:

1) intyg enligt artikel 19.2 i tillampnings-
forordningen om tillimplig lagstiftning i fall
som ingar i dess befogenheter,

2) sammanfattning av pensionsbesluten en-
ligt artikel 48.1 1 tillimpningsférordningen.

Folkpensionsanstalten ska utfirda foljande
intyg och handlingar:

1) intyg enligt artikel 19.2 i tillimpnings-
forordningen om tillimplig lagstiftning, om
det inte d4r Pensionsskyddscentralen som ska
utfirda intyget,

2) intyg enligt artikel 55.1 i tillampnings-
forordningen om ritt till arbetsloshetsforma-
ner till den del det ar frdga om grundtrygg-
hetssystemet inom arbetsloshetsforsakringen

3) intyg enligt artikel 54.1 i tillimpnings-
forordningen om forsékrings- och arbetsperi-
oder till den del det &r friga om grundtrygg-
hetssystemet inom arbetsloshetsforsiakringen,

4) europeiska sjukvardskortet och intyg
som temporért ersitter kortet,

5) registreringsintyg enligt artikel 24 1 till-
lampningsférordningen for att fa vardférma-
ner,

6) intyg enligt artikel 29 i tillimpningsfor-
ordningen om en tidigare griansarbetares ratt
att f4 vard i den medlemsstat dir han eller
hon senast arbetade.

Den behoriga arbetsloshetskassan ska ut-
firda foljande intyg:

1) intyg enligt artikel 55.1 i tillimpnings-
forordningen om ratt till arbetsloshetsforma-
ner i fraga om det inkomstrelaterade systemet
inom arbetsloshetsforsdkringen,

2) intyg enligt artikel 54.1 i tillampnings-
forordningen om forsékrings- och arbetsperi-
oder i friga om det inkomstrelaterade syste-
met inom arbetsloshetsforsdkringen.

Den behoriga olycksfallsforsdkringsanstal-
ten ska utfirda intyg enligt artikel 33 i till-
lampningsférordningen om ritt till vardfor-
maner vid olycksfall i arbetet och arbetssjuk-
domar.

Arbets- och niringsbyraerna ska utfirda
foljande intyg:

1) intyg enligt forsta stycket i artikel 55.4 i
tillimpningsforordningen om att den berérda
personen har anmilt sig som arbetssékande,

2) intyg enligt andra stycket i artikel 55.4 i
tillampningsférordningen om faktorer som
kan paverka ritten till férméaner,

3) intyg enligt tredje stycket i artikel 55.4 i
tillimpningsforordningen om uppfoljningen
av den arbetslosa personens situation, om
personen fortfarande dr registrerad hos ar-
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betsformedlingen och om personen foljer de
kontrollférfaranden som faststillts.

12§
Uppgifter som behdvs for att pafora avgifter

P& begédran av Skatteforvaltningen ska
Folkpensionsanstalten intyga huruvida den
berdrda personen ér forsdkrad i Finland en-
ligt sjukforsdkringslagen eller, om Finland
svarar for sjukvardskostnaderna for perso-
nen, enligt grundférordningen.

13§
Intyg om rdtt att fa vardformaner i Finland

Pé begiran av en enhet som tillhandahéller
offentlig hélso- och sjukvard och offentliga
sjukhustjinster eller den berérda personen
ska Folkpensionsanstalten utreda personens
riatt att fi4 vard och pa grundval av artikel
19.2 i tillampningsférordningen utfirda ett
intyg over ritten att fa vardforméner i Fin-
land. Folkpensionsanstalten kan ockséa utfar-
da intyget pa eget initiativ. Intyget 4r bindan-
de for enheter som tillhandahaller offentlig
hilso- och sjukvard och offentliga sjukhus-
tjénster.

14§
Tillstand till vard i en annan medlemsstat

Folkpensionsanstalten beviljar &t en person
det tillstand till vard som &r lamplig utanfor
medlemsstaten déir personen #r bosatt, som
avses 1 artikel 26 i tillimpningsforordningen,
pa basen av ett av enhet som tillhandahaller
offentlig hilso- och sjukvard och offentliga
sjukhustjénster givet bindande utlatande.

Andring i det av Folkpensionsanstalten
tagna beslutet om tillstind som avses i 1
momentet kan sokas sa som foreskrivs i for-
valtningsprocesslagen (586/1996).

4 kap.

Elektroniskt informationsutbyte och kon-
taktpunkt

15§
Kontaktpunkt

I Finland finns den kontaktpunkt som avses
i artikel 1.2 i tillimpningsfoérordningen vid
Folkpensionsanstalten.

16 §
Hur kontaktpunkten ska anlitas

De myndigheter, institutioner och organ
som denna lag giller ska i sitt elektroniska
informationsutbyte anlita kontaktpunkten en-
ligt vad som bestdms i artikel 4 i tillimp-
ningsférordningen.

17 §

Folkpensionsanstaltens uppgifter och ansvar
som kontaktpunkt

For verksamheten som kontaktpunkt ska
Folkpensionsanstalten ha nddvindig datatek-
nisk kapacitet, se till att informationsutbytet
haller tillrackligt hog nivé i fraga om infor-
mationssidkerhet och ha hand om kontakt-
punktens informationssystem for de myndig-
heters, institutioners och organs rikning som
avses i denna lag. Folkpensionsanstalten kan
ocksa tillhandahdlla tjénster for informa-
tionssystemet for dessa myndigheter, institu-
tioner och organ.

Folkpensionsanstalten ska svara for den
allmidnna verksamheten pa kontaktpunkten,
se till att verksamheten #r lagenlig och dess-
utom svara for att uppgifterna i informations-
systemet dr anvindbara, integrerade och &r
oféréndrade och att de skyddas, bevaras och i
forekommande fall f6rstors.

Folkpensionsanstalten ska se till att det vid
kontaktpunkten finns nédvindiga reservsy-
stem med tanke pé storningar i verksamheten
och verksamheten under exceptionella for-
hallanden.

Folkpensionsanstalten ska samla in logg-
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uppgifter for kontroll av hur i uppgifterna i
informationssystemet anvénds.

Folkpensionsanstalten ska fora statistik
over de elektroniska handlingar som kon-
taktpunkten behandlar och formedlar for att
fordela de kostnader som avses i 24 § i denna
lag.

18 §
Den registeransvariges uppgifter och ansvar

Varje myndighet, institution och organ &r
registeransvarig for de av sina egna uppgifter
som behandlas i informationssystemet vid
kontaktpunkten och svarar for att samla in
logguppgifter om de elektroniska handlingar
som formedlas till dem eller som de far till-
gang till via kontaktpunkten for att det ska
kunna kontrolleras hur uppgifterna anvinds.

19 §

Rditt att anvinda kontaktpunktens informa-
tionssystemtjdnst

Folkpensionsanstalten ska utan drjsmal ge
inkomna elektroniska handlingar vidare till
de behoriga myndigheterna, institutionerna
eller organen.

Myndigheterna, institutionerna och orga-
nen har ritt att ur informationssystemet fa
elektroniska handlingar som ingér i deras be-
fogenheter och som &r nédvindiga for att de
ska kunna tillimpa grundférordningen och
tillampningsférordningen.

I egenskap av institution som driver kon-
taktpunkten har Folkpensionsanstalten ritt att
Oppna inkomna elektroniska handlingar, om
det 4r nodvindigt for att ta reda pa vem som
ar behorig institution eller behorigt forbin-
delseorgan eller for att tillhandahélla en
tjidnst som avses i 16 § 1 mom. Folkpen-
sionsanstalten har ocksad ritt att oppna en
elektronisk handling, om den inte har be-
handlats eller det finns ndgon annan sérskild
orsak att 6ppna den.

Olycksfallsforsiakringsanstalternas Forbund
och Pensionsskyddscentralen har ritt att
Oppna elektroniska handlingar som ingar i
deras befogenheter, om det dr nédvandigt for
att ta reda pa vem som dr behorig olycksfalls-

forsakringsanstalt eller arbetspensionsanstalt.
20§
Personers rdtt att fa information

Var och en har ritt att kontrollera vilka
uppgifter och vilka elektroniska handlingar
enligt denna lag som har lagrats i informa-
tionssystemet om honom eller henne. Be-
stimmelser om denna rétt finns i 26—28 § i
personuppgiftslagen (523/1999).

21§

Behandling och bevarande av personuppgif-
ter

For verksamheten vid kontaktpunkten har
Folkpensionsanstalten ritt att behandla upp-
gifter i informationssystemet i Gverensstam-
melse med anvindningsindamalet for syste-
met.

I arkivlagen (831/1994) eller annan lag-
stiftning foreskrivs om bestimmande av for-
varingstiden for handlingar.

22§
Uppgifter ur befolkningsdatasystemet

For verksamheten vid kontaktpunkten har
Folkpensionsanstalten ritt att trots sekretess-
bestimmelserna och andra begrinsningar i
rétten till information fa de uppgifter som av-
ses i 13 § i lagen om befolkningsdatasyste-
met och Befolkningsregistercentralens certi-
fikattjanster (661/2009) och tilldgg, dndring-
ar och korrigeringar till dem med undantag
av de uppgifter som avses 11, 15 och 17—20
och punkten i nimnda paragrafs 1 mom. samt
andra kontaktuppgifter enligt 22 punkten
samt yrke. Dessutom har Folkpensionsanstal-
ten rétt att fi de uppgifter som avses i 17 §
1 mom. 1 och 3 punkten i den ndmnda lagen
och tillagg, dndringar och korrigeringar till
dem.

Folkpensionsanstalten har ritt att fa de
uppgifter som avses i 1 mom. avgiftsfritt.
Kostnaderna méste dock ersittas, om uppgif-
terna ska vara i ett bestimt format och detta
orsakar den som ger ut uppgifterna vésentliga
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merkostnader.
5 kap.

Administration av och fordelning av kostna-
derna for det elektroniska informationsutby-
tet

23§
Samarbetsgrupp

For utveckling, administration och kost-
nadsférdelning i friga om det elektroniska
informationsutbytet ska social- och hilso-
vardsministeriet for tre ar i sidnder tillsdtta en
samarbetsgrupp med sex medlemmar. Social-
och héilsovardsministeriet, arbets- och nir-
ingsministeriet, Folkpensionsanstalten, Pen-
sionsskyddscentralen, Olycksfallsforsak-
ringsanstalternas Férbund och Arbetsloshets-
kassornas Samorganisation ska vara fore-
tridda i samarbetsgruppen. Utéver medlem-
marna kan social- och hilsovardsministeriet
forordna hogst tva experter pa forslag av de
aktorer som &r foretrddda i gruppen. Samar-
betsgruppen ska ha tillrickligt stor sakkun-
skap i Europeiska unionens lagstiftning om
social trygghet, den nationella lagstiftningen
om social trygghet och informationssystem.

Samarbetsgruppen ska inom sig vilja en
ordforande. Den ska sammantrdda minst tva
ganger om aret och alltid nér en foretrddd ak-
tor kriver det.

24§
Samarbetsgruppens uppgifter

Samarbetsgruppen ska folja hur det elek-
troniska informationsutbytet fungerar, bedo-
ma behovet av dndringar och utvecklingsat-
girder och senast inom september manad
varje ar enhdlligt faststélla en arlig plan in-
klusive kostnadskalkyl for utvedelande av
kontaktpunkten och genomférande av #nd-
ringarna.

Samarbetsgruppen ska arligen fastldgga de
arliga utfallen och de totala faktiska kostna-

derna for det elektroniska informationsutby-
tet, den allmidnna administrationen av kon-
taktpunkten och de anlitade tjansterna.

Samarbetsgruppen ska érligen senast inom
april manad ldmna social- och hélsovardsmi-
nisteriet ett forslag till kostnadsandel for var-
je aktor enligt vad som foreskrivs i 25 § i
denna lag.

25§
Kostnadsfordelning

De gemensamma kostnaderna for anvénd-
ning och administration av kontaktpunkten
ska arligen fordelas mellan de aktoérer som
har deltagit i informationsutbytet utifrdn om-
fattningen pa informationsutbytet och de an-
litade tjansterna. Kostnadsfordelningen ska
da grunda sig pa de totala faktiska kostna-
derna och utfallen aret innan.

Kostnaderna for utveckling, underhall och
dndringar ska fordelas mellan aktérerna ut-
ifrdn hur mycket arbete de har orsakat. De
gemensamma kostnaderna ska fordelas i rela-
tion till kostnaderna for anvdndning och ad-
ministration. Den berdrda aktoren ska std for
kostnaderna om en dndring bara géller en ak-
tor.

Kostnaderna for att bygga upp kontakt-
punkten ska foérdelas mellan akt6rerna utifran
den arbetsmingd som respektive aktorers an-
del har orsakat. De gemensamma kostnader-
na ska fordelas i relation till de beriknade
kostnaderna for anvindning och administra-
tion.

Pa forslag av samarbetsgruppen ska social-
och hilsovardsministeriet faststilla de arliga
utfall som avses i 24 § och kostnadsandelen
for varje aktor utifran dem.

26§
Betalning av kostnadsandelar
Varje aktor ska arligen senast inom juni
manad betala sin andel av kostnaderna till

Folkpensionsanstalten efter att kostnadsande-
larna har faststillts.
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6 kap.
Administrativa bestimmelser
27 §

Ersdttande och indrivning av kostnaderna
for vardformdner

Folkpensionsanstalten ska av statliga medel
i enlighet med artikel 35 i grundférordningen
och artikel 62—69 i tillampningsférordning-
en ersitta den institution i en annan med-
lemsstat som har gett ut vardférmaner for
kostnaderna for férménerna. Ersdttningarna
ska ges ut enligt de forfaranden som anges i
15 kap. i sjukforsdkringslagen (1224/2004).

28 §
Missbruk av det europeiska sjukvardskortet
Folkpensionsanstalten kan vidta atgirder
for att driva in de kostnader som staten har

asamkats for vard med stod av det europeiska
sjukvardskortet av den som har anvént sjuk-

vardskortet, trots att han eller hon visste eller
borde ha vetat att kortet inte far anvéndas.

Folkpensionsanstalten kan lata bli att driva
in kostnaderna helt eller delvis, om det anses
vara skiligt eller om kostnaderna for an-
viandningen av kortet dr sma for staten. Dess-
utom kan Folkpensionsanstalten lata bli att
driva in kostnaderna efter ett beslut om att
driva in kostnaderna ocksa nir det inte ldngre
ar dndamalsenligt att fortsdtta driva in kost-
naderna med héinsyn till personens ekono-
miska situation eller ndr det skulle medfora
oskéligt stora kostnader i relation till ford-
ringen att fortsétta driva in kostnaderna.

Ett lagakraftvunnet beslut om indrivning
far verkstillas pa samma sitt som en lag-
kraftvunnen dom.

29§
Tkrafitrddande

Denna lag trdder i kraft den 20 .
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Lag

om indring av 2 § i lagen om Pensionsskyddscentralen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen av den 19 maj 2006 om Pensionsskyddscentralen (397/2006) 2 § 2 mom.

3 och 4 punkten som foljer:
28

Pensionsskyddscentralens uppgifter

3) pa begdran av en arbetsgivare, arbetsta-
gare, tjansteman eller foretagare avgéra om
finsk lagstiftning om social trygghet enligt
bestimmelserna om tillimplig lagstiftning i
Europaparlamentets och radets forordning
(EG) nr 883/2004 om samordning av de so-
ciala trygghetssystemen (EU:s grundforord-
ning om social trygghet) och forordning (EG)
nr 987/2009 om tillimpningsbestimmelser
till (EU:s tillimpningsforordning om social
trygghet) eller Finlands 6verenskommelser
om social trygghet ska tillimpas pa en person
som arbetar utomlands och pa begéran av en
part fatta ett Gverklagbart beslut i drendet
utom nér det dr friga om sédana undantag
som avses i artikel 16 i EU:s grundférord-
ning om social trygghet,

4) vara kontaktinstitution och ha andra
uppdrag som forbindelseorgan vid sadana
pensionsansokningar till utlandet som avses i
lagen om tillimpning av Europeiska unio-

nens lagstiftning om samordning av de socia-
la trygghetssystemen enligt vad som fo6re-
skrivs i EU:s grundf6érordning om social
trygghet och EU:s tillimpningsférordning
om social trygghet och inneha motsvarande
uppdrag enligt dverenskommelserna om so-
cial trygghet samt skota i nimnda lag avsed-
da aterindrivningsuppdrag i enlighet med
EU:s grudférordning om social trygghet och
EU:s tillimpningsférordning om  social

trygghet.

Denna lag trdder i kraft den 20 .

I de situationer dé radets forordning (EEG)
nr 1408/71 om tillimpningen av systemen for
social trygghet nir anstillda, egenforetagare
eller deras familjemedlemmar flyttar inom
gemenskapen enligt artikel 87 och 90 i EU:s
grundforordning om social trygghet skulle
tillimpas ska de bestimmelser som géllde
vid denna lags ikrafttradande tillampas.

Atgirder som verkstilligheten av lagen
forutsitter far vidtas innan lagen trader i
kraft.
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Lag

om iindring av lagen om pension for arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs 1 lagen av den 19 maj 2006 om pension for arbetstagare (395/2006) 129 § 2 mom.

och

dndras 2 § 7 och 8 punkten, 4 § 3 mom. 2 punkten och 4 mom., 5 § 1 mom. och det inledan-
de stycket i 5 § 2 mom., samt 123 § 11 och 13 punkten, rubriken for 129 §, 150 § 2 mom.
3 punkten och 5 mom., 198 § 1 mom. 1 punkten, 206 § 1 punkten och 210 § 1 mom. 2 punk-

ten,

av dem 4 § 3 mom. 2 punkten och 4 mom. siddana de lyder i lag 1097/2008 och 206 §
1 punkten sadan den lyder i lag 526/2009, som foljer:

28
Centrala definitioner

I denna lag avses med

7) EU:s grundforordning om social trygg-
het Europaparlamentets och radets forord-
ning (EG) nr 883/2004 om samordning av de
sociala trygghetssystemen och EU:s tilldmp-
ningsforordning om social trygghet Europa-
parlamentets och radets forordning (EG) nr
987/2009 om tillampningsbestammelser till
forordning (EG) nr 883/2004 om samordning
av de sociala trygghetssystemen,

8) EU- och EES-land ett land som tillam-
par EU:s grundférordning om social trygghet
eller radets forordning (EEG) nr 1408/71 om
tillampningen av systemen for social trygg-
het nir anstillda, egenforetagare eller deras

familjemedlemmar flyttar inom gemenska-
pen,

2) pa vilka finsk lagstiftning inte tillimpas
pa basis av bestimmelserna om tillimplig
lagstiftning i EU:s grundférordning om soci-
al trygghet eller en 6verenskommelse om so-
cial trygghet,

Om finsk lagstiftning tillimpas pa en ar-
betstagare som avses i 3 mom. 3 punkten pa
basis av bestimmelserna om tillimplig lag-
stiftning i EU:s grundférordning om social
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trygghet eller en 6verenskommelse om social
trygghet eller om arbetstagaren omfattas av
den finska lagstiftningen om social trygghet
omedelbart innan arbetet i Finland borjar,
tillampas dock denna lag pa arbetstagaren.

58
Arbete utomlands

Denna lag géller arbetstagare som arbetar
utomlands och pa vilka finsk lagstiftning till-
lampas pa basis av bestimmelserna om till-
lamplig lagstiftning i EU:s grundf6érordning
om social trygghet eller en 6verenskommelse
om social trygghet, om villkoren for att om-
fattas av denna lags tillimpningsomrade i 6v-
rigt dr uppfyllda.

Denna lag giller ocksa andra arbetstagare
som en finsk arbetsgivare sdnder i arbete till
ett land i vilket EU:s grundférordning om so-
cial trygghet eller en Gverenskommelse om
social trygghet inte tillimpas, forutsatt att

123 §
Utbetalningsordning for pension

Om pension ska betalas till ndgon annan dn
pensionstagaren sjilv pa basis av denna eller
nagon annan lag, och tva eller flera myndig-
heter, kommuner, anstalter eller organ eller
andra instanser har ritt till den, betalas pen-
sionen i foljande ordning:

11) en betalning utan grund till en anstalt i
ett EU- eller EES-land enligt artikel 72.2 i
EU:s tillimpningsférordning om  social

trygghet,

13) en betalning utan grund av annan for-
man #n pension till en anstalt i ett EU- eller
EES-land enligt artikel 72.1 och 72.3 i EU:s
tillimpningsforordning om social trygghet,

129 §

Sokande av dndring i den sista pensionsan-
staltens beslutssammanstdllning

150 §

Forsdkrande av arbetstagare som arbetar
utomlands

En finsk arbetsgivare kan ordna pensions-
skydd enligt denna lag for en arbetstagare
som sinds fran Finland (utstationerad ar-
betstagare) for anstillning

3) i ett land som tillimpar EU:s grundfor-
ordning om social trygghet eller en 6verens-
kommelse om social trygghet ocksd nir ar-
betstagarens anstéllningsforhallande till den
utsdndande finska arbetsgivaren kvarstar och
arbetstagarens pensionsskydd till f6ljd av
forordningen eller 6verenskommelsen ska
ordnas i arbetslandet.

Arbetsgivaren kan ordna pensionsskydd
enligt 2 eller 3 mom. f6r den anstéllda, trots
att pensionsskyddet for denne #r obligatoriskt
ordnad i ett land som tillampar EU:s grund-
forordning om social trygghet eller en dver-
enskommelse om social trygghet.

198 §

Raditt att fa uppgifter for avgorande av dren-
den och for verkstdllighet av lagstadgade

uppgifter

Pensionsanstalterna, Pensionsskyddscentra-
len och en besvirsinstans enligt denna lag
har ritt att utan hinder av sekretessbestim-
melserna och andra begrénsningar som géller
erhallande av uppgifter

1) av en arbetsgivare, en forsdkrings- och
pensionsanstalt som verkstéller lagstadgad
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forsdkring och av myndigheter och andra in-
stanser pa vilka offentlighetslagen tillimpas
fa de uppgifter som r nédvindiga for avgo-
randet av ett anhdngigt forsdkrings-, pen-
sions- eller forménsidrende eller som annars
ar nodvindiga vid verkstélligheten av uppgit-
ter som foreskrivs i denna lag eller i lagen
om Pensionsskyddscentralen, i EU:s grund-
forordning om social trygghet eller EU:s till-
lampningsforordning om social trygghet eller
i en 6verenskommelse om social trygghet,

206 §

Utldmnande av uppgifter till myndigheter
och registeransvariga som bedriver kredit-
upplysningsverksamhet

Utover det som bestims i offentlighetsla-
gen har pensionsanstalterna och Pensions-
skyddscentralen ritt att, utan hinder av sekre-
tessbestdimmelserna och andra begriansningar
som géller erhallande av uppgifter, lamna ut
uppgifter som grundar sig pa verkstilligheten
av denna lag enligt foljande:

1) till vederbérande myndighet och organ
far ldmnas ut uppgifter som dr nodvindiga
for verkstilligheten av uppgifter enligt EU:s
grundférordning om social trygghet eller en
overenskommelse om social trygghet,

210 §

Utldmnande av uppgifter med hjdlp av tek-
nisk anslutning

Pensionsskyddscentralen och, med dess
samtycke, pensionsanstalterna har utéver det
som i 29 § 3 mom. i offentlighetslagen be-
stims om utlimnande av uppgifter genom en
teknisk anslutning, ritt att 6ppna en teknisk
anslutning

2) for en myndighet som skoter verkstél-
ligheten av uppgifter enligt EU:s grundfor-
ordning om social trygghet eller en 6verens-
kommelse om social trygghet till sddana
uppgifter som myndigheten i enlighet med
206 § 1 mom. 1 punkten har rétt att {3,

Denna lag trader i kraft den 20 .

I de situationer da radets forordning (EEG)
nr 1408/71 om tillampningen av systemen for
social trygghet nér anstillda, egenforetagare
eller deras familjemedlemmar flyttar inom
gemenskapen enligt artikel 87 och 90 i EU:s
grundférordning om social trygghet skulle
tillampas pa de berdrda personerna ska de
bestimmelser som gillde vid denna lags
ikrafttradande tillimpas.

Atgirder som verkstilligheten av lagen
forutsitter far vidtas innan lagen trider i
kraft.
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Lag

om fdndring av lagen om pension for foretagare

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs 1 lagen av den 22 december 2006 om pension for foretagare (1272/2006) 125 §

2 mom. och

dndras 2 § 1 mom. 12 och 13 punkten, 4 § 6 punkten, 6 § 1 mom., rubriken for 125 § och

152 § 1 mom. 1 punkten som foljer:
28
Centrala definitioner

I denna lag avses med

12) EU:s grundforordning om social
trygghet Europaparlamentets och radets for-
ordning (EG) nr 883/2004 om samordning av
de sociala trygghetssystemen,

13) EU- och EES-land ett land som tillam-
par EU:s grundférordning om social trygghet
eller radets forordning (EEG) nr 1408/71 om
tillampningen av systemen for social trygg-
het nir anstillda, egenforetagare eller deras
familjemedlemmar flyttar inom gemenska-
pen,

438

Foretagarverksamhet som faller utanfor la-
gen

Denna lag giller inte

6) foretagare pa vilka finsk lagstiftning inte
tillampas pa grund av bestimmelserna om
tillamplig lagstiftning i EU:s grundférord-
ning om social trygghet eller en &verens-
kommelse om social trygghet.

6§
Foretagarverksamhet utomlands
Denna lag giller ocksa foretagare som ar-

betar utomlands och pa vilka finsk lagstift-
ning tillimpas pa basis av bestimmelserna

om tillamplig lagstiftning i EU:s grundfor-
ordning om social trygghet eller en 6verens-
kommelse om social trygghet, om villkoren
for att omfattas av denna lags tillimpnings-
omrade i 6vrigt ar uppfyllda.

125 §

Att s6ka dndring i den sista pensionsanstal-
tens beslutssammanstdillning

152 §

Utldmnande av uppgifter till myndigheter
och registeransvariga som bedriver kredit-
upplysningsverksamhet

Utover det som bestims i offentlighetsla-
gen har pensionsanstalterna och Pensions-
skyddscentralen ritt att, utan hinder av sekre-
tessbestdimmelserna och andra begransningar
som géller erhallande av uppgifter, lamna ut
uppgifter som grundar sig pa verkstilligheten
av denna lag enligt foljande:

1) till vederbérande myndighet och organ
far ldmnas ut uppgifter som dr nodvindiga
for verkstilligheten av uppgifter enligt EU:s
grundforordning om social trygghet eller en
overenskommelse om social trygghet,

Denna lag trdder i kraft den 20 .
I de situationer dé radets forordning (EEG)
nr 1408/71 om tillimpningen av systemen for
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social trygghet nér anstéllda, egenforetagare  bestimmelser som gillde vid denna lags
eller deras familjemedlemmar flyttar inom ikrafttrddande tillimpas.

gemenskapen enligt artikel 87 och 90 i EU:s Atgirder som verkstilligheten av lagen
grundforordning om social trygghet skulle forutsdtter far vidtas innan lagen triader i
tillimpas pa de berdrda personerna ska de  kraft.
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Lag
om indring av lagen om sjomanspensioner

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs i lagen av den 22 december 2006 om sjomanspensioner (1290/2006) 126 § 2 mom.
och

dndras 2 § 1 mom. 9 och 10 punkten, 4 § 2 mom. 2 punkten, 5 § 2 mom. 1 och 2 punkten,
120 § 11 och 13 punkt och rubriken for 126 §,

av dem 5 § 2 mom. 2 punkten séddan den lyder i 1280/2007 som foljer:

28
Centrala definitioner

I denna lag avses med

9) EU:s grundforordning om social trygg-
het Europaparlamentets och radets forord-
ning (EG) nr 883/2004 om samordning av de
sociala trygghetssystemen,

10) EU- och EES-land ett land som tillam-
par EU:s grundférordning om social trygghet
eller radets forordning (EEG) nr 1408/71om
tillimpningen av systemen for social trygg-
het nédr anstéllda, egenforetagare eller deras
familjemedlemmar flyttar inom gemenska-
pen,

438

Arbetstagare som omfattas av lagens till-
ldmpningsomrade

Denna lag tillampas ocksa péa arbetstagare
som utfor sddant arbete som motsvarar i sjo-
manslagen avsett arbete pa

2) ett utlindskt handelsfartyg i utrikesfart
ndr pa arbetstagaren tillimpas finsk lagstift-
ning med stod av bestimmelserna om till-
lamplig lagstiftning i EU:s grundf6érordning
om social trygghet eller en 6verenskommelse
om social trygghet,

58
Begrdnsningar av tillimpningsomradet

Denna lag géller inte arbetstagare

1) pé vilka finsk lagstiftning inte tillimpas
enligt bestimmelserna om tillaimplig lagstift-
ning i EU:s grundforordning om social
trygghet eller en 6verenskommelse om social
trygghet,

2) som arbetar pa ett finlindskt fartyg som
ar inskrivet i handelsfartygsforteckningen en-
ligt lagen om forbittrande av konkurrens-
kraften for fartyg som anvinds for sjtrans-
port (1277/2007), om arbetstagaren inte &r
finsk medborgare eller fast bosatt i Finland
och nagot annat inte foljer av bestimmelser-
na om tilldimplig lagstiftning i EU:s grund-
forordning om social trygghet eller en dver-
enskommelse om social trygghet,
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120 §
Utbetalningsordning for pension

Om pension ska betalas till ndgon annan dn
pensionstagaren sjilv pa basis av denna eller
nigon annan lag, och tva eller flera myndig-
heter, kommuner, anstalter eller organ eller
andra instanser har ritt till den, betalas pen-
sionen i foljande ordning:

11) en betalning utan grund till en anstalt i
ett EU- eller EES-land enligt artikel 72.2 i
EU:s tillampningsférordning om  social

trygghet,

13) en betalning utan grund av annan for-
man dn pension till en anstalt i ett EU- eller
EES-land enligt artikel 72.1 och 72.3 i EU:s
tillimpningsforordning om social trygghet,

126 §

Att soka dndring i den sista pensionsanstal-
tens beslutssammanstdillning

Denna lag trdder i kraft den 20 .

I situationer da radets forordning (EEG) nr
1408/71 om tillimpningen av systemen for
social trygghet ndr anstillda, egenforetagare
eller deras familjemedlemmar flyttar inom
gemenskapen enligt artikel 87 och 90 i EU:s
grundforordning om social trygghet skulle
tillimpas pa de berdrda personerna ska de
bestimmelser som gillde vid denna lags
ikrafttradande tillampas.

Atgirder som verkstilligheten av lagen
forutsitter far vidtas innan lagen trader i
kraft.
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Lag

om fdndring av lagen om pension for lantbruksforetagare

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs i lagen av den 22 december 2006 om pension for lantbruksforetagare (1280/2006)

104 § 2 mom. och

dndras 2 § 1 mom. 11 och 12 punkten, 7 § 7 punkten, 8 § 1 mom., 8 a § 1 mom., 8 b §

5 punkten, 10 b § 1 mom. och rubriken 104 §,

avdem 8 a§ 1 mom., 8 b § 5 punkten och 10 b § 1 mom. sddana de lyder i lag 990/2008,

som f6ljer:

28
Centrala definitioner

I denna lag avses med

11) EU:s grundforordning om social
trygghet Europaparlamentets och radets for-
ordning (EG) nr 883/2004 om samordning av
de sociala trygghetssystemen,

12) EU- och EES-land ett land som tillim-
par EU:s grundférordning om social trygghet
eller radets forordning (EEG) nr 1408/71om
tillampningen av systemen for social trygg-
het nédr anstéllda, egenforetagare eller deras
familjemedlemmar flyttar inom gemenska-
pen,

78

Lantbruksforetagarverksamhet som faller
utanfor lagens tilldmpningsomrade

Denna lag giller inte

7) lantbruksforetagare pa vilken finsk lag-
stiftning inte tillimpas pa grund av bestim-
melserna om tillimplig lagstiftning i EU:s
grundférordning om social trygghet eller en
overenskommelse om social trygghet.

88
Lantbruksforetagarverksamhet utomlands

Denna lag giller ocksa lantbruksforetagare
som arbetar utomlands och pé vilka finsk
lagstiftning tillimpas pa basis av bestimmel-
serna om tillamplig lagstiftning i EU:s grund-
forordning om social trygghet eller en &ver-
enskommelse om social trygghet, om villko-
ren for att omfattas av denna lags tilldimp-
ningsomrade i vrigt dr uppfyllda.

8ay
Stipendiat

I denna lag avses med stipendiat en i Fin-
land bosatt person som utan att std i anstéll-
ningsforhallande till den som beviljat stipen-
diet bedriver vetenskaplig forskning eller
konstnérlig verksamhet i Finland med stdd av
ett personligen beviljat stipendium fran Fin-
land. Detsamma giller en person som pa
motsvarande sitt utan att sta i anstdllnings-
forhallande arbetar i en forskar- eller konst-
nérsgrupp som beviljats stipendium. Som en
ovan avsedd stipendiat betraktas ocksa en
person som medan han eller hon star i an-
stdllningsforhéllande eller bedriver foreta-
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garverksamhet far stipendium for forskning
eller konstnérlig verksamhet som bedrivs se-
parat fran anstéllningsforhéllandet eller fore-
tagarverksamheten. Bosittning 1 Finland
kravs dnda inte av en stipendiat pa vilken den
finska lagstiftningen om social trygghet &r
tillimplig pd basis av bestdmmelserna om
tillamplig lagstiftning i EU:s grundforord-
ning om social trygghet eller en Gverens-
kommelse om social trygghet.

8b§

Stipendiatarbete som faller utanfor lagens
tillimpningsomrade

Denna lag géller inte stipendiatarbete

5) om den finska lagstiftningen om social
trygghet inte tillimpas pa stipendiaten pa ba-
sis av bestimmelserna om tillimplig lagstift-
ning i EU:s grundférordning om social
trygghet eller en 6verenskommelse om social

trygghet.
10b§

Giltighet for stipendiatens forsdkring och
upphorande av den

En forsdkring som avses i 10 a § 3 mom.
fortsétter att gilla oberoende av stipendiatens
bosittning och arbete i ett annat land 4n ett
EU- eller EES-land eller ett land med vilket
Finland har en &verenskommelse om social
trygghet, om den finska lagstiftningen om

social trygghet fortfarande tillimpas pa sti-
pendiaten med stéd av lagen om tillimpning
av lagstiftningen om bosittningsbaserad so-
cial trygghet (1573/1993). Forsdkringen fort-
sétter ocksa att gilla trots stipendiatens bo-
séttning och arbete i ett EU- eller EES-land
eller ett land med vilket Finland har en 6ver-
enskommelse om social trygghet, om den
finska lagstiftningen om social trygghet till-
lampas pa stipendiaten med stéd av bestdm-
melserna i EU:s grundférordning om social
trygghet eller en 6verenskommelse om social

trygghet.

104 §

Att soka dndring i den sista pensionsanstal-
tens beslutssammanstdillning

Denna lag trdder i kraft den 20 .

I situationer dé radets férordning (EEG) nr
1408/71 om tillimpningen av systemen for
social trygghet nir anstillda, egenforetagare
eller deras familjemedlemmar flyttar inom
gemenskapen enligt artikel 87 och 90 i EU:s
grundforordning om social trygghet skulle
tillimpas pa de berdérda personerna ska de
bestimmelser som géllde vid denna lags
ikrafttrddande tillampas.

Atgirder som verkstilligheten av lagen
forutsitter far vidtas innan lagen trader i
kraft.
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Lag

om iindring av folkpensionslagen

I enlighet med riksdagens beslut

upphdivs i folkpensionslagen av den 11 maj 2007 (568/2007) 77 § 3 mom.,

dndras 7 § och

fogas till 112 § ett nytt 1 mom., varvid det nuvarande 1 mom. blir 2 mom., som foljer:

78

Forordningen om social trygghet och grund-
forordningen

Vid faststéllandet av en forméan enligt den-
na lag beaktas vid behov vad som féreskrivs i
foljande férordningar:

1) radets forordning (EEG) nr 1408/71 om
tillampningen av systemen for social trygg-
het ndr anstillda, egenforetagare eller deras
familjemedlemmar flyttar inom gemenska-
pen (forordningen om social trygghet),

2) Europaparlamentets och radets forord-
ning (EG) nr 883/2004 om samordning av de
sociala trygghetssystemen (grundforordning-
en).

112§
Tilldmpningsbestimmelse

Nar det i denna lag hénvisas till foérord-
ningen om social trygghet, ska hénvisningen
anses avse ocksé grundférordningen, om inte
nagot annat foreskrivs i denna lag.
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Denna lag trdder i kraft den 20 .

I de situationer da forordningen om social
trygghet enligt artikel 87 och 90 i grundfor-
ordningen skulle tillampas pa de berérda per-

sonerna ska de bestimmelser som géllde vid
ikrafttridande av denna lag tillimpas.

Atgirder som verkstilligheten av lagen
forutsitter far vidtas innan lagen trider i
kraft.
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Lag

om #dndring av sjukforsikringslagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 sjukforsdkringslagen av den 21 december 2004 (1224/2004) 18 kap. 6 § samt 8 §

1 mom. 5 punkten och rubriken f6r 21 kap. 3 §,

av dem 18 kap. 6 § sddan den lyder i lag 1113/2005 och 1264/2006 och 8 § 1 mom.

5 punkten sadan den lyder i lag 1203/2007 samt

fogas till 21 kap. 3 § ett nytt 2 mom. som foljer:

18 kap.

Sjukforsikringsfonden och forsikringspre-
mier och forsikringsavgifter

6§

Betalningsskyldigheten for pensionstagare
som dr bosatta utomlands

En pensionstagare som bor utomlands och
som omfattas av Finlands ansvar for ersét-
tande av sjukvérdskostnaderna med stod av
radets forordning (EEG) nr 1408/71 om till-
lampningen av systemen for social trygghet
ndr anstillda, egenforetagare eller deras fa-
miljemedlemmar flyttar inom gemenskapen,
nedan forordningen om social trygghet, eller
Europaparlamentets och radets forordning
(EG) nr 883/2004 om samordning av de so-
ciala trygghetssystemen, nedan grundforord-
ningen, ska betala sjukforsikringens sjuk-
vardspremie ocksa efter det att han eller hon
inte langre &r forsdkrad i Finland enligt den-
na lag.

83§
Utgifterna for sjukvardsforsdkringen

Utgifter for sjukvardsforsikringen som ska
betalas ur sjukforsikringsfonden ar

5) kostnader for sjukvard som en person
som #r forsdkrad i Finland har fatt utom-

lands, for vilkas ersittande Finland svarar en-
ligt internationella foérdrag, férordningen om
social trygghet eller grundférordningen, och
kostnader for sjukvard som en person som
forsdkrats ndgon annanstans 4n i Finland har
fatt 1 Finland, ndr varden har getts med stod
av forordningen om social trygghet, grund-
forordningen eller en Gverenskommelse om
social trygghet eller sjukvard som Finland
ingétt, samt kostnader vilkas ersdttande man
avstatt fran genom avtal stater emellan.

21 kap.
Ikrafttridande- och 6vergangsbestimmelser
38
Tilldmpningsbestimmelse

Nar det i denna lag hénvisas till foérord-
ningen om social trygghet ska hénvisningen
ocksé anses avse en hidnvisning till grundfor-
ordningen, om inte nigot annat foreskrivs i
denna lag.

Denna lag trdder i kraft den 20 .
Atgirder som verkstilligheten av lagen

forutsitter far vidtas innan lagen trider i
kraft.
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9.

Lag

om fdndring av lagen om tilliimpning av lagstiftningen om boséttningsbaserad social trygghet

I enlighet med riksdagens beslut

fogas till lagen av den 30 december 1993 om tillimpning av lagstiftningen om boséttnings-
baserad social trygghet (1573/1993) en ny 19 § som f6ljer:

Tilldmpningsbestimmelse

Nar det i denna lag hénvisas till radets for-
ordning (EEG) nr 1408/71om tillimpningen
av systemen for social trygghet nér anstillda,
egenforetagare eller deras familjemedlemmar
flyttar inom gemenskapen, ska hdnvisningen
ocksa anses avse en hinvisning till Europa-

parlamentets och radets forordning (EG) nr
987/2009 om tillimpningsbestdmmelser till
forordning (EG) nr 883/2004 om samordning
av de sociala trygghetssystemen, om inte na-
got annat foéreskrivs i denna lag.

Denna lag triader i kraft den 20 .

Atgirder som verkstilligheten av lagen
forutsitter far vidtas innan lagen trader i
kraft.
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10.

Lag

om iindring av lagen utkomstskydd for arbetslosa

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen av den 30 december 2002 om utkomstskydd for arbetslosa (1290/2002)
1 kap. 8 § 6 mom., 5 kap. 9 och 11 § samt 6 kap. 7 §,
sadana de lyder, 1 kap. 8 § 6 mom. samt 5 kap. 9 och 11 § i lag 636/2004 och 6 kap. 7 § i lag

1188/2009, samt

fogas till 1 kap. 8 §, sddan den lyder i ndimnda lag 636/2004 och i lag 1330/2004, ett nytt
7 mom., varvid det nuvarande 7 mom. blir 8§ mom., som foljer:

1 kap.
Allminna bestimmelser

88§
Tilldmpningsomrade

Arbetslosa har ritt till formaner enligt den-
na lag om de bor i Finland och uppfyller vill-
koren for formanen i enlighet med denna lag,
om inte nagot annat foljer av radets foérord-
ning (EEG) nr 1408/71 om tillimpningen av
systemen for social trygghet nir anstillda,
egenforetagare eller deras familjemedlemmar
flyttar inom gemenskapen, nedan forord-
ningen om social trygghet, Europaparlamen-
tets och radets forordning (EG) nr 883/2004
om samordning av de sociala trygghetssy-
stemen, nedan grundforordningen, eller den
nordiska konventionen om social trygghet
(FordrS 105—106/1993). En arbetstagare
som enligt artikel 64 i grundférordningen har
begett sig till en annan stat for att s6ka arbete
dér har rétt att under den tid han eller hon s6-
ker arbete i den andra staten fa arbetsloshets-
dagpenning i hégst tre manader.

5 kap.

Forutsittningar for erhallande av arbetslos-
hetsdagpenning

98§

Forsdkrings- och arbetsperioder i andra sta-
ter

Ska enligt bestimmelser i en 6verenskom-
melse om social trygghet som Finland ingatt,
forordningen om social trygghet eller i
grundforordningen forsékrings- eller arbets-
perioder som har fullgjorts i en annan stat in-
riknas i arbetsvillkoret, dr en forutsittning
for att de ska beaktas att personen i fraga
omedelbart innan han eller hon blev arbetslos
har arbetat minst fyra veckor i Finland som
lontagare eller minst fyra ménader som fore-
tagare.

118§
Arbetsvillkoret i vissa situationer
Till den som har fatt arbetsloshetsdagpen-

ning enligt denna lag i enlighet med forord-
ningen om social trygghet eller grundférord-
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ningen for den tid under vilken han eller hon
har sokt arbete i en annan medlemsstat och
som inte hon atervidnt som arbetssokande till
Finland inom tre manader fran det att han el-
ler hon lamnade landet ska arbetsloshetsdag-
penning borja betalas pa nytt forst nér han el-
ler hon 1 fyra veckor har varit i arbete eller i
utbildning enligt 2 kap. 16 §.

6 kap.

Arbetsloshetsdagpenningens belopp och
varaktighet

78
Dagpenningsperiodens maximitid

Grunddagpenning och inkomstrelaterad
dagpenning betalas for hogst 500 arbetslos-
hetsdagar. | maximitiden inrdknas ocksa sa-
dana arbetsloshetsdagar for vilka en person
har fatt en arbetsloshetsférman i en sddan stat
som tilldmpar forordningen om social trygg-
het eller grundférordningen eller med vilken
Finland har ingatt en &verenskommelse om
utkomstskydd for arbetslésa. Néar maximiti-

Helsingfors den 30 mars 2010

den enligt 1 mom. berdknas ska det belopp
som har betalats i jaimkad arbetsloshetsdag-
penning beaktas omvandlat till fulla arbets-
loshetsdagpenningsdagar.

11 kap.
Bestimmelser om verkstillighet
4a§

Underrdittelse om sokande av arbete i en an-
nan stat

Arbets- och nidringsbyran ska underritta
Folkpensionsanstalten eller arbetsloshetskas-
san att en arbetssokande enligt artikel 64 i
grundforordningen har begett sig till en an-
nan stat for att soka arbete dar.

Denna lag trader i kraft den 20 .

Atgirder som verkstilligheten av lagen
forutsitter far vidtas innan lagen trader i
kraft.

Republikens President

TARJA HALONEN

Social- och hdlsovardsminister Liisa Hyssdld
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Bilaga
Parallelltexter

Lag

om dndring av 2 § i lagen om Pensionsskyddscentralen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen av den 19 maj 2006 om Pensionsskyddscentralen (397/2006) 2 § 2 mom.

3 och 4 punkten som foljer:
Gdllande lydelse
28
Pensionsskyddscentralens uppgifter

Pensionsskyddscentralen har dessutom till
uppgift att

3) pa ansokan av en arbetsgivare, arbets-
tagare, tjansteman eller foretagare avgora
om den finska lagstiftningen om social
trygghet enligt bestimmelserna om tillamp-
lig lagstiftning i radets forordning (EEG) nr
1408/71 om tillampningen av systemen for
social trygghet nir anstillda, egenforetagare
eller deras familjemedlemmar flyttar inom
gemenskapen (EG-foérordningen om social
trygghet) eller i 6verenskommelser om so-
cial trygghet som Finland ingatt skall till-
lampas pa en person som arbetar utom-
lands, och pa en parts begiran ge ett dver-
klagbart beslut i drendet,

4) skota uppgifter som géller pensionsan-
s6kningar som skall sidndas utomlands sa
som foreskrivs i EG-forordningen om social
trygghet och 6verenskommelserna om soci-

Foreslagen lydelse
28
Pensionsskyddscentralens uppgifter

Pensionsskyddscentralen har till uppgift
att

3) pé begidran av en arbetsgivare, arbets-
tagare, tjansteman eller foretagare avgora
om finsk lagstiftning om social trygghet en-
ligt bestimmelserna om tilldmplig lagstift-
ning i Europaparlamentets och radets for-
ordning (EG) nr 883/2004 om samordning
av de sociala trygghetssystemen (EU:s
grundforordning om social trygghet) och
forordning (EG) nr 987/2009 om tillimp-
ningsbestdimmelser till (EU:s tilldmpnings-
forordning om social trygghet) eller Fin-
lands 6verenskommelser om social trygghet
ska tilldmpas pa en person som arbetar ut-
omlands och pa begdran av en part fatta ett
overklagbart beslut i drendet utom ndr det
dr fraga om sadana undantag som avses i
artikel 16 i EU:s grundforordning om soci-
al trygghet,

4) vara kontaktinstitution och ha andra
uppdrag som forbindelseorgan vid sadana
pensionsansékningar till utlandet som avses
i lagen om tilldmpning av Europeiska unio-
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Gdllande lydelse

al trygghet samt skota dvriga uppgifter som
foljer av dessa rittsakter i den utstrackning
som social- och hélsovardsministeriet be-
stimmer,

Foreslagen lydelse

nens lagstifining om samordning av de so-
ciala trygghetssystemen enligt vad som fo-
reskrivs i EU:s grundforordning om social
trygghet och EU:s tillimpningsforordning
om social trygghet och inneha motsvarande
uppdrag enligt 6verenskommelserna om so-
cial trygghet samt skota i nimnda lag av-
sedda aterindrivningsuppdrag i enlighet
med EU:s grudforordning om social trygg-
het och EU:s tilldmpningsforordning om
social trygghet.

Denna lag triider i kraft den 20 .

1 de situationer da radets forordning
(EEG) nr 1408/71 om tillimpningen av sy-
stemen for social trygghet ndr anstdllda,
egenforetagare eller deras familjemedlem-
mar flyttar inom gemenskapen enligt artikel
87 och 90 i EU:s grundforordning om soci-
al trygghet skulle tillimpas ska de bestdim-
melser som gdllde vid denna lags ikrafttrd-
dande tilldmpas.

Atgéirder som verkstdilligheten av lagen
forutscitter far vidtas innan lagen trider i
kraft.
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Lag
om iindring av lagen om pension for arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs i lagen av den 19 maj 2006 om pension for arbetstagare (395/2006) 129 § 2 mom.
och

dndras 2 § 7 och 8 punkten, 4 § 3 mom. 2 punkten och 4 mom., 5 § 1 mom. och det inledan-
de stycket i 5 § 2 mom., samt 123 § 11 och 13 punkten, rubriken for 129 §, 150 § 2 mom. 3
punkten och 5 mom., 198 § 1 mom. 1 punkten, 206 § 1 punkten och 210 § 1 mom. 2 punkten,

av dem 4 § 3 mom. 2 punkten och 4 mom. siddana de lyder i lag 1097/2008 och 206 §

1 punkten sadan den lyder i lag 526/2009, som foljer:

Gidllande lydelse
28
Centrala definitioner

I denna lag avses med

7) EG:s forordning om social trygghet ra-
dets forordning (EEG) nr 1408/71 om till-
lampningen av systemen for social trygghet
ndr anstillda, egenforetagare eller deras fa-
miljer flyttar inom gemenskapen,

8) EU- och EES-land ldnder i vilka EG:s
forordning om social trygghet tillimpas,

48
Anstdllningsforhallande

2) pa vilka finsk lagstiftning inte tillam-
pas pa basis av bestimmelserna om tillimp-

Foreslagen lydelse
28
Centrala definitioner

I denna lag avses med

7) EU:s grundforordning om social
trygghet Europaparlamentets och radets
forordning (EG) nr 883/2004 om samord-
ning av de sociala trygghetssystemen och
EU:s tillimpningsforordning om social
trygghet Europaparlamentets och radets
forordning (EG) nr 987/2009 om tillimp-
ningsbestimmelser till forordning (EG) nr
883/2004 om samordning av de sociala
trygghetssystemen,

8) EU- och EES-land ett land som tilldm-
par EU:s grundforordning om social trygg-
het eller radets forordning (EEG) nr
1408/71 om tillimpningen av systemen for
social trygghet ndr anstillda, egenforeta-
gare eller deras familjemedlemmar flyttar
inom gemenskapen,

48
Anstdllningsforhallande

2) pa vilka finsk lagstiftning inte tillam-
pas pa basis av bestimmelserna om tillimp-
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Gdllande lydelse

lig lagstiftning i EG:s forordning om social
trygghet eller en 6verenskommelse om so-
cial trygghet,

Om finsk lagstiftning tillimpas pa en ar-
betstagare som avses i 3 mom. 3 punkten pa
basis av bestimmelserna om tillamplig lag-
stiftning i EG:s forordning om social trygg-
het eller en Overenskommelse om social
trygghet eller om arbetstagaren omfattas av
den finska lagstiftningen om social trygghet
omedelbart innan arbetet i Finland boérjar,
tillampas dock denna lag pa arbetstagaren.

58
Arbete utomlands

Denna lag giller arbetstagare som arbetar
utomlands och pa vilka finsk lagstiftning
tillampas pa basis av bestimmelserna om
tillamplig lagstiftning i EG:s forordning om
social trygghet eller en Overenskommelse
om social trygghet, om villkoren f6r att om-
fattas av denna lags tillimpningsomrade i
Ovrigt ar uppfyllda.

Denna lag giller ocksa andra arbetstagare
som en finsk arbetsgivare sinder i arbete till
ett land i vilket EG:s forordning om social
trygghet eller en 6verenskommelse om so-
cial trygghet inte tillampas, férutsatt att

123 §
Utbetalningsordning for pension

Om pension skall betalas till ndgon annan
dn pensionstagaren sjilv pa basis av denna
eller ndgon annan lag, och tva eller flera
myndigheter, kommuner, anstalter eller or-
gan eller andra instanser har ritt till den, be-
talas pensionen i foljande ordning;:

11) en betalning utan grund till en anstalt
i ett EU- eller EES-land och till Schweiz
enligt artikel 111.1 i radets forordning
(EEQG) nr 574/72 gillande tillimpningen av

Foreslagen lydelse

lig lagstiftning 1 EU:s grundforordning om
social trygghet eller en overenskommelse
om social trygghet,

Om finsk lagstiftning tillimpas pa en ar-
betstagare som avses i 3 mom. 3 punkten pa
basis av bestimmelserna om tillamplig lag-
stiftning 1 EU:s grundforordning om social
trygghet eller en 6verenskommelse om so-
cial trygghet eller om arbetstagaren omfat-
tas av den finska lagstiftningen om social
trygghet omedelbart innan arbetet i Finland
borjar, tillimpas dock denna lag pa arbets-
tagaren.

58
Arbete utomlands

Denna lag giller arbetstagare som arbetar
utomlands och pa vilka finsk lagstiftning
tillampas pa basis av bestimmelserna om
tillamplig lagstiftning i EU:s grundforord-
ning om social trygghet eller en Gverens-
kommelse om social trygghet, om villkoren
for att omfattas av denna lags tillimpnings-
omrade i 6vrigt dr uppfyllda.

Denna lag giller ocksa andra arbetstagare
som en finsk arbetsgivare sinder i arbete till
ett land i vilket EU:s grundforordning om
social trygghet eller en overenskommelse
om social trygghet inte tillimpas, forutsatt
att

123 §
Utbetalningsordning for pension

Om pension ska betalas till ndgon annan
dn pensionstagaren sjilv pa basis av denna
eller ndgon annan lag, och tva eller flera
myndigheter, kommuner, anstalter eller or-
gan eller andra instanser har ritt till den, be-
talas pensionen i foljande ordning;:

11) en betalning utan grund till en anstalt
i ett EU- eller EES-land enligt artikel 72.2 i
EU:s tillimpningsforordning om social
trygghet,
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Gdllande lydelse

EG:s forordning om social trygghet,

13) en betalning utan grund av annan f6r-
man &n pension till en anstalt i ett EU- eller
EES-land och till Schweiz enligt artikel
111.2 och 111.3 i radets forordning (EEG)
nr 574/72 gillande tillimpningen av EG:s
forordning om social trygghet,

129 §

Sokande av dndring i den sista pensionsan-
staltens beslutssammanstdllning och i det
sammanfattande meddelandet om EU-
besluten

En part som har varit forsdkrad i tva eller
flera EU-ldnder och som dr missndjd med
en pensionsanstalts beslut enligt denna lag,
far soka dndring i beslutet efter att ha fatt
det sammanfattande meddelande med alla
EU-ldnders beslut som avses i artikel 48 i
radets forordning (EEG) nr 574/72 gdllan-
de tillimpningen av EG:s forordning om
social trygghet. Andring i en pensionsan-
stalts beslut om forutscittningarna for erhal-
lande av invalidpension soks dock enligt
vad som foreskrivs i denna lag.

150 §

Forsdkrande av arbetstagare som arbetar
utomlands

En finsk arbetsgivare kan ordna pensions-
skydd enligt denna lag for en arbetstagare
som sidnds fran Finland (utstationerad ar-
betstagare) for anstéllning

3) i ett land som tillimpar EG:s férord-
ning om social trygghet eller en Gverens-
kommelse om social trygghet ockséa nér ar-
betstagarens anstillningsférhallande med
den utsdndande finska arbetsgivaren kvar-
star och arbetstagarens pensionsskydd till
foljd av férordningen eller verenskommel-
sen skall ordnas i arbetslandet.

Foreslagen lydelse

13) en betalning utan grund av annan
forman @n pension till en anstalt i ett FU-
eller EES-land enligt artikel 72.1 och 72.3 i
EU:s tillimpningsforordning om social
trygghet,

129 §

Sokande av dndring i den sista pensionsan-
staltens beslutssammanstdllning

(upphdvs)

150 §

Forsdkrande av arbetstagare som arbetar
utomlands

En finsk arbetsgivare kan ordna pensions-
skydd enligt denna lag for en arbetstagare
som sidnds fran Finland (utstationerad ar-
betstagare) for anstillning

3) i ett land som tillimpar EU:s grund-
forordning om social trygghet eller en over-
enskommelse om social trygghet ocksa nér
arbetstagarens anstidllningsforhéllande till
den utsdndande finska arbetsgivaren kvar-
star och arbetstagarens pensionsskydd till
foljd av férordningen eller verenskommel-
sen ska ordnas i arbetslandet.
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Gdllande lydelse

Arbetsgivaren kan ordna pensionsskydd
enligt 2 eller 3 mom. for den anstillda, trots
att pensionsskyddet for denne dr obligato-
riskt ordnad i ett land som tillimpar EG:s
forordning om social trygghet eller en 6ver-
enskommelse om social trygghet.

198 §

Rditt att fa uppgifter for avgorande av dren-
den och for verkstdllighet av lagstadgade

uppgifter

Pensionsanstalterna, Pensionsskyddscen-
tralen och en besvirsinstans enligt denna
lag har ritt att utan hinder av sekretessbe-
stimmelserna och andra begriansningar som
giller erhallande av uppgifter

1) av en arbetsgivare, en forsikrings- och
pensionsanstalt som verkstiller lagstadgad
forsdkring och av myndigheter och andra
instanser pa vilka offentlighetslagen tillim-
pas fa de uppgifter som ir nodvindiga for
avgorandet av ett anhéngigt forsikrings-,
pensions- eller formanséirende eller som an-
nars dr nodvindiga vid verkstilligheten av
uppgifter som foreskrivs i denna lag eller i
lagen om Pensionsskyddscentralen, i EG:s
forordning om social trygghet eller dess till-
lampningsforordning eller i en Overens-
kommelse om social trygghet,

206 §

Utldmnande av uppgifter till myndigheter
och registeransvariga som bedriver kredit-
upplysningsverksamhet

Utover det som bestdms i offentlighetsla-
gen har pensionsanstalterna och Pensions-
skyddscentralen ritt att, utan hinder av sek-
retessbestimmelserna och andra begrins-
ningar som giller erhallande av uppgifter,
lamna ut uppgifter som grundar sig pa verk-
stélligheten av denna lag enligt f6ljande:

1) till vederborande myndighet och organ

Foreslagen lydelse

Arbetsgivaren kan ordna pensionsskydd
enligt 2 eller 3 mom. for den anstillda, trots
att pensionsskyddet for denne dr obligato-
riskt ordnad i ett land som tillimpar EU:s
grundforordning om social trygghet eller en
overenskommelse om social trygghet.

198 §

Rditt att fa uppgifter for avgorande av dren-
den och for verkstdllighet av lagstadgade

uppgifter

Pensionsanstalterna, Pensionsskyddscen-
tralen och en besvirsinstans enligt denna
lag har ritt att utan hinder av sekretessbe-
stimmelserna och andra begransningar som
géller erhallande av uppgifter

1) av en arbetsgivare, en forsdkrings- och
pensionsanstalt som verkstiller lagstadgad
forsdkring och av myndigheter och andra
instanser pa vilka offentlighetslagen tillim-
pas fa de uppgifter som dr nodvindiga for
avgorandet av ett anhéngigt forsdkrings-,
pensions- eller formanséirende eller som an-
nars dr nodvindiga vid verkstilligheten av
uppgifter som foreskrivs i denna lag eller i
lagen om Pensionsskyddscentralen, i EU:s
grundforordning om social trygghet eller
EU:s tillampningsférordning om social
trygghet eller i en 6verenskommelse om so-
cial trygghet,

206 §

Utldmnande av uppgifter till myndigheter
och registeransvariga som bedriver kredit-
upplysningsverksamhet

Utover det som bestdms i offentlighetsla-
gen har pensionsanstalterna och Pensions-
skyddscentralen ritt att, utan hinder av sek-
retessbestimmelserna och andra begrins-
ningar som géller erhéllande av uppgifter,
lamna ut uppgifter som grundar sig pa verk-
stélligheten av denna lag enligt f6ljande:

1) till vederbérande myndighet och organ
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Gdllande lydelse

far lamnas ut uppgifter som ir nédvindiga
for verkstilligheten av uppgifter enligt EG:s
forordning om social trygghet eller en Gver-
enskommelse om social trygghet,

210 §

Utldmnande av uppgifter med hjdlp av tek-
nisk anslutning

Pensionsskyddscentralen och, med dess
samtycke, pensionsanstalterna har utdver
det som i 29 § 3 mom. i offentlighetslagen
bestims om utlimnande av uppgifter ge-
nom en teknisk anslutning, rétt att 6ppna en
teknisk anslutning

2) for en myndighet som skoter verkstil-
ligheten av uppgifter enligt EG:s forordning
om social trygghet eller en 6verenskommel-
se om social trygghet till sddana uppgifter
som myndigheten i enlighet med 206 § 1
mom. 1 punkten har ritt att fa,

Foreslagen lydelse

far lamnas ut uppgifter som ar nédvindiga
for verkstilligheten av uppgifter enligt
EU:s grundforordning om social trygghet
eller en 6verenskommelse om social trygg-
het,

210 §

Utldmnande av uppgifter med hjdlp av tek-
nisk anslutning

Pensionsskyddscentralen och, med dess
samtycke, pensionsanstalterna har utdver
det som i 29 § 3 mom. i offentlighetslagen
bestims om utlimnande av uppgifter ge-
nom en teknisk anslutning, rétt att 6ppna en
teknisk anslutning

2) for en myndighet som skoter verkstil-
ligheten av uppgifter enligt EU:s grundfor-
ordning om social trygghet eller en Gver-
enskommelse om social trygghet till sidana
uppgifter som myndigheten i enlighet med
206 § 1 mom. 1 punkten har ratt att fa,

Denna lag triider i kraft den 20 .

1 de situationer da radets forordning
(EEG) nr 1408/71 om tilldmpningen av sy-
stemen for social trygghet ndr anstdllda,
egenforetagare eller deras familjemedlem-
mar flyttar inom gemenskapen enligt artikel
87 och 90 i EU:s grundforordning om soci-
al trygghet skulle tillimpas pa de berdrda
personerna ska de bestimmelser som giillde
vid denna lags ikrafttrddande tillimpas.

tgdrder som verkstdilligheten av lagen
forutsdtter far vidtas innan lagen trider i
kraft.
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Lag

om fdndring av lagen om pension for foretagare

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs 1 lagen av den 22 december 2006 om pension for foretagare (1272/2006) 125 §

2 mom. och

dndras 2 § 1 mom. 12 och 13 punkten, 4 § 6 punkten, 6 § 1 mom., rubriken for 125 § och

152 § 1 mom. 1 punkten som foljer:

Gdllande lydelse
28

Centrala definitioner

I denna lag avses med

12) EG:s férordning om social trygghet
radets férordning (EEG) nr 1408/71 om till-
lampningen av systemen for social trygghet
nér anstdllda, egenforetagare eller deras fa-
miljemedlemmar flyttar inom gemenska-
pen,

13) EU- och EES-land lénder i vilka EG:s
forordning om social trygghet tillimpas,

43§

Foretagarverksamhet som faller utanfor la-
gen

Denna lag géller inte

6) foretagare pa vilken finsk lagstiftning
inte tillimpas pé grund av bestimmelserna
om tillamplig lagstiftning i EG:s forordning
om social trygghet eller en 6verenskommel-
se om social trygghet.

Foreslagen lydelse
28

Centrala definitioner

I denna lag avses med

12) EU:s grundforordning om social
trygghet Europaparlamentets och radets
forordning (EG) nr 883/2004 om samord-
ning av de sociala trygghetssystemen,

13) EU- och EES-land ett land som till-
ldmpar EU:s grundforordning om social
trygghet eller radets forordning (EEG) nr
1408/71 om tillimpningen av systemen for
social trygghet ndr anstdllda, egenforeta-
gare eller deras familjemedlemmar flyttar
inom gemenskapen,

43§

Foretagarverksamhet som faller utanfor la-
gen

Denna lag géller inte

6) foretagare pa vilka finsk lagstiftning
inte tillimpas pé grund av bestimmelserna
om tillamplig lagstiftning 1 EU:s grundfor-
ordning om social trygghet eller en Gver-
enskommelse om social trygghet.
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Gdllande lydelse

6§
Foretagarverksamhet utomlands

Denna lag géller ocksa foretagare som ar-
betar utomlands och pa vilka finska lag-
stiftning tillimpas pa basis av bestimmel-
serna om tillimplig lagstiftning i EG:s for-
ordning om social trygghet eller en Gver-
enskommelse om social trygghet, om vill-
koren for att omfattas av denna lags till-
lampningsomrade i 6vrigt ar uppfyllda.

125 §

Att s6ka dndring i den sista pensionsanstal-
tens beslutssammanstdllning och i det
sammanfattande meddelandet om EU-

besluten

En part som har varit forsdkrad i tva eller
flera EU-ldnder och som dr missnojd med
en pensionsanstalts beslut enligt denna lag,
far soka dndring i beslutet efter att ha fatt
det sammanfattande meddelande med alla
EU-ldnders beslut som avses i artikel 48 i
radets forordning (EEG) nr 574/72 gdllan-
de tillimpningen av EG:s forordning om
social trygghet. Andring i en pensionsan-
stalts beslut om forutscittningarna for erhal-
lande av invalidpension soks dock enligt
vad som foreskrivs i denna lag.

152 §

Utldmnande av uppgifter till myndigheter
och registeransvariga som bedriver kredit-
upplysningsverksamhet

Utover det som bestdms i offentlighetsla-
gen har pensionsanstalterna och Pensions-
skyddscentralen ritt att, utan hinder av sek-
retessbestimmelserna och andra begrins-
ningar som géller erhallande av uppgifter,
lamna ut uppgifter som grundar sig pa verk-
stilligheten av denna lag enligt f6ljande:

1) till vederbérande myndighet och organ
far lamnas ut uppgifter som ar nédvindiga

Foreslagen lydelse

6§
Foretagarverksamhet utomlands

Denna lag géller ocksa foretagare som ar-
betar utomlands och pa vilka finsk lagstift-
ning tillimpas pa basis av bestimmelserna
om tillimplig lagstiftning 1 EU:s grundfor-
ordning om social trygghet eller en over-
enskommelse om social trygghet, om vill-
koren for att omfattas av denna lags till-
lampningsomrade i 6vrigt dr uppfyllda.

125 §

Att s6ka dndring i den sista pensionsanstal-
tens beslutssammanstdllning

(upphdivs)

152 §

Utldmnande av uppgifter till myndigheter
och registeransvariga som bedriver kredit-
upplysningsverksamhet

Utover det som bestdms i offentlighetsla-
gen har pensionsanstalterna och Pensions-
skyddscentralen ritt att, utan hinder av sek-
retessbestimmelserna och andra begrins-
ningar som giller erhallande av uppgifter,
lamna ut uppgifter som grundar sig pa verk-
stélligheten av denna lag enligt f6ljande:

1) till vederbérande myndighet och organ
far lamnas ut uppgifter som ar nédvindiga
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Gdllande lydelse

for verkstilligheten av uppgifter enligt EG:s
forordning om social trygghet eller en Gver-
enskommelse om social trygghet,

Foreslagen lydelse

for verkstilligheten av uppgifter enligt
EU:s grundforordning om social trygghet
eller en 6verenskommelse om social trygg-
het,

Denna lag triider i kraft den 20 .

1 de situationer da radets forordning
(EEG) nr 1408/71 om tillimpningen av sy-
stemen for social trygghet ndr anstdllda,
egenforetagare eller deras familjemedlem-
mar flyttar inom gemenskapen enligt artikel
87 och 90 i EU:s grundforordning om soci-
al trygghet skulle tillimpas pa de berdrda
personerna ska de bestimmelser som gdllde
vid denna lags ikrafttrddande tillimpas.

tgdrder som verkstdlligheten av lagen
forutscitter far vidtas innan lagen trider i

kraft.
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Lag

om indring av lagen om sjomanspensioner

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs i lagen av den 22 december 2006 om sjomanspensioner (1290/2006) 126 § 2 mom.

och

dndras 2 § 1 mom. 9 och 10 punkten, 4 § 2 mom. 2 punkten, 5 § 2 mom. 1 och 2 punkten,
120 § 11 och 13 punkten och rubriken f6r 126 §,
av dem 5 § 2 mom. 2 punkten sddan den lyder i 1280/2007 som f6ljer:

Gidllande lydelse
28
Centrala definitioner

I denna lag avses med

9) EG:s forordning om social trygghet ra-
dets forordning (EEG) nr 1408/71 om till-
lampningen av systemen for social trygghet
ndr anstillda, egenforetagare eller deras fa-
miljemedlemmar flyttar inom gemenska-
pen,

43§

Arbetstagare som omfattas av lagens till-
ldmpningsomrade

2) ett utlandskt handelsfartyg i utrikesfart
nidr pa arbetstagaren tillimpas finsk lag-
stiftning med stod av bestimmelserna om
tillamplig lagstiftning i EG:s forordning om

Foreslagen lydelse
28
Centrala definitioner

I denna lag avses med

9) EU:s grundforordning om social
trygghet Europaparlamentets och radets
forordning (EG) nr 883/2004 om samord-
ning av de sociala trygghetssystemen,

10) EU- och EES-land ett land som till-
ldmpar EU:s grundforordning om social
trygghet eller radets forordning (EEG) nr
1408/7 lom tillidmpningen av systemen for
social trygghet ndr anstillda, egenforeta-
gare eller deras familjemedlemmar flyttar
inom gemenskapen,

43§

Arbetstagare som omfattas av lagens till-
ldmpningsomrade

Denna lag tillimpas ocksa pa arbetstaga-
re som utfor sadant arbete som motsvarar i
sjomanslagen avsett arbete pa

2) ett utlandskt handelsfartyg i utrikesfart
ndr pa arbetstagaren tillimpas finsk lag-
stiftning med stod av bestimmelserna om
tillamplig lagstiftning i FU:s grundforord-
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Gdllande lydelse

social trygghet eller en Overenskommelse
om social trygghet,

58
Begrdnsningar av tilldmpningsomradet

Denna lag géller inte arbetstagare

1) pé vilka finsk lagstiftning inte tillim-
pas enligt bestimmelserna om tillaimplig
lagstiftning 1 EG:s forordning om social
trygghet eller en 6verenskommelse om so-
cial trygghet,

2) som arbetar pa ett finldndskt fartyg
som &dr inskrivet i handelsfartygsforteck-
ningen enligt lagen om forbdttrande av
konkurrenskraften for fartyg som anvénds
for sjotransport (1277/2007), om arbetsta-
garen inte dr finsk medborgare eller fast bo-
satt 1 Finland och négot annat inte f6ljer av
bestdmmelserna om tillaimplig lagstiftning i
EG:s forordning om social trygghet eller en
overenskommelse om social trygghet, eller

120 §
Utbetalningsordning for pension

Om pension skall betalas till ndgon annan
dn pensionstagaren sjdlv pa basis av denna
eller ndgon annan lag, och tva eller flera
myndigheter, kommuner, anstalter eller or-
gan eller andra instanser har ratt till den, be-
talas pensionen i foljande ordning;:

11) en betalning utan grund till en anstalt i
ett EU- eller EES-land och till Schweiz en-
ligt artikel 111.1 i radets forordning (EEG)
nr 574/72 géllande tillampningen av EG:s
forordning om social trygghet,

13) en betalning utan grund av annan for-
man dn pension till en anstalt i ett EU- eller

Foreslagen lydelse

ning om social trygghet eller en Gverens-
kommelse om social trygghet,

58
Begrdnsningar av tilldmpningsomradet

Denna lag géller inte arbetstagare

1) pé vilka finsk lagstiftning inte tillim-
pas enligt bestimmelserna om tillaimplig
lagstiftning 1 EU:s grundforordning om so-
cial trygghet eller en dverenskommelse om
social trygghet,

2) som arbetar pa ett finldndskt fartyg
som &dr inskrivet i handelsfartygsforteck-
ningen enligt lagen om forbdttrande av
konkurrenskraften for fartyg som anvénds
for sjotransport (1277/2007), om arbetsta-
garen inte dr finsk medborgare eller fast bo-
satt 1 Finland och nagot annat inte f6ljer av
bestdmmelserna om tillaimplig lagstiftning i
EU:s grundforordning om social trygghet
eller en dverenskommelse om social trygg-
het,

120 §
Utbetalningsordning for pension

Om pension ska betalas till ndgon annan
an pensionstagaren sjdlv pa basis av denna
eller ndgon annan lag, och tva eller flera
myndigheter, kommuner, anstalter eller or-
gan eller andra instanser har ratt till den, be-
talas pensionen i foljande ordning;:

11) en betalning utan grund till en anstalt
i ett EU- eller EES-land enligt artikel 72.2 i
EU:s tillimpningsforordning om social
trygghet,

13) en betalning utan grund av annan
forman dn pension till en anstalt i ett EU-
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Gdllande lydelse

EES-land och till Schweiz enligt artikel
111.2 och 111.3 i radets férordning (EEG)
nr 574/72 géllande tillimpningen av EG:s
forordning om social trygghet,

126 §

Att s6ka dndring i den sista pensionsanstal-
tens beslutssammanstdllning och i det
sammanfattande meddelandet om EU-
beslut

Den som har varit forsdkrad i tva eller
flera EU-ldnder och som dr missnojd med
ett beslut som pensionskassan meddelat en-
ligt denna lag, far soka dndring i beslutet
efter att ha fatt det sammanfattande medde-
lande med alla EU-ldnders beslut som av-
ses i artikel 48 i radets forordning om till-
ldmpning av EG:s forordning om social
trygghet. I ett beslut som pensionskassan
meddelat om forutsdittningarna for att fa in-
validpension far dock dndring sékas sa som
foreskrivs i denna lag.

67
Foreslagen lydelse

eller EES-land enligt artikel 72.1 och 72.3 i
EU:s tilldampningsforordning om social
trygghet,

126 §

Att s6ka dndring i den sista pensionsanstal-
tens beslutssammanstdlining

(upphdivs)

Denna lag triider i kraft den 20 .

1 situationer da radets forordning (EEG)
nr 1408/71 om tillimpningen av systemen
for social trygghet ndr anstdllda, egenfore-
tagare eller deras familjemedlemmar flyttar
inom gemenskapen enligt artikel 87 och 90
i EU:s grundforordning om social trygghet
skulle tillimpas pa de berdrda personerna
ska de bestdmmelser som gdllde vid denna
lags ikrafitrddande tillimpas.

Atgéirder som verkstdilligheten av lagen

forutsdtter far vidtas innan lagen trdder i
kraft.
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Lag

om #dndring av lagen om pension for lantbruksforetagare

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs i lagen av den 22 december 2006 om pension for lantbruksforetagare (1280/2006)

104 § 2 mom. och

dndras 2 § 1 mom. 11 och 12 punkten, 7 § 7 punkten, 8 § 1 mom., 8 a § 1 mom., 8 b § 5

punkten, 10 b § 1 mom. och rubriken 104 §,

avdem 8 a § 1 mom., 8 b § 5 punkten och 10 b § 1 mom. sddana de lyder i lag 990/2008,

som foljer:
Gdllande lydelse
28
Centrala definitioner

I denna lag avses med

11) EG:s forordning om social trygghet
radets forordning (EEG) nr 1408/71 om till-
lampningen av systemen for social trygghet
ndr anstillda, egenforetagare eller deras fa-
miljemedlemmar flyttar inom gemenska-
pen,

12) EU- och EES-land lander i vilka EG:s
forordning om social trygghet tillimpas,

78§

Lantbruksforetagarverksamhet som faller
utanfor lagens tillimpningsomrade

Denna lag giller inte

7) lantbruksforetagare pa vilken finsk lag-
stiftning inte tillimpas pa grund av be-
stimmelserna om tillamplig lagstiftning i
EG:s forordning om social trygghet eller en
Overenskommelse om social trygghet.

Foreslagen lydelse
28
Centrala definitioner

I denna lag avses med

11) EU:s grundférordning om social
trygghet Europaparlamentets och radets
forordning (EG) nr 883/2004 om samord-
ning av de sociala trygghetssystemen,

12) EU- och EES-land ett land som till-
ldmpar EU:s grundforordning om social
trygghet eller radets forordning (EEG) nr
1408/71om tilldmpningen av systemen for
social trygghet ndr anstillda, egenforeta-
gare eller deras familjemedlemmar flyttar
inom gemenskapen,

78§

Lantbruksforetagarverksamhet som faller
utanfor lagens tillimpningsomrade

Denna lag giller inte

7) lantbruksforetagare pa vilken finsk lag-
stiftning inte tillimpas pa grund av be-
stimmelserna om tillamplig lagstiftning i
EU:s grundforordning om social trygghet
eller en dverenskommelse om social trygg-
het.
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Gdllande lydelse

88
Lantbruksforetagarverksamhet utomlands

Denna lag giller ocksa lantbruksforetaga-
re som arbetar utomlands och pa vilka finsk
lagstiftning tillampas pa basis av bestim-
melserna om tillamplig lagstiftning i EG:s
forordning om social trygghet eller en Gver-
enskommelse om social trygghet, om vill-
koren for att omfattas av denna lags till-
lampningsomrade i 6vrigt dr uppfyllda.

8ag§
Stipendiat

I denna lag avses med stipendiat en i Fin-
land bosatt person som utan att sta i anstéll-
ningsforhallande till den som beviljat sti-
pendiet bedriver vetenskaplig forskning el-
ler konstnirlig verksamhet i Finland med
stod av ett personligen beviljat stipendium
fran Finland. Detsamma giller en person
som pa motsvarande sétt utan att st i an-
stillningsforhallande arbetar i en forskar-
eller konstnérsgrupp som beviljats stipendi-
um. Som en ovan avsedd stipendiat betrak-
tas ocksa en person som medan han eller
hon star i anstillningsférhallande eller be-
driver foretagarverksamhet far stipendium
for forskning eller konstnérlig verksamhet
som bedrivs separat fran anstéllningsforhél-
landet eller foretagarverksamheten. Bositt-
ning i Finland krévs @nda inte av en stipen-
diat pa vilken den finska lagstiftningen om
social trygghet ar tillimplig pa basis av be-
stimmelserna om tillamplig lagstiftning i
EG:s forordning om social trygghet eller en
overenskommelse om social trygghet.

Foreslagen lydelse

88
Lantbruksforetagarverksamhet utomlands

Denna lag giller ocksa lantbruksforetaga-
re som arbetar utomlands och pa vilka finsk
lagstiftning tillimpas pa basis av bestim-
melserna om tillamplig lagstiftning i EU:s
grundforordning om social trygghet eller en
overenskommelse om social trygghet, om
villkoren for att omfattas av denna lags till-
lampningsomrade i 6vrigt dr uppfyllda.

8al
Stipendiat

I denna lag avses med stipendiat en i Fin-
land bosatt person som utan att sta i anstéll-
ningsforhallande till den som beviljat sti-
pendiet bedriver vetenskaplig forskning el-
ler konstnérlig verksamhet i Finland med
stod av ett personligen beviljat stipendium
fran Finland. Detsamma giller en person
som pa motsvarande sétt utan att st i an-
stillningsforhallande arbetar i en forskar-
eller konstnérsgrupp som beviljats stipendi-
um. Som en ovan avsedd stipendiat betrak-
tas ocksa en person som medan han eller
hon star i anstillningsférhallande eller be-
driver foretagarverksamhet far stipendium
for forskning eller konstnérlig verksamhet
som bedrivs separat fran anstéllningsforhél-
landet eller foretagarverksamheten. Bositt-
ning i Finland krévs @nda inte av en stipen-
diat pa vilken den finska lagstiftningen om
social trygghet ar tillimplig pa basis av be-
stimmelserna om tillamplig lagstiftning i
EU:s grundforordning om social trygghet
eller en dverenskommelse om social trygg-
het.
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Gdllande lydelse

8b§

Stipendiatarbete som faller utanfor lagens
tillimpningsomrade

Denna lag géller inte stipendiatarbete

5) om den finska lagstiftningen om social
trygghet inte tillimpas pa stipendiaten pa
basis av bestimmelserna om tillimplig lag-
stiftning 1 EG:s forordning om social trygg-
het eller en 6verenskommelse om social

trygghet.

10b§

Giltighet for stipendiatens forsdékring och
upphorande av den

En forsékring som avses i 10 a § 3 mom.
fortsdtter att gilla oberoende av stipendia-
tens bosittning och arbete i ett annat land
an ett EU- eller EES-land eller ett land med
vilket Finland har en 6verenskommelse om
social trygghet, om den finska lagstiftning-
en om social trygghet fortfarande tillimpas
pa stipendiaten med stéd av lagen om till-
lampning av lagstiftningen om bosittnings-
baserad social trygghet (1573/1993). For-
sdkringen fortsétter ocksa att gélla trots sti-
pendiatens bosittning och arbete i ett EU-
eller EES-land eller ett land med vilket Fin-
land har en Overenskommelse om social
trygghet, om den finska lagstiftningen om
social trygghet tillimpas pa stipendiaten
med stod av bestimmelserna i EG:s forord-
ning om social trygghet eller en Gverens-
kommelse om social trygghet.

Om det arbete som beaktats i en forsik-
ring som faststillts for en stipendiat avbryts
for minst fyra manader pa grund av stipen-
diatens sjukdom, rehabilitering, barnafodsel
eller vard av ett barn under tre ar, véarnplikt,
civiltjanstgoring eller av nadgon annan orsak
som kan jaimforas med dessa och stipendia-
ten ocksd har underrittat den som beviljat
stipendiet om att arbetet avbryts, kan for-
sdkringen pa stipendiatens ansdkan avbrytas
fran ingangen av kalenderménaden efter
den da det stipendiefinansierade arbetet har
avbrutits. Nir stipendiaten efter avbrottet

Foreslagen lydelse

8b§

Stipendiatarbete som faller utanfor lagens
tillimpningsomrade

Denna lag géller inte stipendiatarbete

5) om den finska lagstiftningen om social
trygghet inte tillimpas pa stipendiaten pa
basis av bestimmelserna om tillimplig lag-
stiftning i EU:s grundférordning om social
trygghet eller en 6verenskommelse om so-
cial trygghet.

10b§

Giltighet for stipendiatens forsdkring och
upphorande av den

En forsékring som avses i 10 a § 3 mom.
fortsdtter att gilla oberoende av stipendia-
tens bosittning och arbete i ett annat land
an ett EU- eller EES-land eller ett land med
vilket Finland har en 6verenskommelse om
social trygghet, om den finska lagstiftning-
en om social trygghet fortfarande tillampas
pa stipendiaten med stéd av lagen om till-
lampning av lagstiftningen om bosittnings-
baserad social trygghet (1573/1993). For-
sdkringen fortsétter ocksa att gélla trots sti-
pendiatens bosittning och arbete i ett EU-
eller EES-land eller ett land med vilket Fin-
land har en Overenskommelse om social
trygghet, om den finska lagstiftningen om
social trygghet tillimpas pa stipendiaten
med stod av bestimmelserna i EU:s grund-
forordning om social trygghet eller en Gver-
enskommelse om social trygghet.
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Gdllande lydelse

aterupptar arbetet, fortsétter forsdkringen pa
stipendiatens ansokan att gilla for den ater-
stdende, minst fyra ménader langa arbetspe-
rioden enligt det ursprungliga forsdkrings-
beslutet.

Forsédkringen upphor att gilla tidigare &n
den slutdag som avses i 10 a § 3 mom., om
det pa grundval av stipendiatens anméilan
eller andra uppgifter framgar att stipendia-
ten har avslutat det arbete som avses i 10 a
§ eller om stipendiaten annars inte ldngre ar
skyldig att ordna med forsdkring. Lant-
bruksforetagarnas pensionsanstalt kan efter
att ha fatt uppgifterna éndra det beslut som
fattats med st6d av 10 a § 3 mom. s att for-
sdkringen retroaktivt upphor den dag da
forutsittningar for forsdkring inte langre
finns.

104 §

Att s6ka dndring i den sista pensionsanstal-
tens beslutssammanstdllning och i det
sammanfattande meddelandet om EU-

besluten

Foreslagen lydelse

104 §

Att s6ka dndring i den sista pensionsanstal-
tens beslutssammanstdlining

Denna lag trider i kraft den 20 .

1 situationer da radets forordning (EEG)
nr 1408/71 om tilldmpningen av systemen
for social trygghet ndr anstdllda, egenfore-
tagare eller deras familjemedlemmar flyttar
inom gemenskapen enligt artikel 87 och 90
i EU:s grundforordning om social trygghet
skulle tillimpas pa de berdrda personerna
ska de bestimmelser som gdllde vid denna
lags ikrafitrddande tilldmpas.

Atgéirder som verkstdilligheten av lagen
forutscitter far vidtas innan lagen trider i
kraft.
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Lag

om indring av folkpensionslagen

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs 1 folkpensionslagen av den 11 maj 2007 (568/2007) 77 § 3 mom.,

dndras 7 § och

fogas till 112 § ett nytt 1 mom., varvid det nuvarande 1 mom. blir 2 mom., som f6ljer:

Gdllande lydelse
78

Forordningen om social trygghet

Vid faststdllandet av en formén enligt
denna lag beaktas vid behov vad som foére-
skrivs i radets forordning (EEG) nr 1408/71
om tillimpningen av systemen for social
trygghet nir anstéllda, egenforetagare eller
deras familjemedlemmar flyttar inom ge-
menskapen (forordningen om social trygg-
het).

77 §

Raditt att soka dndring

En part pa vilken forordningen om social
trygghet dr tilldmplig och som dr missnojd
med ett beslut som Folkpensionsanstalten
har gett med stod av denna lag, far séka
dndring i beslutet efter att ha fatt det sam-
manfattande meddelande med alla EU-
ldnders pensionsbeslut som avses i artikel
48 i radets forordning (EEG) nr 574/72
gdllande tillimpning av EG:s forordning
om social trygghet. I ett beslut av Folkpen-
sionsanstalten som gdller forutsdttningarna

Foreslagen lydelse

78§

Forordningen om social trygghet och
grundforordningen

Vid faststdllandet av en forméan enligt
denna lag beaktas vid behov vad som foére-
skrivs i féljande férordningar:

1) radets forordning (EEG) nr 1408/71
om tillimpningen av systemen for social
trygghet nir anstéllda, egenforetagare eller
deras familjemedlemmar flyttar inom ge-
menskapen (forordningen om social trygg-
het),

2) Europaparlamentets och radets for-
ordning (EG) nr 883/2004 om samordning
av de sociala trygghetssystemen (grundfor-
ordningen).

77§
Rditt att s6ka dndring

(upphdivs)
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Gdllande lydelse

for erhallande av sjukpension far dndring
dock sokas sa som bestims i denna lag.

Foreslagen lydelse

112§
Tilldmpningsbestimmelse

Ndr det i denna lag hdnvisas till forord-
ningen om social trygghet, ska hdnvisning-
en anses avse ocksa grundforordningen, om
inte nagot annat foreskrivs i denna lag.

Denna lag trdder i kraft den 20 .

[ situationer da forordningen om social
trygghet enligt artikel 87 och 90 i grund-
forordningen skulle tillimpas pa de beror-
da personerna ska de bestimmelser som
gdllde vid ikrafttrddande av denna lag till-
ldmpas.

Atgérder som verkstdilligheten av lagen
forutscitter far vidtas innan lagen trdider i

kraft.
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Lag
om #dndring av sjukforsikringslagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 sjukforsdkringslagen av den 21 december 2004 (1224/2004) 18 kap. 6 § samt 8 §
1 mom. 5 punkten och rubriken f6r 21 kap. 3 §,

av dem 18 kap. 6 § sddan den lyder i lag 1113/2005 och 1264/2006 och 8 § 1 mom.
5 punkten sadan den lyder i lag 1203/2007 samt

fogas till 21 kap. 3 § ett nytt 2 mom. som foljer:

Gdllande lydelse
18 kap.

Sjukforsikringsfonden och forsikrings-
premier och forsikringsavgifter

68§

Betalningsskyldigheten for pensionstagare
som dr bosatta utomlands

En pensionstagare som bor utomlands och
som omfattas av Finlands ansvar for ersit-
tande av sjukvérdskostnaderna med stéd av
radets forordning (EEG) nr 1408/71 om till-
lampningen av systemen for social trygghet
ndr anstéllda, egenforetagare eller deras fa-
miljer flyttar inom gemenskapen, nedan
forordningen om social trygghet, skall beta-
la sjukforsdkringens sjukvardspremie ocksa
efter det att han eller hon inte ldngre &r for-
sdkrad i Finland enligt denna lag.

8§
Utgifterna for sjukvardsforsdkringen

Utgifter for sjukvardsforsikringen som
skall betalas ur sjukforsikringsfonden &r

5) kostnader for sjukvéard som en person
som #r forsikrad i Finland har fatt utom-
lands, for vilkas ersittande Finland svarar

Foreslagen lydelse
18 kap.

Sjukforsdkringsfonden och forsikrings-
premier och forsikringsavgifter

68§

Betalningsskyldigheten for pensionstagare
som dr bosatta utomlands

En pensionstagare som bor utomlands och
som omfattas av Finlands ansvar for ersit-
tande av sjukvérdskostnaderna med stéd av
radets forordning (EEG) nr 1408/71 om till-
lampningen av systemen for social trygghet
ndr anstéllda, egenforetagare eller deras fa-
miljemedlemmar flyttar inom gemenska-
pen, nedan forordningen om social trygg-
het, eller Europaparlamentets och radets
forordning (EG) nr 883/2004 om samord-
ning av de sociala trygghetssystemen, ned-
an grundforordningen, ska betala sjukfor-
sikringens sjukvardspremie ocksa efter det
att han eller hon inte langre &r forsakrad i
Finland enligt denna lag.

88§
Utgifterna for sjukvardsforsdkringen

Utgifter for sjukvardsforsikringen som
ska betalas ur sjukforsdkringsfonden ar

5) kostnader for sjukvéard som en person
som #r forsikrad i Finland har fatt utom-
lands, for vilkas ersittande Finland svarar
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Gdllande lydelse

enligt internationella fordrag eller forord-
ningen om social trygghet, och kostnader
for sjukvard som en person som forsikrats
nagon annanstans #n i Finland har fétt i Fin-
land, nir varden har getts med stod av for-
ordningen om social trygghet eller en 6ver-
enskommelse om social trygghet eller sjuk-
vard som Finland ingatt, samt kostnader
vilkas ersdttande man avstitt fran genom
avtal stater emellan.

21 kap.

Ikrafttridande- och 6vergangsbestimmel-
ser

38
Bestimmelse om tilldmpningsomradet

Foreslagen lydelse

enligt internationella fordrag, férordningen
om social trygghet eller grundforordningen,
och kostnader for sjukvard som en person
som forsdkrats ndgon annanstans #n i Fin-
land har fatt i Finland, ndr varden har getts
med stéd av forordningen om social trygg-
het, grundférordningen eller en Overens-
kommelse om social trygghet eller sjukvéard
som Finland ingatt, samt kostnader vilkas
ersittande man avstatt fran genom avtal sta-
ter emellan.

21 kap.

Ikrafttridande- och 6vergangsbestimmel-
ser

38
Tillimpningsbestimmelse

Ndr det i denna lag hdnvisas till forord-
ningen om social trygghet ska hdnvisningen
ocksa anses avse en hdnvisning till grund-
forordningen, om inte ndgot annat fore-
skrivs i denna lag.

Denna lag triider i kraft den 20 .
Atgérder som verkstilligheten av lagen

forutsdtter far vidtas innan lagen trider i
kraft.
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10.

Lag

om iindring av lagen utkomstskydd for arbetslosa

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen av den 30 december 2002 om utkomstskydd for arbetslosa (1290/2002)
1 kap. 8 § 6 mom., 5 kap. 9 och 11 § samt 6 kap. 7 §,
sddana de lyder, 1 kap. 8 § 6 mom. samt 5 kap. 9 och 11 § i lag 636/2004 och 6 kap. 7 § i lag

1188/2009, samt

fogas till 1 kap. 8 §, sddan den lyder i ndimnda lag 636/2004 och i lag 1330/2004, ett nytt
7 mom., varvid det nuvarande 7 mom. blir 8§ mom., som foljer:

Gdllande lydelse
1 kap.
Allminna bestimmelser

88
Tilldmpningsomrade

Arbetslosa har ritt till formaner enligt
denna lag om de bor i Finland och uppfyller
villkoren f6r féormanen i enlighet med denna
lag, om inte annat f6ljer av radets forord-
ning (EEG) nr 1408/71 om tillimpningen
av systemen for social trygghet néir anstill-
da, egenforetagare eller deras familjemed-
lemmar flyttar inom gemenskapen, nedan
forordningen om social trygghet, eller den
nordiska konventionen om social trygghet
(FordrS 105-106/1993).

Foreslagen lydelse
1 kap.
Allménna bestimmelser

83§
Tilldmpningsomrade

Arbetslosa har ritt till formaner enligt
denna lag om de bor i Finland och uppfyller
villkoren f6r féormanen i enlighet med denna
lag, om inte ndgot annat foljer av radets
forordning (EEG) nr 1408/71 om tillamp-
ningen av systemen for social trygghet nir
anstillda, egenforetagare eller deras famil-
jemedlemmar flyttar inom gemenskapen,
nedan forordningen om social trygghet, Eu-
ropaparlamentets och rdadets forordning
(EG) nr 883/2004 om samordning av de so-
ciala trygghetssystemen, nedan grundfor-
ordningen, eller den nordiska konventionen
om social trygghet (FordrS 135—
136/2004). En arbetstagare som enligt arti-
kel 64 i grundforordningen har begett sig
till en annan stat for att séka arbete ddr har
rdtt att under den tid han eller hon soker
arbete i den andra staten fa arbetsloshets-
dagpenning i hogst tre manader.
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Gdllande lydelse
5 kap.

Forutsittningar for erhallande av arbets-
loshetsdagpenning

98§

Forsdkrings- och arbetsperioder i andra
stater

Skall enligt bestimmelser i en &verens-
kommelse om social trygghet som Finland
ingatt eller i forordningen om social trygg-
het forsdkrings- eller arbetsperioder som
har fullgjorts i en annan stat inrdknas i ar-
betsvillkoret, 4r en forutsittning for att de
skall beaktas att personen i fraga omedel-
bart innan han eller hon blev arbetslés har
arbetat minst fyra veckor i Finland.

11§
Arbetsvillkoret i vissa situationer

Till den som har fatt arbetsloshetsdagpen-
ning enligt denna lag i enlighet med forord-
ningen om social trygghet for den tid under
vilken han eller hon har sokt arbete i en an-
nan medlemsstat och har personen inte
atervint som arbetssokande till Finland
inom tre manader efter att han eller hon
lamnade landet, skall arbetsloshetsdagpen-
ning borja betalas pa nytt forst nér han eller
hon i fyra veckor har varit i arbete eller i
utbildning enligt 2 kap. 16 §.

6 kap.

Arbetsloshetsdagpenningens belopp och
varaktighet

78
Dagpenningsperiodens maximitid
Grunddagpenning och inkomstrelaterad

dagpenning betalas fér hogst 500 arbetslos-
hetsdagar. I maximitiden inrdiknas ocksa sa-

Foreslagen lydelse
5 kap.

Forutsittningar for erhallande av arbets-
loshetsdagpenning

98§

Forsdkrings- och arbetsperioder i andra
stater

Ska enligt bestimmelser i en &verens-
kommelse om social trygghet som Finland
ingétt, forordningen om social trygghet el-
ler i grundforordningen forsiakrings- eller
arbetsperioder som har fullgjorts i en annan
stat inrdknas 1 arbetsvillkoret, 4r en forut-
séttning for att de ska beaktas att personen i
fraga omedelbart innan han eller hon blev
arbetslos har arbetat minst fyra veckor i
Finland som lontagare eller minst fyra ma-
nader som foretagare.

11§
Arbetsvillkoret i vissa situationer

Till den som har fatt arbetsloshetsdagpen-
ning enligt denna lag i enlighet med forord-
ningen om social trygghet eller grundfor-
ordningen for den tid under vilken han eller
hon har sokt arbete i en annan medlemsstat
och som inte ha dtervant som arbetssdokande
till Finland inom tre manader fran det att
han eller hon ldmnade landet ska arbetslos-
hetsdagpenning borja betalas pa nytt forst
ndr han eller hon i fyra veckor har varit i
arbete eller i utbildning enligt 2 kap. 16 §.

6 kap.

Arbetsloshetsdagpenningens belopp och
varaktighet

78
Dagpenningsperiodens maximitid
Grunddagpenning och inkomstrelaterad

dagpenning betalas fér hogst 500 arbetslos-
hetsdagar. I maximitiden inréiknas ocksa sa-

77
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Gdllande lydelse

dana arbetsloshetsdagar for vilka en person
har fatt en arbetsloshetsformén i en séddan
stat som tillimpar forordningen om social
trygghet eller med vilken Finland har ingétt
en overenskommelse om utkomstskydd for
arbetslosa.

Nér maximitiden enligt 1 mom. berdknas
ska det belopp som har betalats i jaimkad
arbetsloshetsdagpenning beaktas omvandlat
till fulla arbetsloshetsdagpenningsdagar.

Foreslagen lydelse

dana arbetsloshetsdagar for vilka en person
har fatt en arbetsloshetsformén i en séddan
stat som tillimpar forordningen om social
trygghet eller grundforordningen eller med
vilken Finland har ingatt en Overenskom-
melse om utkomstskydd for arbetslésa. Nar
maximitiden enligt 1 mom. beréknas ska
det belopp som har betalats i jamkad arbets-
16shetsdagpenning beaktas omvandlat till
fulla arbetsloshetsdagpenningsdagar.

11 kap.
Bestimmelser om verkstillighet
4a§

Underrdttelse om sokande av arbete i en
annan stat

Arbets- och ndringsbyran ska underrdtta
Folkpensionsanstalten eller arbetsloshets-
kassan att en arbetssékande enligt artikel
64 i grundforordningen har begett sig till
en annan stat for att séka arbete ddr.

Denna lag trdder i kraft den 20 .
Atgérder som verkstdilligheten av lagen

forutscitter far vidtas innan lagen trider i
kraft.
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