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Hallituksen esitys Eduskunnalle valtion ja kunnallisen virka-
ehtosopimusjirjestelmin muuttamisen edellyttdmistd lainsdddin-

noén muutoksista

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Valtion virkaehtosopimuslakia ja kunnallista
virkachtosopimuslakia esitetdin muutettavaksi
siten, ettd ne nykyisti enemmin vastaisivat
toisaalta toisiaan ja toisaalta yksityisoikeudelli-
sissa tyosopimussuhteissa noudatettavaa tybeh-
tosopimuslakia.

Virkaehtosopimuslakien nojalla sovittavien
asioiden piirid esitetddn laajennettavaksi. Hen-
kilopiiri esitetddn ulotettavaksi koskemaan
muutkin kuin piitoimiset virkamiehet. Edel-
leen esitetddn, etti valtion virkamiesasioiden
hoitamisessa noudatettavista menettelytavoista
saataisiin padsopimuksen tapaan sopia yleisso-
pimuksella. ValtiontyGantajan neuvottelu- ja so-
pimustoiminnan osittaisen hajauttamisen mah-
dollistamiseksi esitetddn tdtd koskeva valtuutus-
lausuma lakiin.

Valtioneuvostolle ja kunnalliselle sopimusval-
tuuskunnalle esitetdin annettavaksi oikeus mii-
ritd virkamiesten palvelussuhteen ehdoista vir-
kaehtosopimuksesta poikkeavasti, mikili hen-

kiloston pysyttiminen tai saaminen palveluk-
seen taikka muut painavat syyt siti vaativat.

Valtiota tyGnantajana edustavien virkojen
haltijoiden miirittelyd esitetddn tdsmennettd-
viksi ja kunnalliseen virkaehtosopimuslakiin
esitetddn otettavaksi sidnnés, jonka perusteella
kunnalliselle sopimusvaltuuskunnalle tulee mah-
dollisuus madrdtd kuntia ja kuntainliittoja
tyonantajana edustavien viranhaltijoiden palve-
lussuhteen ehdoista.

Virkariitalautakunnat ehdotetaan muutetta-
vaksi kahdeksanjisenisiksi.

Virkaehtosopimusjirjestelmiin kuuluvan tyd-
rauhasiinndston midriaikoja esitetdin muutet-
tavaksi siten, ettd tyotaistelun lykkaintymisen
enimmiisaika lyhenee seitsemistd viiteen viik-
koon.

TyStuomioistuimesta annettua lakia ehdote-
taan tismennettiviksi valtion neuvotteluviran-
omaisten asianosaisaseman osalta.

YLEISPERUSTELUT

1. Nykyinen tilanne

Valtion virkachtosopimuslakiin (664/70) ja
kunnalliseen virkaehtosopimuslakiin (669/70)
perustuvat virkaehtosopimusjirjestelmdt ovat
‘olleet voimassa 1.12. 1970 lukien. Jirjestelmid
noudattaen on valtion virkamiesten ja kunnal-
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listen viranhaltijoiden palvelussuhteen ehdoista
neuvoteltu ja sovittu runsaan vuosikymmenen
ajan.

Hallituksen mielestd virkaehtosopimusjarjes-
telmisti saatujen kokemusten perusteella jdrjes-
telmissd el ole tarpeita lainsdidinndn olennai-
siin muutoksiin. Tyodmarkkinoilla yleisesti ta-
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pahtuneeseen kehitykseen verraten virkaehto-
sopimuslaeissa on kuitenkin erditd lainsdddanto-
toimia edellyttdvid kohtia.

Virkaehtosopimuslakien niiden sddnnosten,
joita tdssd lakiesityksessd ehdotetaan muutetta-
viksi, sisilts on nykyisin seuraava.

Valtion osalta virkaehtosopimuksella voidaan
sopia vain p#itoimisen henkiloston palvelus-
suhteen ehdoista.

Kummassakin jirjestelmissi on mahdollista
sopia vain irtisanomisajasta, muttei irtisano-
misperusteista. My0skdin virkavapauden pe-
rusteista ja ehdoista ei saa sopia muutoin kuin
koulutuksen, opiskelun, sairauden, raskauden
ja synnytyksen perusteella myonnettivin virka-
vapauden osalta. Valtion taikka kunnan tai
kuntainliiton omaisuuden kiyttimisestd ei saa
sopia.

Valtion niin sanotulla pidsopimuksella voi-
daan sopia neuvottelumenettelystd sekd tyorau-
han turvaamista tarkoittavasta tai muusta sel-
laisesta menettelystd, Tdami ei kuitenkaan mah-
dollista sopimista valtion virkamiesasioiden hoi-
tamisen yleisistd menettelytavoista.

Valtion virkaehtosopimuslain ja -asetuksen
mukaan virkaehtosopimusneuvottelut kiy ja
virkaehtosopimuksen tydnantajana tekee aina
valtiovatrainministerio valtion neuvotteluviran-
omaisena. Muilla ministeridilli taikka virastoil-
la tai laitoksilla ei lain mukaan ole tillaista
toimivaltaa. Valtioneuvoston edellytetddn kai-
kissa tapauksissa hyviksyvin virkaehtosopi-
muksen.

Tyonantajan yksipuolinen p#itdksenteko vir-
kaehtosopimuksen voimassa ollessa on laissa
riittdmittOmasti sddnnelty, osittain vain virka-
ehtosopimuksiin perustuva jirjestely.

Kunnallisen jirjestelmin mukaan kunnallisen
sopimusvaltuuskunnan toimiston johtokunta an-
taa suosituksia niistd asioista, joista ei voida
sopia virkaechtosopimuksella. Kunnalliset virka-
ehtosopimukset tydnantajana tekevilld kunnal-
lisella sopimusvaltuuskunnalla ei ole lakiperus-
teista mahdollisuutta suositusten antamiseen.

Valtion tydnantajavirkamiesten piiri on mai-
ritelty siten, ettd heiddn tehtdviensid on edelly-
tetty liittyvin virkaehtosopimusneuvotteluihin
taikka tyotaistelutilanteisiin. Heiddn palkkaus-
perusteensa vahvistetaan osittain virkaehtosopi-
muksin, osittain valtioneuvoston paitoksin.

Sekd valtion ettd kunnalliseen virkariitalau-
takuntaan kuuluu kuusi jisenti. Molemmissa
virkaehtosopimusjirjestelmissi on mahdollista,
ettd tyotaistelun aloittaminen tai laajentami-

nen siirtyy viiden viikon paihin alunperin il-
moitetusta ajankohdasta eli yhteensi seitsemin
viikon padhin ilmoituksesta.

2. Ehdotetut muutokset

Hallitus ehdottaa virkaehtosopimusjirjestel-
mid kehitettiviksi siten, ettd valtion jirjestel-
min soveltamisalaa laajennetaan osa-aikaisiin
virkasuhteisiin; sovittavien asioiden piirid laa-
jennetaan virkavapauksien, irtisanomisperustei-
den ja rajoitetusti tyonantajan omaisuuden
kiyttimisen osalta; tydnantajan edustajien mii-
rittelyd valtion osalta tiydennetddn; mahdollis-
tetaan valtion osalta neuvottelutoimivallan ja
sopimistoimivallan rajoitettu siirtiminen vi-
rastoille ja laitoksille; mahdollistetaan val-
tion virkamiesasioiden hoitamisen menettely-
tapoja koskevien yleissopimusten tekeminen;
annetaan valtioneuvostolle ja kunnalliselle so-
pimusvaltuuskunnalle mahdollisuus painavista
syistd madritd palvelussuhteen ehdoista toisin
kuin sopimuksin on sovittu; tismennetddn val-
tiovarainministerién toimivaltaa myontid eri-
vapauksia, henkilSkohtaisia palkanlisid ja muita
nithin verrattavia etuja; annetaan kunnalliselle
sopimusvaltuuskunnalle oikeus suositusten an-
tamiseen; tismennetddn sallitun tyotaistelun
miirittelyd; virkariitalautakunnat muutetaan
kuusijisenisisti kahdeksanjisenisiksi; ja muu-
tetaan tydtaistelun aloittamista ja laajentamis-
ta koskevia miiriaikoja siten, ettd tyGtaiste-
lua koskevan ilmoituksen ja tyotaistelun aloit-
tamisen tai laajentamisen vilinen enimmaisaika
Iyhenee seitsemistd viiteen viikkoon.

Jotta valtioneuvostolle ja kunnalliselle sopi-
musvaltuuskunnalle annettavalla mahdollisuu-
della parantaa yksipuolisesti palvelussuhteen
ehtoja ei loukattaisi Eduskunnalle kuuluvaa
oikeutta padttia valtion menojen perusteista,
ehdotetaan hallitusmuotoa ja valtiopdivijirjes-
tystd muutettavaksi siten, ettd valtioneuvoston
ja kunnallisen sopimusvaltuuskunnan p#itds oli-
si alistettava Eduskunnan palkkavaltuuskunnan
hyviksyttiviksi samoin edellytyksin kuin virka-
ehtosopimus.

Valtion osalta ehdotetun sopimistoimivallan
hajauttamisen huomioon ottamiseksi hallitus
ehdottaa tyStuomioistuimesta annetun lain
(646/74) muuttamista, Lisiksi hallitus eh-
dottaa tarvittavia lisiyksid kunnallisesta sopi-
musvaltuuskunnasta annettuun lakiin (761/
70) sekd kuntien ja kuntainliittojen valtion-
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osuuksista ja -avustuksista annettuun lakiin

(35/73).

3. Valmistelu

Hyviksyessddn vuoden 1970 valtiopaivilla
valtion virkaehtosopimusjirjestelmin voimaan-
saattamisen edellyttimit muutokset lainsaddin-
tson (60 §/1970 vp.) Eduskunta edellytti,
ettd hallitus seuraa tarkoin niitd rajoittavia
vaikutuksia, joita lain soveltamisella on toi-
saalta viran- ja toimenhaltijain sekd wvaltion
tyontekijdin  tyotaisteluoikeuksiin ja toisaalta
Eduskunnan péitosvaltaan,

Kertomuksissa hallituksen toimenpiteistd eri
vuosilta mainituin tavoin nimi edellytykset on
otettu huomioon virkachtosopimusjirjestelmin
seurannassa ja viimeksi allamainitun Virkaehto-
toimikunta 1977:n tySssd, johon tdmi hallituk-
sen esitys padasiallisesti perustuu.

Hyviksyessdin vuoden 1976 valtiopaivilld
hallituksen esityksen valtion virkojen ja toi-
mien jdrjestelyvaltuuslaiksi (111 §/1976 vp.)
Eduskunta edellytti, ettdi hallitus viipymatta
ryhtyy toimenpiteisiin tyomarkkinajirjestdjen ja
puolueiden edustajista lihinnd parlamentaaris-
ten voimasuhteiden mukaan koostuvan virka-
ehtokomitean asettamiseksi, jonka tehtivini
muun ohella olisi selvittid henkilokuntajirjes-
tojen osuus tulevissa henkilojirjestelyissd.

Tdmin edellytyksen huomioon ottaminen
lankeaa viime kidessi niiden yleisperustelujen
5. kohdassa mainitun virkamieslainsiidinnon
kokonaisuudistuksen alueelle. Silti osin viita-
taan hallituksen sitd koskevan esityksen perus-
teluihin,

Valtioneuvoston teknisten toimihenkildiden
keviin 1973 lakon lopettamiseen liittyen aset-
tama Virkachtokomitea selvitti virkaehtosopi-
musjdrjestelmien kehittimistd ja jdtti mietinton-
si 30.5.1975 (komiteanmietintd 1975: 51).
Mietintoon liittyi useita eridviid mielipiteitd ja
sen perusteella tehtiinkin vain vihdisid muu-
toksia valtion virkaehtosopimuslakiin.

Valtiovarainministerié asetti 11.5. 1977 toi-
mikunnan, jonka tehtivini oli tutkia ja sel-
vittdd valtion ja kunnallisen virkaehtosopimus-
jarjestelmin kehittimistd ottaen huomioon nii-
den soveltamisesta saadut kokemukset sekd tyo-
markkinoilla yleisesti tapahtunut kehitys. Tami
Virkaehtotoimikunta 1977 pidtti tyonsd 30. 5.
1980 (komiteanmietints 1980: 34).

Valtion virkachtosopimuslain 5 §:n ne muu-
tokset, jotka koskevat valtioneuvoston ja val-
tiovarainministerién toimivaltaa yksipuolisesti
sidnnelli palvelussuhteen ehtoja, perustuvat
osittain nididen yleisperustelujen 5. kohdassa
mainitun  virkamieslainsdddinnén  kokonais-
uudistuksen perustana olleessa Julkishenkilos-
ton oikeusasemakomitean 1 osamietinndssd
(komiteanmietints 1979: 26) tiltd osin teh-
tyihin esityksiin,

Virkaehtotoimikunta 1977:n mietinndstid on
saatu lausunnot valtioneuvoston oikeuskansle-
rilta, kaikilta ministeriiltd sekd 24 keskusvi-
rastolta. TyOmarkkinajirjestdistd lausunnot on
saatu Akava ry:ltd, Julkisten ty6alojen ammat-
tijarjestd JTA ry:Itd, TVK:n Virkamiesjirjestot
TVK-V ry:ltd, Virkamiesliitto ry:ltd, Suomen
Teknisten Toimihenkil6jirjestdjen Keskusliitto
STTK ry:ltd, Valtion Teknillisten Keskusliitto
VTK ry:1td seki Kuntien Teknillisten Keskus-
liitto KTK ry:ltd. Edelleen on saatu lausunnot
Suomen Kaupunkiliitto ry:Itd, Suomen Kun-
nallisliitto ry:ltd ja Finlands Svenska Kommun-
forbund tf:ltd sekd kunnalliselta sopimusval-
tuuskunnalta.

Lausuntojen antamisen jilkeen on asiasta
kdyty valtion viran ja toimen haltijain neuvot-
teluoikeudesta annetun lain (82/43) mukaiset
neuvottelut.

4. Esityksen organisatoriset ja
taloudelliset vaikutukset

Virkaehtosopimusjitjestelmin  kehittimistd
koskevilla ehdotuksilla pyritdin varmistamaan
julkisen tyomarkkinasektorin neuvottelu- ja
sopimusjirjestelmien kyky toimia virkamiesten
palvelussuhteen ehtojen ja tydriitojen sidntelyn
vilineini.

Esityksen viranomaisten vilisen toimivallan
kehittimistd koskevat ehdotukset eivit edellytid
resurssien lisddmistd. Sopimuksenvaraisten asioi-
den piirin laajentaminen ei aiheuta organisa-
torisia muutostarpeita. Uusien asioiden tulemi-
nen virkaehtosopimusjirjestelmien piiriin on
omiaan johtamaan tilti osin tehtdvien ratkai-
sujen kustannusvaikutusten entisti selkeim-
piin huomioonottamiseen.

Mitkddn ehdotuksista eivit sisilli palvelus-
suhteen ehtojen muuttamista eivitkd siten
aiheuta vilittdmii kustannusvaikutuksia.
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5. Yhteys virkamieslain-
siddinnoén kokonais-
uudistukseen

Virkachtosopimusjitjestelmille asettaa uusia
vaatimuksia valtion ja petuskoululaitoksen pal-
veluksessa olevan henkiléston oikeudellista ase-
maa koskeva uudistus (jiljempdni virkamies-

lainsiadidnnsn kokonaisuudistus), josta hallitus
antaa Eduskunnalle eri esityksen. Tahian uudis-
tukseen sisiltyy erditi muun muassa vitkamies-
ten irtisanottavuutta ja siirrettivyyttd koske-
via ehdotuksia, joiden johdosta on perusteltua
tehdd vastaavat muutokset virkaehtosopimus-

lainsdddantson.

YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

1. Hallitusmuoto

65 §. Hallitusmuodon 65 §$:n 3 momentin
(662/79) mukaan valtion virkamiesten palve-
lussuhteen ehdoista voidaan midritd virkaehto-
sopimuksin, niin kuin siitd lailla saddetiddn.
Valtion virkaehtosopimuslaista saadut koke-
mukset osoittavat, ettd virkamiesten palvelus-
suhteen ehtojen midrddmisessi voidaan joissa-
kin tilanteissa tatvita valtiolle tybnantajana
mahdollisuuksia nopeampiin ja joustavampiin
ratkaisuihin, kuin mihin monien osapuolten
vilisessi  virkaehtosopimusmenettelyssi pids-
taan.

Hallitusmuodon 65 §:n 3 momenttia ehdo-
tetaan muutettavaksi siten, etti vitkamiesten
palvelussuhteen ehdoista voitaisiin  madritd
virkaehtosopimuksien lisiksi myds valtioneu-
voston padtoksin, niin kuin siitd lailla sdide-
tidn., Hallituksen kisityksen mukaan hallitus-
muotoon on tehtivd timd muutos, jotta val-
tion virkaehtosopimuslaissa voitaisiin hallituk-
sen esittimin tavoin sditdd, ettd valtioneuvosto
voisi miirdtd virkamiesten palvelussuhteen
ehdoista toisin kuin virkaehtosopimuksessa on
sovittu, jos henkildstdn saaminen palvelukseen
tai palveluksessa pysyttdiminen taikka muut
erittdin painavat syyt sitd vaativat, Tdtd tar-
koittava valtioneuvoston padtds olisi alistettava
Eduskunnan palkkavaltuuskunnan hyviksytti-
viksi samoin edellytyksin kuin virkaehtosopi-
mus.

2. Valtiopdividjdrjestys

76a ja 82 a §. Edelli hallitasmuodon 65
§:n kohdalla hallitus on ehdottanut muutosta,

joka aiheutuu hallituksen ehdottamasta jirjes-
telystd, ettd valtion virkamiesten palvelussuh-
teen ehdoista voitaisiin erdin edellytyksin mii-
ritd valtioneuvoston pidiatokselld. Vastaavasti
kunnallishallinnon osalta hallitus ehdottaa kun-
nallista virkachtosopimuslakia muutettavaksi si-
ten, ettdi kunnallisten viranhaltijain palvelus-
suhteen ehdoista voitaisiin samoin edellytyksin
médritd kunnallisen sopimusvaltuuskunnan pia-
tokselld. Valtion virkaehtosopimuslakia sekid
kuntien ja kuntainliittojen valtionosuuksista
ja -avustuksista annettua lakia ehdotetaan muu-
tettavaksi niin, ettd tallainen p#itds olisi, voi-
dakseen olla valtionosuuden suorittamisen pe-
ruste, alistettava Eduskunnan palkkavaltuus-
kunnan hyviksyttiviksi samoin edellytyksin
kuin virkaehtosopimus.

Valtiopiivijarjestykseen ehdotetaan muutok-
set, jotka tarvitaan valtioneuvoston ja kun-
nallisen sopimusvaltuuskunnan piditosten kisit-
telemiseksi Fduskunnassa ja Eduskunnan palk-
kavaltuuskunnassa samassa jdrjestyksessd kuin
vastaavat virkaehtosopimukset. Muutettavaksi
ehdotetaan valtiopdivijirjestyksen 76a § ja
82a §:n 5 ja 6 momentti (237/79) siten, etti
virkaehtosopimusten rinnalla mainitaan virka-
miesten taikka virhanhaltijain palvelussuhteen
ehdoista miirddva valtioneuvoston tai kunnal-
lisen sopimusvaltuuskunnan p#itds.

3. Valtion virkaehtosopimus-

laki (664/70)

1 §. Pykilin 1 ja 2 momenttia esitetddn
muutettavaksi niin, ettd virkasuhteeseen ver-
rattavien palvelussuhteiden kohdalta poistettai-
siin piitoimisuuden vaatimus.



1984 vp. — HE n:o 239 5

Ehdotettu muutns liittyy edellimainittuun
virkamieslainsddddnnon kokonaisuudistusta kos-
kevaan hallituksen esitykseen. Siihen sisdltyvin
ehdotuksen valtion virkamieslaiksi 6 $:n 2 mo-
mentin mukaan virkaa perustettaessa voidaan
sithen kuuluva tydaika, opetusvelvollisuus tai
muu tyOmadrd rajoittaa tietyksi osaksi virkaan

yleensd kuuluvasta koko tyomddrdstd.

Tslli tavoin perustettujen virkojen palk-
kauksista ja palvelussuhteen muista ehdoista
on tarkoituksenmukaista my6s valtionhallinnos-
sa madratd tyomarkkinakdytinnon mukaisesti
sopimuksin. Siten esimerkiksi posti- ja tele-
laitoksen palveluksessa oleviin ns. erillisryh-
miin kuuluvista muutkin kuin piatoimisessa
palvelussuhteessa olevat tulisivat lain sovelta-
misen piiriin. Samoin tulisivat lain piiriin ne
palvelussuhteet, joissa virkamies viran jakami-
sen johdosta tai muutoin osa-aikaisesti hoitaa
virkaa, tointa tai tehtiviid, vaikka viran tyo-
aikaa, opetusvelvollisuutta tai tyoméirdd koko-
naisuudessaan ei olisikaan rajoitettu.

Lakiteknisesti muutos toteutettaisiin siten,
ettd valtion virkaehtosopimuslain lihtdkohtai-
nen soveltamisala sdddettiisiin pykilin 1 mo-
menttiin otettavalla viittauksella samaksi kuin
edelli mainitun ehdotetun valtion virkamies-
lain. Samalla poistettaisiin 2 momentissa oleva
padtoimisuusedellytysti koskeva lausuma.

2 §. Pykilin 2 momentin nykyisen sana-
muodon mukaan palvelussuhteen ehtoja eivit
ole muun ohella virkasuhteen tai siithen verrat-
tavan palvelussuhteen syntyminen tai niiden
lakkaamisen perusteet. Hallitus ehdottaa mo-
menttia muutettavaksi siten, ettd ilmaisu pal-
velussuhteen lakkaamisen perusteet” korvattai-
siin ilmaisulla “lakkaaminen, lukuunottamatta
irtisanomisaikaa ja irtisanomisen perusteita”,
Nykyiselli sanamuodolla on tarkoitettu siti,
ettd virkamiesten irtisanomisajasta voidaan so-
pia, mutta irtisanomisperusteista ei. Hallituk-
sen ehdottamalla sanamuodolla tarkoitetaan,
ettd irtisanomisen perusteista saataisiin sopia
niissd tapauksissa, joissa virkasuhde lainsiidin-
ndn perusteella on irtisanottavissa. Kun sopi-
musvapautta on pidettdvi piddsidntond, eikd
ehdotuksen mukaan irtisanomisen perusteista
sopiminen olisi kiellettya, ei olisi estettd sopia
my6skdin virkamichen toiseen virkaan siirti-
misen perusteista.

Nykyisellddn ovat irtisanomisenvaraisia yli-
midrdisten toimenhaltijoiden ja tilapiisten toi-

mihenkildiden sekd muussa julkisoikeudellisessa
palvelussuhteessa olevien palvelussuhteet. Vir-
kamieslainsdddinnon kokonaisuudistusta koske-
vaan esitykseen sisiltyvissi ehdotuksessa val-
tion virkamieslaiksi muutettaisiin virkasuhde
tuomarinvirkoja lukuunottamatta irtisanomisen
varaiseksi. Tilloin tulisi mahdollisuus sopia
virkamiehen irtisanomisen ehdoista aikaisempaa
tarpeellisemmaksi.

Pykilin 3 momentin 1 kohdassa on ehdo-
tettu kohdassa sanottuihin sopimusvapauden
rajoituksiin poisto, joka merkitsisi sitd, ettd
virkavapauden perusteista ja ehdoista voitai-
siin ilman nykyisid rajoituksia sopia. Voimassa-
olevassa laissa olevalle rajoitukselle ei voida
katsoa olevan vilttimittomid syitd ottaen huo-
mioon, etti virkachtosopimuslakiin vuonna
1979 tehdylli muutoksella (274/79) on tehty
mahdolliseksi sopia virkavapaudesta koulutuk-
sen ja opiskelun perusteella. Ttse virkavapauden
myontimisestd pddttiminen jdisi kuitenkin ao.
viranomaisen asiaksi, jolloin padtostd tehtdessd
sovellettaisiin virkaehtosopimuksessa mahdolli-
sesti sovittuja petusteita.

Pykilin 3 momentin 2 kohdassa on valtion
omaisuuden kiyttimisestd sopiminen kielletty.
Tistd kiellosta ehdotetaan saddettdviksi poil-
keus, jonka mukaan tydnantajan ja virkamies-
ten vilisessi yhteistoimintatehtdvissd toimivan
henkilon tyotiloista ja tyovilineistd saataisiin
sopia. Muutosta voidaan pitdid perusteltuna mm.
luottamusmiesjitjestelmin ja tydsuojelun yh-
teistoimintajirjestelmin kannalta. Niistd asiois-
ta sopiminen vastaa myos yleistd tyomarkkina-
kdytintod. Yhteistoimintajirjestelmit ovat tul-
leet julkisessa hallinnossa kiyttoon vasta virka-
ehtosopimuslain aikana.

Pykilin 4 momentissa olevaa tySnantajaa
edustavien virkamiesten maiirittelyd ei tihin-
astisten kokemusten valossa voida pitid tyy-
dyttivind, silli valtion viranomaisen tySnan-
tajatehtivdt eivit rajoitu virkaehtosopimus-
neuvotteluihin ja tyotaistelutilanteisiin. Myds
sopimuskauden aikana ja tyorauhan vallitessa
on tybnantajatehtdvii ja niiden hoitaminen ha-
jautuu voimassaolevan sddnnoksen rajoittamaa
virkajoukkoa laajemmalle. Tdmin vuoksi ehdo-
tetaan, ettd asetuksella voitaisiin miirdtd paitsi
ne virat, joiden haltijain tehtiviin kauluu edus-
taa valtiota tySnantajana tdssd laissa tarkoite-
tuissa neuvotteluissa tai tydtaistelun sattuessa,
myds ne virat, joiden haltijat muutoin toimi-
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vat tydnantajan edustajana. Tdmid sdinnds vas-
taisi nykyisti patemmin tydmarkkinatoimin-
nassa yleensi noudatettua sopimuskiytintod.
Se olisi sopusoinnussa julkisen sektorin jir-
jestdytymisoikeuden suojelua ja palvelussuh-
teen ehtojen miardytymismenettelyd koskevan
kansainvilisen yleissopimuksen soveltamisala-
rajauksen kanssa. Yleissopimus on saatettu voi-
maan 13.2.1981 annetulla lailla (135/81)

Niiden tydnantajavirkamiesten palkkausten
tarkistamista koskevaa sidnndstd ehdotetaan
muutettavaksi siten, etti niiden virkojen palk-
kauksen tarkistamisesta seki niiden haltijoille
suoritettavista palkkioista midritdin valtiova-
rainministerion  padtokselld. Muutos sisidltdd
ensinnikin palkkausteknisen tismennyksen niin,
ettd palkkausten tarkistaminen kaikkien palk
virkaehtosopimuksella. Toiseksi ehdotetaan,
etti palkkausten tarkistaminen tapahtuisi val-
tiovarainministerién pddtokselld. Timid on tar-
peen  paitsi menettelyn yksinkertaistamiseksi
myds siksi, ettd kysymyksessi olevat palkkauk-
set voitaisiin vahvistaa tosiasiallisestikin eiki
vain muodollisesti erilldin virkaehtosopimus-
menettelystd. Kysymys ei ole tirkeysasteeltaan
sellainen, ettd se edellyttiisi valtioneuvoston ta-
solla tapahtuvaa paitoksentekoa.

3 §. Keskitetysti tehtdvissi virkaehtosopi-
muksissa ei aina ole voitu riittdvdssd mdérin
ottaa huomioon eri virastojen ja laitosten eri-
tyispiirteitdi. Tdmidn vuoksi ehdotetaan lain
3 §:44n muutoksia, joilla mahdollistettaisiin
tarkoituksenmukainen osittainen neuvottelu- ja
sopimistoimivallan siirtdminen virastoille ja lai-
toksille.

Sopimistoimivallan siirtdmiseen liittyen mii-
riteltdisiin pykildssi tarkentava virkaehitosopi-
mus, joka voitaisiin tehdd voimassa olevan
virkaehtosopimuksen tarkentamisesta. Tarken-
tava virkachtosopimus voitaisiin tehdd kuten
nykyisin pissopijajirjestdjen ja valtiovarainmi-
nisterion vililld taitkka my6s hallinnonalan neu-
votteluviranomaisen ja hallinnonalan virkamies-
yhdistysten vililld siten kuin jiljemp#ni ilme-
nee.

Pykilin nykyisen 3 momentin mukaan neu-
vottelumenettelystd sekid tydrauhan turvaamista
tarkoittavasta tai muusta sellaisesta menettelys-
ti voidaan tehdd erillinen sopimus (pdisopi-
mus) .

Pidsopimus vastaa eridiltd osin tyomarkkinoi-
den vyksityisen sektorin vuoden 1946 yleis-

sopimusta. Yksityiselli sektorilla on kuitenkin
yleissopimuksen jilkeen tehty joukko muita
koko tvomarkkinakentin kattaviksi tarkoitet-
tuja yleissopimuksia. Valtionhallinnossa vastaa-
via jirjestelyji on toteutettu osaksi virkaehto-
sopimuksin, mutta osaksi on jouduttu turvau-
tumaan tyonantajan yksipuolisiin padtoksiin,
jotka kuitenkin on valmisteltu sopimusratkai-
sujen osana neuvotellen. Tidstd on ollut se
haitta, ettd ratkaisut on usein toteutettu eri
aikaan muuhun sopimusratkaisuun verraten
dattamisen valvonta ja erimielisyyksien ‘selvit-
tely on irtautunut vakiintuneista tyomarkkina-
menettelyisti.

Edelli mainittujen epikohtien vilttimiseksi
esitetddn, ettd pykildan lisdttdisiin  sddnnds,
jonka perusteella voidaan padsopimuksen ta-
paan tehdd erillinen sopimus (yleissopimus)
virkamiesasioiden hoitamisessa noudatettavista
menettelytavoista. Tyypillisesti  yleissopimus
voisi koskea menettelytapoja virkasuhteisiin
liittyvissd tiedotus-, koulutus- ja rationalisointi-
kysymyksissd. Yleissopimuksesta olisi voimas-
sa, mitd virkaehtosopimuksesta on siidetty,
jollei 4 §:n 2 momentista tai 6 §:n 1 momen-
tista muuta johdu.

Pykilan jdsentelyn parantamiseksi koottai-
siin tarkentavaa virkaehtosopimusta, p#dsopi-
musta ja yleissopimusta koskevat sdinnokset
pykilin 1 momentiksi.

Pykilin 2 momentissa ehdotetaan neuvot-
telu- ja sopimusosapuolien midrittelyd tismen-
nettiviksi siten, ettd valtion puolesta osapuo-
lena olisi ensisijaisesti, kuten voimassaolevan
lain mukaan, se viranomainen, jolle tehtivi
asetuksella uskotaan (valtion neuvotteluviran-
omainen), ja toissijaisesti pykilin 3 momen-
tissa tarkoitetuissa tapauksissa valtion neuvot-
teluviranomaisen médrddma virasto tai laitos
(hallinnonalan neuvotteluviranomainen). Til-
16in virastolla tarkoitettaisiin myds ministe-
riotd. Virkamiesten puolesta ehdotetaan sopi-
mus- ja neuvotteluosapuoliksi sidddettdviksi
ensisijaisesti, kuten voimassaolevan lain mu-
kaan, sellainen virkamiesyhdistys, jonka kanssa
valtion neuvotteluviranomainen harkitsee tar-
koituksenmukaiseksi neuvottelujen kdymisen ja
virkachtosopimuksen tekemisen, ja toissijai-
sesti, pykilin 3 momentissa tarkoitetuissa ta-
pauksissa sellainen virkamiesyhdistys, jonka
kanssa hallinnonalan neuvotteluviranomainen
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harkitsee tarkoituksenmukaiseksi neuvottelujen
kdymisen ja tarkentavan virkachtosopimuksen
tekemisen (hallinnonalan virkamiesyhdistys).
Pykilin uudessa 3 momentissa valtion neu-
votteluviranomaiselle annettaisiin  toimivalta
miiriti hallinnonalan neuvotteluviranomainen
kiymadn virkaehtosopimuksen tekemiseksi tar-
vittavia neuvotteluja ja myds oikeuttaa hallin-
nonalan neuvotteluviranomainen tekemiin tar-
kentava virkaehtosopimus omalta osaltaan taik-
ka alaisensa hallinnon osalta. Tarkentava vir-
kaehtosopimus ei saisi olla ristiriidassa voi-
massaolevan virkaehtosopimuksen kanssa.

Neuvottelutoimivallan delegoiminen olisi eh-
dotuksen mukaan mahdollinen riippumatta vir-
kaehtosopimuksen voimassaolosta, mutta sopi-
mistoimivallan delegoiminen edellyttdisi virka-
ehtosopimuksen voimassaoloa. Neuvottelumidi-
riyksen tai sopimisoikeuden antaminen olisi
tarkoituksenmukaisuuskysymys. Ne voitaisiin
antaa toisistaan riippumatta taikka vain osalle
virastoista tai laitoksista tahi rajoitettuina kos-
kemaan vain joitakin henkils- tai asiaryhmii.

Asetuksella on tarkoitus sditdd, ettd oikeus
tarkentavan virkaehtosopimuksen tekemiseen
voidaan antaa hallinnonalan neuvotteluviran-
omaiselle vain, jos tarkentavasta vitkaehto-
sopimuksesta valtiolle aiheutuvista lisimenoista
on voimassaolevassa virkaehtosopimuksessa so-
vittu. Lisdksi on tarkoitus asetuksella sii-
tdd, ettd valtion neuvotteluviranomainen voisi
antaa hallinnonalan  neuvotteluviranomaiselle
tarvittavia ohjeita ja ettd valtion neuvottelu-
viranomaisen olisi hyviksyttdvi tarkentava vir-
kaehtosopimus ennen sen tekemistd. Tillsin
valtion neuvotteluviranomainen voisi muun
muassa tarkastaa, ettd sopimus tdyttdd lain-
s4dd4ntdoon ja valtion neuvotteluviranomaisen
antamiin ohjeisiin sisiltyvit edellytykset.

Hallinnonalan neuvotteluviranomainen voisi
saada tehdd tarkentavan virkaehtosopimuksen
vain omalta osaltaan taikka alaisensa hallinnon
osalta ja sopimus saisi olla vain voimassaolevaa
virkaehtosopimusta tarkentava. Siten sopimus
ei saisi koskea muita henkilsita kuin hallin-
nonalan neuvotteluviranomaisen taikka sen
alaisen hallinnon palveluksessa olevia eikd siind
saisi sopia muista kuin sellaisista virasto- tai
hallinnonalakohtaisista palvelussuhteen ehdois-
ta, joista joko ei ole keskitetysti sovittu tai
joiden osalta keskitetysti tehtyyn sopimukseen
on tehty varaus tarkentavan virkaehtosopimuk-

sen varalta. Tarkoituksenmukaisena on pidet-
tivd, ettd edelleen sovitaan keskitetysti sellai-
sista asioista, joiden on syyti olla yhdenmu-
kaisia koko valtionhallinnossa.

4 §. Lain 4 $:n mukaan virkaehtosopimus
on, tullakseen voimaan, pidsidntoisesti valtio-
neuvoston hyviksyttdvi. Oikeuskdytinnossd on
esiintynyt sellainen timin siinncksen sovelta-
mistapaus, jossa on katsottu sopimuksen virka-
ehtosopimusvaikutusten tulleen voimaan, vaikka
valtioneuvosto ei ollut hyviksynyt sopimusta.
Koska kuitenkin valtioneuvoston hyviksymisen
on oltava virkaehtosopimuksen voimaantulon
ehdoton ja poikkeukseton edellytys, sikili kuin
tarkentavan virkaehtosopimuksen osalta ei seu-
raavassa kappaleessa sanotusta muuta johdu,
ehdotetaan lain 4 §:n 2 momentin ensimmii-
sen virkkeen sanamuotoa muutettavaksi niin,
ettd timid seikka ilmenee siitd.

Virastotasolla tehtivien tarkentavien virka-
ehtosopimusten saattaminen valtioneuvoston
hyviksyttiviksi, milloin sopimuksista valtiolle
aiheutuvista lisimenoista on jo voimassa ole-
vassa virkaehtosopimuksessa sovittu, on tar-
peeton menettely, ottaen huomioon myds sen,
ettd nykyisellddn tyoehtosopimukset hyviksy-
tidn valtion neuvotteluviranomaisen toimesta
ja ettd, kuten 3 $:n perusteluista edelld ilme-
nee, tarkoitus on asetuksella sditid, ettd val-
tion neuvotteluviranomaisen olisi hyviksyttivi
tarkentava virkaehtosopimus ennen sen teke-
mistd. Tissi yhteydessd olisi tarkoituksenmu-
kaista luopua vaatimasta valtioneuvoston hy-
viksymistd sellaistenkin tarkentavien virkaeh-
tosopimusten osalta, jotka valtion neuvottelu-
viranomainen tekee, jos sopimuksesta aiheutu-
vista lisimenoista olisi edellisanotuin tavoin
sovittu.

Koska jiljempdnd 5 S§:n kohdalla ehdote-
taan lakiin lisdystd, jonka perusteella valtio-
neuvosto voisi erdin edellytyksin madritd vir-
kamiesten palvelussuhteen ehdoista toisin kuin
virkaehtosopimuksessa on sovittu, on myds
4 $:4d tdydennettivd. Pykaliain ehdotetaan li-
sattdviksi madrdys, ettd edelld tarkoitettu val-
tioneuvoston pidtds on alistettava Eduskunnan
palkkavaltuuskunnan hyviksyttiviksi samoin
edellytyksin kuin virkaehtosopimus.

Luettavuuden parantamiseksi pykilin 2 mo-
mentti jaettaisiin kahdeksi momentiksi.

5 §. Pykilin 1 momentissa on siidetty sii-
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t4, mitkd tahot ovat virkaehtosopimukseen
sidottuja, Edelli on ehdotettu lain 3 $§:n
2 momentissa sdddettdviksi virastojen ja laitos-
ten mahdollisuudesta tehdi tarkentava virka-
ehtosopimus. Tillaiseen sopimukseen olisi 5
§:n 1 momentin perusteella tydnantajapuolel-
la valtio sidottu siitd riippumatta, mikd viran-
omainen on tehnyt sopimuksen. Virkamiespuo-
lella sidottuisuus kattaisi sopimuksen tehneen
virkamiesyhdistyksen seki sen alaiset yhdistyk-
set ja virkamichet.

Tarkentavan virkaehtosopimuksen tekisivit
yleensid keskusjirjestjen asianomaiset alayhdis-
tykset. Keskusjirjestot ja muut sanottujen ala-
yhdistysten yldpuolella yhdistysketjussa olevat
virkamiesyhdistykset eivit tulisi suoraan lain
perusteella sidotuiksi. Tilanne olisi siis sama
kuin yhtyjien osalta. Tarkentavaa virkaehto-
sopimusta edeltivissd virkaehtosopimuksessa
taikka piisopimuksessa olisi sen sijaan mah-
dollista lain 5 $:n viimeisen momentin perus-
teella sopia siitd, ettdi muun muassa keskus-
jarjestot ja sanotut muut yhdistykset tulevat
sidotuiksi tarkentavaan virkaehtosopimukseen.

Pykildin ehdotetaan lisdttdviksi uvudet 2 ja
3 momentti, joilla pyritddn parantamaan valtio-
tyonantajan mahdollisuuksia nopeisiin ja jous-
taviin virkamiesten palvelussuhteen ehtoja kos-
keviin ratkaisuihin sekid kokoamaan ja selven-
timddn asiaa koskevia siinnoksid.

Uuden 2 momentin mukaan valtioneuvosto
voisi erdin edellytyksin midrdtd virkamiesten
palvelussuhteen ehdoista toisin kuin virkaehto-
sopimuksessa on sovittu. Ehdotetun momentin
tekee tarpeelliseksi virkaehtosopimusjirjestel-
min voimassaollessa ilmenneiden sellaisten ti-
lanteiden nopea ja kitkaton selvittiminen, jois-
sa valtion virastojen ja laitosten joidenkin toi-
mintojen jatkuvuus on ollut uhattuna henki-
I6st6vajauksen, liiallisen vaihtuvuuden tai mui-
den painavien syiden johdosta. Tarkoitus on,
ettd titi mahdollisuutta kiytetdin vain vilt-
timittdmissi tilanteissa ja neuvotteluosapuoliin
siten yhteyttd pitden, ettei virkaehtosopimuk-
sista poikkeavilla yksipuolisilla ratkaisuilla vai-
keuteta tyomarkkinasuhteita. Tarkoitus ei ole
oikeuttaa valtioneuvostoa yksipuolisesti huo-
nontamaan virkamiesten palvelussuhteen ehtoja
virkaehtosopimuksin sovitusta eikid muutoin-
kaan mititdidd sopimisoikeutta.

Uuden 3 momentin mukaan valtiovarainmi-
nisteri6 voisi virkaehtosopimuksen estimittd
myontdd erivapauksia ja vastaavia taloudellisia

etuja sekd tulo- ja menoarvion rajoissa madriti
henkilkohtaisista palkanlisistd ja nithin verrat-
tavista palkkioista. Tdmid sddnnds ei koskisi
elikeaikaerivapauksia, joiden myontimisesti on
sdddetty erikseen, eikid kelpoisuusehdoista tms.
myonnettivid erivapauksia.

Nykyisellddn tilanne on sidnnelty seuraavasti.
Valtion viran ja toimen haltijain palkkauksesta
annetun lain (1030/42) 2 §:n 5 momentin
mukaan valtioneuvosto voi tulo- ja menoatvion
rajoissa midrdtd henkilskohtaisen palkanlisin
maksamisesta muun kuin tuomarinviran halti-
jalle. Saman lain 14 §:ssi on sdidetty asian-
omaisen ministerién toimivaltaan kuuluneesta
erityisten lisipalkkioiden suorittamismahdolli-
suudesta. Niiden lainkohtien soveltaminen ei
ole tullut kysymykseen virkachtosopimusten
voimassa ollessa, koska ne eivit oikeuta poik-
keamaan virkaehtosopimuksesta. Yksipuoliset
tyonantajaratkaisut on virkaehtosopimusjirjes-
telmin voimassa ollessa toteutettu vuodesta
1971 lukien valtion tulo- ja menoarvioihin otet-
tujen mdidrirahojen puitteissa, joista valtiova-
rainministerid on tyonantajan ominaisuudessa
ja virkaehtosopimuksissa olleen lausuman pe-
rusteella voinut myéntdd henkilskohtaisia lisd-
palkkioita ja joiden puitteissa valtiovarainminis-
terid on myds tehnyt joitakin virkamiesryhmid
koskevia erillisratkaisuja.

Palkkauslain 2 §:n 5 momentin mukaan hen-
kilokohtaista palkanlisii ei ole voitu myontdd
tuomarille, koska tillaisen harkinnanvaraisen
palkanlisin my&ntimisen katsottiin tuolloin
loukkaavan tuomarin riippumattomuutta. Val-
tion virkaehtosopimuslainsiddidnndssd tuomarit
teen kuitenkin asetettu samaan asemaan kuin
muut virkamiehet, joten heille on voitu sopia
suoritettavaksi lisipalkkioita aivan samoin kuin
muillekin virkamiehille. Niisti syisti ei ole
katsottu tarpeelliseksi endd uusissa momenteissa
asettaa tuomaria muista virkamiehisti poikkea-
vaan asemaan.

Erivapausjirjestelyjen osalta ei nykyiselldin
ole olemassa yleisti siainnostd. Viimeksimaini-
tun lain 4 $:n 3 momentin perusteella on val-
tion viran ja toimen haltijain palkkauksesta
annetun asetuksen (36/43) 6 $:n 5 momen-
tissa sdadetty valtiovarainministerién oikeudesta
myontid ikalisderivapauksia. Valtiovarainminis-
terion oikeudesta myontdd vuosilomaerivapauk-
sia on sdddetty valtion virkamiesten vuosilomis-
ta annetun asetuksen (692/73) 11 §:ssi.
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Virkamieslainsdgdinnén  kokonaisuudistusta
koskevaan hallituksen esitykseen sisiltyy ehdo-
tus valtion virkamieslain voimaanpanolaiksi,
jonka 3 §:ssi ehdotetaan kumottaviksi muun
muassa laki valtion viran ja toimen haltijain
palkkauksesta sekid sen nojalla annetut asetuk-

set, muut sainnokset ja maidrdykset. Niin ol-
len niitd ei tarvitse tdssid yhteydessi kumota.

8 §. Pykilidn nykyisen 1 momentin mukaan
muuhun voimassa olevaa palvelussuhdetta kos-
kevaan tyotaistelutoimenpiteeseen kuin tyon-
sulkuun tai lakkoon ei saa ryhtyid. Nimikin
ovat kiellettyjd, jos niilld pyritdin vaikutta-
maan lain 2 §:n mukaan ei-sopimuksenvaraisiin
asiothin. Tillin ne ovat kiellettyji siinakin
tapauksessa, ettd sanotuista ei-sopimuksenvarai-
sista asioista voitaisiin tehdd pddsopimus.

Edelld on 3 §:n 3 momentissa ehdotettu sid-
dettiviksi mahdollisuudesta tehdid virkamies-
asioiden hoitamisessa noudatettavista menettely-
tavoista yleissopimus. Tarkoitus on, ettei pyr-
kiminen tydtaistelulla vaikuttamaan lain 2 §:n
mukaan ei-sopimuksenvaraisiin asiojhin olisi
sallittua niissikddn tapauksissa, joissa sano-
tuista asioista voitaisiin tehdd yleissopimus.
Tamin vuoksi 8 §:n sidannostd ehdotetaan sel-
vennettiviksi siten, ettd sellaiset tyotaistelu-
toimenpiteet ovat aina kiellettyjd siindkin ta-
pauksessa, ettd sanotuista asioista voitaisiin
tehdd padsopimus tai yleissopimus.

Lain 2 §:n mukaan ei-sopimuksenvaraisiin
asiothin kohdistettu tydtaistelu olisi kielletty
silloinkin, kun silld pyritddn vaikuttamaan ei-
sopimuksenvaraisten asioiden ohella sopimuk-
senvaraisiin asioihin.

Luettavuuden parantamiseksi 8 §:n 1 mo-
mentti edelldsanotuin tavoin tdydennettynd
jaettaisiin kahdeksi momentiksi.

Pykilin viimeisessi virkkeessi ehdotetaan
ilman nykyisenkaltaista viittausta 3 §:ddn sdd-
dettdvaksi, ettd valtion neuvotteluviranomai-
nen pidittdd tyonsulun toimeenpanemisesta.

9 §. Pykildssd olevaa viittausta siihen, et-
tei pelkistidn erityiskysymyksid koskevan so-
pimuksen olemassaolo yleensi estd tytaistelu-
oikeuden kiyttimistd, tdsmennettdisiin siten,
ettd siind nimenomaan mainittaisiin padsopi-
mus ja yleissopimus muiden tillaisten sopi-
musten ohella.

12 §. Pykilin tdbinastista mdirdystd, ettd
tyotaistelun saattaminen virkariitalautakunnan
kisiteltaviksi on ilmoitettava valtakunnan-
sovittelijain toimistoon kolmen vuorokauden
kuluesssa, ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd
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mainittu aika olisi viisi vuorokautta. Tilld
muutoksella pyritiddn siihen, ettei riidan kum-
pikaan osapuoli joutuisi varmuuden vuoksi
saattamaan asiaa virkariitalautakunnan kisitel-
tdviksi, kun midrdajan lyhyyden vuoksi ei ole
ehditty etukiteen varmuudella selvittdd tyo-
taistelun todennikdisid vaikutuksia.

13 §. Koska wvaltion virkaehtosopimusten
neuvottelumenettelysti tehtyd pdisopimusta on
syksylld 1984 pidtetty muuttaa siten, ettd vir-
kamiesyhdistyksii edustaa nelja keskusjirjes-
tod, jotka myds ovat virkariitalautakunnassa
edustettuina, on tarkoituksenmukaista muuttaa
deksanjisenistd lautakuntaa koskeviksi.

16 §. Virkariitalautakunnan toiminnasta saa-
dut kokemukset ovat osoittaneet, etti virka-
riitalautakunnalle varattu asian kisittelyaika on
liian lyhyt. Tdmin vuoksi ja koska asian saat-
tamista virkariitalautakunnan kisiteltdviksi var-
ten varattua aikaakin ehdotetaan pidennetti-
viksi, ehdotetaan lautakunnan kisittelyaikaa
pidennettiviksi kymmenesti neljdintoista vuo-
rokauteen.

17 §. Nykyisen lainsdidinnén mukaan vir-
kamiesten tyétaistelun aloittaminen tai laajen-
taminen voi siirtyd viiden viikon pizhin alun-
perin ilmoitetusta ajankohdasta eli yhteensi
seitsemin viikon padhin ilmoituksesta. Hallitus
katsoo, ettei nidin pitkddn lykkidintymisaikaan
ole vilttamittomid syitd, ja esittdd ajan lyhenti-
misti viideksi viikoksi. Lyhentiminen tapah-
tuisi siten, ettd asian saattamisesta virkariita-
lautakunnan kisiteltdviksi aiheutuva lykkidn-
tymisaika sdddettdisiin kulumaan aina tydtais-
telutoimenpiteen alunperin ilmoitetusta alka-
mis- tai laajentamisajankohdasta. Se seikka,
ettd sosiaali- ja terveysministeric mahdollisesti
olisi tyoriitojen sovittelusta annetun lain nojalla
kieltinyt tyotaistelun toimeenpanemisen misrd-
ajaksi, ei vaikuttaisi tdmin pykilin mukaisen
miirdajan kulumiseen.

26 §. Pykildin otettaisiin  sddnnds  siitd,
ettd sellaisen tarkentavan virkaehtosopimuksen
osalta, jota valtioneuvoston ei tarvitse hyvik-
syd, madriaika sopimuksen jdljennoksen toimit-
tamiselle valtakunnansovittelijain toimistoon
alkaisi sopimuksen tekemisesti.

4. Kunnallinen virkaehto-
sopimuslaki (669/70)

2 §. Pykilin 2 momentin nykyisen sana-
muodon mukaan palvelussuhteen ehtoja eivit
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ole muun ohella vitkasuhteen tai siihen verrat-
tavan palvelussuhteen syntyminen taikka nii-
den lakkaamisen perusteet. Momenttia ehdo-
tetaan muutettavaksi siten, ettd ilmaisu “pal-
velussuhteen lakkaamisen perusteet” korvattai-
siin ilmaisulla “lakkaaminen, lukuunottamatta
irtisanomisaikaa ja irtisanomisen perusteita”.
Nykyiselld sanamuodolla on tarkoitettu siti,
etti viranhaltijoiden irtisanomisajasta voidaan
sopia, mutta irtisanomisperusteista ei. Ehdo-
tetulla sanamuodolla tarkoitetaan, ettd irtisano-
misen perusteista saataisiin sopia niissi tapauk-
sissa, joissa virkasuhde lainsdddinndn ja virka-
sadnnon perusteella on irtisanottavissa. Kun
sopimusvapautta on pidettdvd pddsdintOnd,
eikd ehdotuksen mukaan irtisanomisen perus-
teista sopiminen olisi kiellettyi, ei olisi estetti
sopia mydskidin viranhaltijan toiseen virkaan
slirtdmisen perusteista.

Ehdotus on edellisanotulta osaltaan yhti-
pitivd valtion virkaehtosopimuslain 2 §:n 2
momentin edelldolevan muutosehdotuksen kans-
sa. Mikili mahdollisuus virkachtosopimuksella
sopia irtisanomisen perusteista saatetaan voi-
maan valtion virkamiesten osalta, on yhden-
mukaisuuden vuoksi tarkoituksenmukaista teh-
di vastaava muutos kunnalliseen vitkaehto-
sopimuslakiin.

Pykilin 3 momentin 1 kohdassa on ehdo-
tettu kohdassa sanottuihin sopimisvapauden
rajoituksiin poisto, joka merkitsisi sitd, etta
virkavapauden perusteista ja ehdoista voitai-
siin ilman nykyisia rajoituksia sopia. Voimassa-
olevassa laissa olevalle rajoitukselle ei voida
katsoa olevan vilttimittomid syitd ottaen huo-
mioon, ettd virkaehtosopimuslakiin vuonna
1979 tehdylld muutoksella (275/79) on tehty
mahdolliseksi sopia virkavapaudesta koulutuksen
ja opiskelun perusteella. Itse virkavapauden
mydntimisestd pdattdminen jaisi kuitenkin ao.
viranomaisen asiaksi, jolloin piitostd tehtiessi
sovellettaisiin virkaehtosopimuksessa mahdolli-
sesti sovittuja perusteita.

DPykilin 3 momentin 2 kohdassa on kunnan
tai kuntainliiton omaisuuden kiyttimisestd
sopiminen kielletty. T#hin kieltoon ehdotetaan
lisittaviksi poikkeus, jonka mukaan tySnanta-
jan ja virkamiesten vilisessi yhteistoiminta-
tehtdvissd toimivan henkilon tystiloista ja tyo-
vilineistd saataisiin sopia. Muutosta voidaan
pitdd perusteltuna mm. luottamusmiesjirjestel-
min ja tydsuojelun yhteistoimintajirjestelmin
kannalta. Niistd asioista sopiminen vastaa myds

yleistd tyomarkkinakaytintdia. Yhteistoiminta-
jirjestelmdt ovat tulleet julkisessa hallinnossa
kiyttoon vasta virkaehtosopimuslain aikana.

Nimi momentin 1 ja 2 kohtaan ehdotetut
muutokset ovat yhtdpitivid valtion virkaehto-
sopimuslain 2 §:n 3 momentin 1 ja 2 kohtaan
edelld ehdotettujen muutosten kanssa.

5 §. Pykildin ehdotetaan lisdttiviksi uudet
2 ja 3 momentti, joilla pyritdin parantamaan
kunnallisen tydnantajan mahdollisuuksia nopei-
siin ja joustaviin vitanhaltijoiden palvelussuh-
teen ehtoja koskeviin ratkaisuihin.

Uuden 2 momentin mukaan kunnallinen
sopimusvaltuuskunta voisi erdin edellytyksin
madriti viranhaltijoiden palvelussuhteen eh-
doista toisin kuin virkaehtosopimuksessa on
sovittu. Ehdotetun sadnnoksen tekee tarpeelli-
seksi virkaehtosopimusjirjestelmin voimassa-
ollessa ilmenneiden sellaisten tilanteiden nopea
ja kitkaton selvittiminen, joissa kuntien ja
kuntainliittojen tai niiden laitosten joidenkin
toimintojen jatkuvuus on ollut uhattuna henki-
Iostdvajauksen, liiallisen vaithtuvuuden tai mui-
den painavien syiden johdosta. Tarkoitus on,
ettd tdti mahdollisuutta kiytetdiin vain vilttd-
mittdmissd tilanteissa ja neuvotteluosapuoliin
siten yhteyttd pitden, ettei virkaehtosopimuk-
sista poikkeavalla yksipuolisella ratkaisulla vai-
keuteta tyomarkkinasuhteita, Tarkoitus ei ole
oikeuttaa kunnallista sopimusvaltuuskuntaa yk-
sipuolisesti huonontamaan viranhaltijoiden pal-
velussuhteen ehtoja vitkaehtosopimuksin sovi-
tusta eikdi muutoinkaan mitdtoidd sopimis-
oikeutta.

Kunnallisen yleisen virkaehtosopimuksen al-
lekirjoituspoytikirjassa on sovittu, etti erdiden
tyonantajaa edustavien viranhaltijoiden palkka-
luokkiin sijoittelua voidaan sopimuskauden ai-
kanakin tarkistaa virkaehtosopimuksin. Sopija-
jarjestot ovat sitoutuneet olemaan vastustamat-
ta tillaisten sopimusten allekirjoittamista. Me-
nettely koskee vain palkkaluokkiin sijoittelun
tarkistuksia. Lisdksi se on edellyttinyt sopi-
mista sekd henkilopiiristd ettd itse tarkistuk-
sista. Menettely on osoittautunut joustamatto-
maksi ja aikaa vieviksi. Kun voimassa olevan
virkaehtosopimuslain mukaan voidaan sopia
kuntaa tai kuntainliittoa ty®nantajana edusta-
vien viranhaltijoiden jdttimisestd osaksi tai ko-
konaan virkaehtosopimusten ulkopuolelle, eh-
dotetaan uudessa 3 momentissa siadettdviksi,
ettd kunnallinen sopimusvaltuuskunta saa neu-



1984 vp. — HE n:0 239 1

voteltuaan pidsopimuksen osapuolina olevien
yhdistysten kanssa miiritd edelldmainitulla
tavalla sopimusten ulkopuolelle rajattujen vi-
ranhaltijoiden palvelussuhteen ehdoista.

Milloin kunnallisen sopimusvaltuuskunnan
padtokselld midrdtiin  sellaisten kunnallisten
viranhaltijain palvelussuhteen ehdoista, joiden
palkkaukseen suoritetaan valtionosuutta, tulee
tillaiseen péddtokseen perustuva palkkaus val-
tionosuuteen oikeuttavaksi siten, kuin kuntien
ja kuntainliittojen valtionosuuksista ja -avus-
tuksista annetun lain (35/73) 15 $§:ssd jil-
jempdni ehdotetaan siddettiviksi.

13, 14, 17 ja 18 §. Niiti pykilid ehdote-
taan muutettavaksi samalla tavoin kuin valtion
virkaehtosopimuslain vastaavia 12, 13, 16 ja
17 §:4, koska on tarkoituksenmukaista, ettid
julkisella sektorilla nimd virkariitalautakunta-
menettelyd ja tyotaistelun aloittamisen tai laa-
jentamisen lykkddntymistd koskevat madraai-
kaissdannokset ovat keskenddin samanlaiset ja
koska kunnallisten virkachtosopimusten neu-
vottelumenettelystd tehty pddsopimus on syk-
sylli 1984 muutettu samoin kuin valtion pdd-
sopimusta on piitetty muuttaa neljin virka-
miesyhdistysten keskusjirjeston toiminnalle ra-
kentuvaksi.

Niin ollen ehdotetaan muutettavaksi kun-
nallisen virkaehtosopimuslain sanottuja pyki-
lid siten, ettd 13 S:ssd siddetty kunnallisen
virkariitalautakunnan kisiteltdviksi ilmoittami-
sen mddrdaika muutetaan kolmesta viideksi
vuorokaudeksi, vitkariitalautakunta muutetaan
kahdeksanjidseniseksi, 17 §:ssi siddetty virka-
riitalautakunnan kisittelyaika muutetaan kym-
menestd neljaksitoista vuorokaudeksi ja tyo-
taistelun aloittamisen tai laajentamisen lyk-
kidsntymisen enimmiisaika Iyhennetddn seitse-
mistd viideksi vilkoksi muuttamalla lain 18
§:44.

5. Laki kunnallisesta sopimus-
valtuuskunnasta (671/70)

1 §. Niissd asioissa, jotka koskevat sellaisia
palvelussuhteeseen liittyvid kysymyksid, joista
ei kunnallisen virkaehtosopimuslain ehdotetun
muutoksen jilkeenkiddin voida sopia virkaehto-
sopimuksin, esitetiin kunnalliselle sopimusval-
tuuskunnalle oikeus antaa suosituksia. Tahdn
saakka suosituksia on antanut kuntien keskus-
jirjestdjen asettama kunnallisen sopimusval-
tuuskunnan toimiston johtokunta, Kun kuiten-
kin on tarkoituksenmukaista, etti mainituista

suosituksista voitaisiin neuvotella sopimusval-
tuuskunnan ja vitkaehtosopimusosapuolten kes-
ken, kuten nykyisinkin kdytinnossd tapahtuu,
on vastaavasti perusteltua, ettd tydnantajatahon
neuvotteluja kdyvd viranomainen myds antaa
nimi suositukset.

8 §. Lain 8 §:n 1 momentissa on siidetty
kielto hakea muutosta kunnallisen sopimus-
valtuuskunnan tai sen jaoston taikka kunnan
tai kuntainliiton viranomaisen padtokseen, joka
koskee muun muassa virkaehtosopimuksen te-
kemistd tai soveltamista.

Kun kunnallisen virkachtosopimuslain 3
§:44n on edelld ehdotettu otettavaksi sidnnok-
set kunnallisen sopimusvaltuuskunnan mahdol-
lisuudesta yksipuolisin paatoksin mddratd vi-
ranhaltijain palvelussuhteen ehdoista, on tar-
koituksenmukaista ulottaa  muutoksenhaku-
kielto koskemaan myos tillaisia sopimusval-
on kysymys viranhaltijain palvelussuhteen eh-
toja koskevasta asiasta kuten virkaehtosopi-
muksissakin.

8b §. Kunnallisella sopimusvaltuuskunnalla
ei nykyisen lain perusteella ole kaikilta osin
riittdvid keinoja tdyttdd tehtividdn. Silld ei
mydskdin ole samanlaista asemaa kuin tyon-
antajain keskusliitoilla on tySehtosopimusjir-
jestelmissi,

Sopimusvaltuuskunnan toimintamahdollisuuk-
sien parantamiseksi ehdotetaan lakiin otetta-
vaksi uusi 8 b §, jossa sdadettiisiin, ettd erdilld
viranomaisilla olisi velvollisuus antaa sopimus-
valtuuskunnan kiyttéon virkaehto- ja tydehto-
sopimusten sekid kunnallisen virkaehtosopimus-
lain 5 §:44n edelli ehdotettuihin uusiin siin-
noksiin perustuvien yksipuolisten piitdsten
valmisteluun ja noudattamisen valvontaan seki
suositusten laadintaan tarvittavia tietoja.

6. Laki kuntien ja kuntain-
liittojen valtionosuuksista
ja -avustuksista (35/73)

15 §. Kunnallisen virkaehtosopimuslain 5
S:ssi on edelld ehdotettu sdddettdviksi kun-
nallisen sopimusvaltuuskunnan mahdollisuudes-
ta erdissd tapauksissa yksipuolisella paitskselld
midritdi erdiden kunnallisten viranhaltijoiden
palvelussuhteen ehdoista. Tdmi menettely voisi
koskea myos sellaisia viranhaltijoita, joiden
palkkaukseen myonnetdin valtionosuutta tai
-avustusta.
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Jotta tillainen sopimusvaltuuskunnan p#itos
voisi olla valtionosuuden perusteena, ehdote-
taan se kuntien ja kuntainliittojen valtionosuuk-
sista ja -avustuksista annetun lain 15 §:n 2
momentissa rinnastettavaksi virka- ja tydehto-
sopimuksiin.

Lain  voimaantulosiinntkseen  otettaisiin
miiriys, jonka nojalla kunnallisen sopimus-
valtuuskunnan p#itds rinnastettaisiin valtion-
osuuden perusteena  virkaehtosopimukseen
my6s muihin lakeihin perustuvan valtionosuu-
den osalta, Niitd lakeja mahdollisesti muista
syistd tulevaisuudessa muutettaessa sisallytet-
taisiin nithin mdirdys sopimusvaltuuskunnan
pitSksestd valtionosuuden perusteena.

7. Laki tydtuomioistuimesta
(646/74)

13 §. Valtion virkaehtosopimuksia koske-
vissa asioissa on tydtuomioistuimessa valtion
puolesta kantajana ja vastaajana aina virka-
ehtosopimuksiin osallinen viranomainen eli siis
valtiovarainministerid valtion neuvotteluviran-
omaisena.

On tarkoituksenmukaista, ettd valtion neu-
votteluviranomainen yleensi on asianosaisena
silloinkin kun asia koskee edelld valtion virka-
ehtosopimuslain 3 §:n 2 momentissa sidnnel-
tiviksi ehdotettua tarkentavaa virkaehtosopi-
musta, Valtion neuvotteluviranomaisella tulee
kuitenkin olla mahdollisuus mairiti tarkenta-
van virkaehtosopimuksen tehnyt sanotun pyki-
lin 1 momentissa siddnneltiviksi ehdotettu
hallinnonalan neuvotteluviranomainen esiinty-

1.
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midn asianosaisena tarkentavaa virkaehtosopi-
musta koskevassa asiassa.

Kun lakiteknisesti on parasta keskittdd nii-
den viranomaisten asianosaisasemaa koskevat
sddnnokset yhteen momenttiin, ehdotetaan tys-
tuomioistuimesta annetun lain 13 §:ddn lisit-
taviksi tillainen uusi momentti.

8. Voimaantulo

Lakiehdotukset on suunniteltu tulemaan voi-
maan samanaikaisesti 1 pdivini kuuta
198 .

Virkaehtosopimuslakien osalta voimaantulo-
sddnnoksissd mainittaisiin voimaantuloajankoh-
dan lisiksi, ettd ndiden lakien muutoksia so-
velletaan voimaantulon jilkeen tehtyihin virka-
ehtosopimuksiin sekd valtioneuvoston, valtio-
varainministerion ja kunnallisen sopimusval-
tuuskunnan piidtoksiin sekd voimaantulon jil-
keen aloitettuihin tai jatkuviin tyGtaistelutoi-
menpiteisiin.

Muutettujen valtion virkaehtosopimuslain 12
§:n 1 momentin sekdi 16 ja 17 §:n samoin
kuin kunnallisen virkaehtosopimuslain 13 §:n
1 momentin sekd 17 ja 18 §:n osalta mainittai-
siin, ettd niitd sovellettaisiin, kun tyGriitojen
sovittelusta annetun lain 7 §:ssi tarkoitettu
ilmoitus on annettava valtakunnansovittelijain
toimistoon taikka asia on tydtaistelun aikana
vilittdmisti saatettu virkariitalautakunnan kisi-
teltiviksi voimaantulon jilkeen.

Edelld esitetyn perusteella annetaan Edus-
kunnan hyviksyttiviksi seuraavat lakiehdotuk-
set:

Laki

hallitusmuodon 65 §:n muuttamisesta

Eduskunnan pidtsksen mukaisesti, joka on
tylld tavalla, muutetaan hallitusmuodon 65 §:n
marraskuuta 1970 annetussa laissa (662/70),

Virkamiesten palvelussuhteen ehdoista voi-
daan madrdtd virkachtosopimuksin tai valtio-
neuvoston paitoksin, niin kuin siitd lailla siid-
detddin. Eduskunnan palkkavaltuuskunnan asia-

tehty valtiopdivijirjestyksen 67 §:ssi siddde-
3 momentti, sellaisena kuin se on 6 piivini
ndin kuuluvaksi:

na on valtioneuvoston asianomaisen jisenen
vilitykselld seurata sopimuksesta kiytivid neu-
votteluja ja valtioneuvoston padtSksen valmis-
telua sekd niiltd osin kuin eduskunnan suostu-
mus on tarpeen eduskunnan puolesta hyviksyi

Palkkaval-

sopimus tal valtioneuvoston p#itds.
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tuuskunta voi alistaa paitoksensi asiassa edus-
kunnan vahvistettavaksi.

2.

Tdmi laki tulee voimaan 1 piivini
kuuta 198 .

Laki

valtiopiivijirjestyksen muuttamisesta

Eduskunnan pidtoksen mukaisesti, joka on tehty valtiopdivijirjestyksen 67 S:ssid siide-
tylld tavalla, muutetaan valtiopiivijirjestyksen 76a § ja 822 §:n 5 ja 6 momentti, sellaisina
kuin ne ovat 23 piivind helmikuuta 1979 annetussa laissa (237/79), niin kuuluviksi:

76a §

Kun eduskunnan palkkavaltuuskunta on alis-
tanut virka- tai toimiehtosopimusta tahi virka-
miesten taikka viranhaltijain palvelussuhteen
ehdoista misrdivad valtioneuvoston tahi kun-
nallisen sopimusvaltuuskunnan paidtostd koske-
vassa asiassa tekeminsi piitoksen eduskunnan
vahvistettavaksi, tulee eduskunnan, sen jilkeen
kun asiasta on keskusteltu, vahvistaa tai jattdd

vahvistamatta péitOs.

Palkkavaltuuskunta on piitdsvaltainen, kun
vihintddn viisitoista jisenti on lisni. Jos val-
tuuskunnan jdsenet eivit ole padtoksesti yksi-
mielisid, tulee pidtokseksi se mielipide, jota
useimmat ovat kannattaneet. AZnten mennessi
tasan katsotaan virka- tai toimiehtosopimus tahi
virkamiesten taikka viranhaltijain palvelussuh-
teen ehdoista miidradvd valtioneuvoston tahi

3.

kunnallisen sopimusvaltuuskunnan piitds hyvik-
sytyksi, muissa asioissa ratkaisee arpa. Padtok-
sen tekemiseen hallitusmuodon 65 §:n 3 mo-
mentissa ja 66 §:n 3 momentissa tarkoitetuista
alistamisista vaaditaan enemmistd annetuista
ddnistd. Jdsenelld, joka ei ole yhtynyt valtuus-
kunnan p#itskseen, on oikeus ilmoittaa eridvi
mielipiteensi poytikirjaan.

Virka- tai toimiehtosopimuksen tahi virka-
miesten taikka viranhaltijain palvelussuhteen
ehdoista miiridvin valtioneuvoston tahi kun-
nallisen sopimusvaltuuskunnan piitoksen toi-
mittaa palkkavaltuuskunnan  hyviksyttiviksi
valtioneuvosto.  Palkkavaltuuskunnan tehtyi

Timi laki tulee voimaan 1 pdivini
kuuta 198 .

Laki

valtion virkaehtosopimuslain muuttamisesta

Eduskunnan padtdksen mukaisesti

muutetaan 6 piivind marraskuuta 1970 annetun valtion virkachtosopimuslain (664/
70) 1§, 2 §:n 2 momentti, 3 momentti sellaisena kuin se on osittain muutettuna 9 piivina
maaliskuuta 1979 annetussa laissa (274/79), ja 4 momentti, 3 §, 4 §:n 2 momentti, 5 §,
8 §:n 1 ja 3 momentti, 9 §, 12 §:n 1 momentti, 13 §:n 1 momentti, 16 §, 17 § ja 26 §

sekid

lisdtdan lain 3 $§:43n uusi 2 momentti, 4 §:44n uusi 3 momentti ja 8 §:44n uusi 2 mo-
mentti, jolloin nykyinen 3 §:n 2 momentti siirtyy 3 momentiksi ja nykyiset 8 §:n 2 ja 3
momentti siirtyvit 3 ja 4 momentiksi, seuraavasti:

Valtion vitkamieslaissa tarkoitettujen valtion
virkamiesten palvelussuhteen ehtojen vahvista-
miseksi virkaehtosopimuksin ja tydrauban tur-

vaamiseksi neuvotellaan sen mukaan kuin tissi
laissa sdddetidn.

Titd lakia sovelletaan evankelis-luterilaisten
hiippakuntain arkkipiispaan ja piispoihin seki
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tuomiokapitulien virkamiehiin ja ortodoksisen
kirkkokunnan arkkipiispaan, piispaan ja apu-
laispiispaan seki kirkkokunnan muihin virka-
miehiin, mikili muualla ei ole toisin sdddetty.
Erikseen siidetddn timin lain soveltamisesta
eduskunnan oikeusasiamieheen sekd eduskun-
nan, valtiontilintarkastajain, eduskunnan oi-
keusasiamiehen ja Pohjoismaiden neuvoston
Suomen valtuuskunnan kanslioiden ja eduskun-
nan kirjaston virkamiehiin sekd Suomen Pan-
kin, Postipankin ja kansanelikelaitoksen virka-
miehiin ja toimihenkilsihin.

Palvelussuhteen ehtoja eivit ole virastojen
ja laitosten jirjestysmuodon perusteet tai muu
virkakoneiston jirjestely, viran perustaminen
tai lakkauttaminen, viranomaisen tehtdvit tai
sisdinen tyonjako, tyon johtaminen, tydomene-
telmdt eikd virkasuhteen syntyminen taikka
sen lakkaaminen, lukuunottamatta irtisanomis-
aikaa ja irtisanomisen perusteita.

Sopia ei saa:

1) virkaan vaadittavista kelpoisuusehdoista,
virkaylennysperusteista, . virkamiehen velvolli-
suuksista, kurinpidosta eikd ulkomaanedustuk-
sen virkamiehille maksettavista paikallisista eri-
koisolosuhteista aiheutuvista lisistd ja korvauk-
sista;

2) elikkeisti, perhe-elikkeistd tai niihin ver-
rattavista muista eduista, virkasuhdeasuntojen
vuokrien midrdstd tai valtion muun omaisuu-
den kiyttimisestd lukuunottamatta tySnantajan
ja virkamiesten vilisessi yhteistoimintatehti-
vissd toimivan henkilon tydtiloja ja tyovili-
neitd; eiki

3) niistd asioista, joista tySehtosopimuksilla

Asetuksella voidaan erikseen miiriti ne vi-
rat, joiden haltijain tehtdviin kuuluu edustaa
valtiota tissd laissa tarkoitetuissa neuvotteluis-
sa tai tydtaistelun sattuessa taikka jotka muu-
toin toimivat tyonantajan edustajana. Niiden
virkojen palkkauksen tarkistamisesta sekid nii-
den haltijoille suoritettavista palkkioista mii-
ritddn erikseen valtiovarainministeritn paitsk-
selld.

3§
Voimassa olevan virkaehtosopimuksen tar-
kentamisesta voidaan tehdi virkaehtosopimus

(tarkentava virkaebtosopimus). Neuvottelume-
nettelysti sekd tydrauhan turvaamista tarkoit-
tavasta tai muusta sellaisesta menettelystid voi-
daan tehdd erillinen sopimus (péidsopimus).
Samoin voidaan tehdi erillinen sopimus virka-
miesasioiden hoitamisessa noudatettavista me-
nettelytavoista (yleissopimus). Niistd sopimuk-
sista on voimassa, mitd virkachtosopimuksesta
on siidetty, jollei 4 §:n 2 momentista tai
6 §S:n 1 momentista muuta johdu.

Neuvottelu- ja sopimusosapuolina ovat:

1) valtion puolesta se viranomainen, jolle
tehtivd asetuksella uskotaan (wvaltion neuvotte-
luviranomainen) ;

2) jdljempind 3 momentissa tarkoitetuissa
tapauksissa valtion puolesta valtion neuvotte-
luviranomaisen madrdamd virasto tai laitos
(ballinnonalan neuvotteluviranomainen) ;

3) virkamiesten puolesta sellainen rekiste-
r6ity yhdistys, jonka varsinaisiin tarkoituksiin
kuuluu virkamiesten etujen valvominen virka-
suhteissa (virkamiesyhdistys) ja jonka kanssa
valtion neuvotteluviranomainen harkitsee tar-
koituksenmukaiseksi neuvottelujen kiymisen ja
virkachtosopimuksen tekemisen; seki

4) jiljempdand 3 momentissa tarkoitetuissa
tapauksissa virkamiesten puolesta virkamiesyh-
distys, jonka kanssa hallinnonalan neuvottelu-
viranomainen harkitsee tarkoituksenmukaiseksi
neuvottelujen kdymisen ja tarkentavan virka-
ehtosopimuksen tekemisen (ballinnonalan vir-
kamiesybdistys) .

Valtion neuvotteluviranomainen voi miiritd
hallinnonalan neuvotteluviranomaisen kiymain
virkaehtosopimuksen tekemiseksi tarvittavia
neuvotteluja ja oikeuttaa sen tekemiin omalta
osaltaan tatkka alaisensa hallinnon osalta tarken-
tavan virkaehtosopimuksen. Hallinnonalan neu-
votteluviranomaisen tekemi tarkentava virka-
ehtosopimus on mititdn, jos se on ristiriidas-
sa valtion neuvotteluviranomaisen tekemin vir-
kaehtosopimuksen kanssa.

Virkaehtosopimus tulee voimaan vasta kun
valtioneuvosto on sen hyviksynyt. Valtioneu-
voston hyviksymistd ei kuitenkaan edellytetd
sellaisen tarkentavan virkaehtosopimuksen osal-
ta, josta valtiolle aiheutuvista lisimenoista on
sovittu voimassa olevassa virkaehtosopimuk-
sessa,
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Mikili virkaehtosopimuksesta tai 5 §:n 2
momentin nojalla annetusta valtioneuvoston
paitoksestd aiheutuu valtiolle sellaisia lisdme-
noja, joiden hyviksymiseen tarvitaan eduskun-
nan pditos, on valtioneuvoston alistettava vir-
kaehtosopimus tai sanottu paatoksensd tiltd
osin eduskunnan palkkavaltuuskunnan hyvik-
syttaviksi.

5§

Virkaehtosopimukseen ovat sidotut:

1) valtio;

2) ne virkamiesyhdistykset, jotka ovat teh-
neet virkachtosopimuksen tai jilkeenpidin ai-
kaisempien sopimukseen osallisten suostumuk-
sella kirjallisesti sithen yhtyneet;

3) ne virkamiesyhdistykset, jotka yhdessi
tai useammassa asteessa ovat tai sopimuksen
voimassa ollessa ovat olleet 2 kohdassa tar-
koitettujen virkamiesyhdistysten alayhdistyksii;
seki

4) ne virkamiehet, jotka ovat tai sopimuk-
sen voimassa ollessa ovat olleet sopimukseen
sidotun yhdistyksen jdsenii.

Virkaehtosopimuksen estimittd valtioneu-
vosto voi madritd virkamiesten palvelussuhteen
ehdoista toisin kuin virkaehtosopimuksessa on
sovittu, jos henkiloston saaminen valtion pal-
velukseen tai palveluksessa pysyttiminen taikka
muut painavat syyt sitd vaativat,

Virkachtosopimuksen estimittd valtiovarain-
ministerid voi oikeuttaa virkamiehen lukemaan
vuosilomaa, ikdlisid tai muuta virkasuhteesta
johtuvaa taloudellista etuutta varten hyviksi
muunkin ajan kuin virkaehtosopimuksen mu-
kaan sitd varten hyviksi luettavan ajan, myén-
tdd luvan suorittaa virkaehtosopimuksen mu-
kaisen etuuden muullekin virkamiehelle kuin
sithen virkaehtosopimuksen mukaan oikeutetul-
le virkamiehelle ja virkasuhteesta johtuvan ta-
loudellisen etuuden tai kustannusten korvauk-
sen muissakin kuin virkaehtosopimuksessa tar-
koitetuissa tapauksissa sekd, tulo- ja menoar-
vion rajoissa, miairdtd henkilskohtaisista pal-
kanlisistd, lisipalkkioista seki muista niihin
verrattavista palkkioista,

Valtio ei muissa kuin 2 ja 3 momentissa
tarkoitetuissa tapauksissa saa miiriti tai sopia
vitkaehtosopimuksen soveltamisalalla sopimuk-
sen ulkopuolella olevan virkaehtosopimuksen
tarkoittamaa tyGtd suorittavan virkamichen
palvelussuhteen ehtoja sellaisiksi, ettd ne ovat
ristiriidassa virkaehtosopimuksen kanssa.

Edelld 1 ja 4 momentissa siidettyd on nou-
datettava ainoastaan sikili kuin valtio, yhdistys
tai virkamies ei ole sidottu aikaisempaan toi-
sin ehdoin tehtyyn virkachtosopimukseen taik-
ka mikili virkaehtosopimuksessa itsessddn ei
ole sen sitovuuspiirid rajoitettu.

8§

Muuhun voimassa olevaa palvelussuhdetta
koskevaan  tydtaistelutoimenpiteeseen  kuin
tyonsulkuun tai lakkoon ei saa ryhtyi.

My6s 1 momentissa mainitut tyotaistelutoi-
menpiteet ovat kiellettyjd, jos niilli pyritddn
vaikuttamaan muihin kuin 2 §:n mukaan sopi-
muksenvaraisiin asioihin tai jos laissa on erik-
seen niin sdddetty. Nimi tyStaistelutoimenpi-
teet ovat tilloin kiellettyji siindkin tapaukses-
sa, ettd niistd muista kuin 2 §:n mukaan sopi-
muksenvaraisista asioista, joihin toimenpiteelld
pyritddn vaikuttamaan, voidaan 3 §:n 3 mo-
mentin mukaan tehdi piddsopimus tai yleisso-
pimus.

Virkamies ei saa osallistua lakkoon muutoin
kuin sithen ryhtyneen virkamiesyhdistyksen
paitoksen perusteella. Edelld 2 §:n 4 momen-
tissa tarkoitetut virkamiehet eivdt saa ryhtyi
tyotaistelutoimenpiteisiin, Tyonsulun toimeen-
panemisesta p#ittdida valtion neuvotteluviran-
omainen,

9

Virkaehtosopimukseen sidottu ei saa sopi-
muksen voimassa ollessa ryhtyi tyGtaistelutoi-
menpiteisiin sopimuksen pitevyydesti, voimas-
saolosta tai oikeasta sisillostd taikka sopimuk-
seen perustuvasta vaatimuksesta syntyneen rii-
dan ratkaisemiseksi, voimassa olevan sopimuk-
sen muuttamiseksi tai uuden sopimuksen ai-
kaansaamiseksi. Titd tydrauhavelvoitetta voi-
daan virkaehtosopimuksessa laajentaa. Tyorau-
havelvoite koskee myds yhdistystd, jonka 5 §:n
1 momentin 3 kohdassa mainittu alayhdistys
on yhdistyksen suostumuksella tehnyt virkaeh-
tosopimuksen. Piisopimuksen, yleissopimuk-
sen tal muun ainoastaan erityiskysymyksii kos-
kevan sopimuksen voimassaolo ei esti ryhty-
mistd tyStaistelutoimenpiteisiin uuden muita
kysymyksid koskevan sopimuksen aikaansaami-
seksi, ellei toisin ole sovittu.

12 §
Jos valtion neuvotteluviranomainen tai 3 §:n
1 momentin 3 kohdassa tarkoitettu virkamies-
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yhdistys katsoo, etti tyStaistelutoimenpide voi
saattaa yhteiskunnan tirkeit toiminnat vaka-
vaan hiiridtilaan, eikd neuvotteluissa ole pais-
ty yksimielisyyteen tydtaistelutoimenpiteesti
luopumisesta tai sen rajoittamisesta, on valtion
neuvotteluviranomaisella tai virkamiesyhdistyk-
selli oikeus viiden vuorokauden kuluessa tys-
riitojen sovittelusta annetun lain 7 §:ssi mai-
nitun ilmoituksen saatuaan kirjallisesti ilmoit-
taa valtakunnansovittelijain toimistoon saatta-
vansa asian valtion virkariitalautakunnan kisi-
teltaviksi.

13§

Virkariitalautakunnassa on kahdeksan jisen-
td. Jasenet, joiden tulee olla virkamiesten ty®-
olothin perehtyneiti, nimeii valtakunnanso-
vittelija kolmeksi kalenterivaodeksi kerrallaan,
ndistd nelja valtion neuvotteluviranomaisen ja
nelji virkamiesyhdistysten edustavimpien kes-
kusjdrjestojen esityksestd. Kullekin jdsenelle
nimetdin samojen perusteiden mukaan kaksi
henkilokohtaista varajisenti.

‘ 16 §

Virkariitalautakunnan on ratkaistava tydtais-
telun vaarallisuutta yhteiskunnalle koskeva asia
neljissdtoista vuorokaudessa laskettuna 12 §:n
1 momentissa tarkoitetussa tapauksessa tydtais-
telun aloittamista tai laajentamista koske-
van, tyoriitojen sovittelusta annetun lain
7 §:ssi mainitun ilmoituksen antamisesta val-
takunnansovittelijain toimistoon ja 12 $:n 2
momentissa tarkoitetussa tapauksessa siiti lu-
kien, kun asia on saatettu virkariitalautakun-
nan kisiteltdviksi. Virkariitalautakunnan on
ilmoitettava p#dtdksensd riidan  osapuolil-
le sekid valtakunnansovittelijain toimistoon.

4.

17 §

Jos virkariitalautakunta on todennut aiotun
tai aloitetun tydtaistelutoimenpiteen tahi sen
laajentamisen sellaiseksi kuin 12 §:ssi on
sanottu, on lautakunnan paitoksessiin kehotet-
tava asianosaisia luopumaan tyGtaistelutoimen-
piteestd osaksi tai kokonaan. Missidn tapauk-
sessa el lautakunnan tutkittavaksi saatettuun
tyotaistelutoimenpiteeseen saa ryhtyd aikaisem-
min kuin kahden viikon kuluttua tydtaistelu-
toimenpiteen alunperin ilmoitetusta alkamis- tai
laajentamisajankohdasta.

26§

Asianomaisen valtion viranomaisen on kuu-
kauden kuluessa sellaisen tarkentavan virkaeh-
tosopimuksen tekemisestd, josta valtiolle ai-
heutuvista lisimenoista on sovittu voimassa
olevassa virkaehtosopimuksessa, ja muun virka-
ehtosopimuksen hyviksymisestd lukien toimi-
tettava jdljennds sopimuksesta valtakunnanso-
vittelijain toimistoon.

Tdmi laki tulee voimaan 1 piivind
kuuta 198 ja sitd sovelletaan voimaantulon
jilkeen tehtyihin virkaehtosopimuksiin, valtio-
neuvoston ja valtiovarainministerién paatoksiin
sekd voimaantulon jilkeen aloitettuihin tai jat-
kuviin tyStaistelutoimenpiteisiin. Muutettuja
12 §:n 1 momenttia sekd 16 ja 17 §:44 sovel-
letaan, kun tyériitojen sovittelusta annetun lain
7 S:ssi tarkoitettu ilmoitus on annettava val-
takunnansovittelijain toimistoon taikka asia on
valtion virkaehtosopimuslain 12 §:n 2 momen-
tissa tarkoitetuissa tapauksissa saatettu virka-
riitalautakunnan  kisiteltiviksi voimaantulon

jilkeen.

Laki

kunnallisen virkachtosopimuslain muuttamisesta

Eduskunnan piitsksen mukaisesti

muutetaan 6 piivini marraskuuta 1970 annetun kunnallisen virkaehtosopimuslain (669/
70) 2 $:n 2 ja 3 momentti, viimeksimainittu sellaisena kuin se on osittain muutettuna 9
piivind maaliskuuta 1979 annetussa laissa (275/79), seki 5 §:n 2 ja 3 momentti, 13 $:n
1 momentti, 14 $:n 1 momentti, 17 § ja 18 § sekd

lisitddn lain 5 §:44n uudet 2 ja 3 momentti, jolloin edellimainitut 5 §:n 2 ja 3 momentti

siirtyvit 4 ja 5 momentiksi, seuraavasti:

2S

Palvelussuhteen ehtoja eivit ole virastojen ja
laitosten jdrjestysmuodon perusteet tai muu

virkakoneiston jirjestely, viran perustaminen
tai lakkauttaminen, viranomaisen tehtivit tai
sisdinen tyonjako, tyon johtaminen, tySmene-
telmit eikd virkasuhteen tai siihen verrattavan
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palvelussuhteen syntyminen taikka niiden lak-
kaaminen, lukuunottamatta irtisanomisaikaa ja
irtisanomisen perusteita.

Sopia ei saa:

1) virkaan vaadittavista kelpoisuusehdoista,
viranhaltijan velvollisuuksista eikid kurinpidos-
ta;
2) elikkeistd, perhe-elikkeistd tai niihin ver-
rattavista muista eduista, virkasuhdeasuntojen
vuokrien midristd taikka kunnan tai kuntain-
liiton muun omaisuuden kiyttimisesta lukuun-
ottamatta tySnantajan ja viranhaltijoiden wvili-
sessi yhteistoimintatehtdvissd toimivan henki-
Ion tyotiloja ja tyovilineitd; eikid

3) niistd asioista, joista tydehtosopimuksilla
ei voida tydntekijoiden osalta sopia.

— — —— — — —— s — — — ——— — —

Virkaehtosopimuksen estimitti kunnallinen
sopimusvaltuuskunta voi, neuvoteltuaan siitd
3 §:n 4 momentissa tarkoitetun neuvottelume-
nettelyd koskevan piddsopimuksen osapuolina
olevien yhdistysten kanssa, mairitd viranhalti-
jain palvelussuhteen ehdoista toisin kuin virka-
ehtosopimuksessa on sovittu, jos henkiloston
saaminen kuntien ja kuntainliittojen palveluk-
seen tai palveluksessa pysyttiminen taikka
muut painavat syyt sitd vaativat.

Kunnallinen sopimusvaltuuskunta voi, neu-
voteltuaan 2 momentissa tarkoitettujen yhdis-
tysten kanssa, mddrdtd niiden kuntaa tai kun-
tainliittoa tyonantajana edustavien viranhaltijoi-
den palvelussuhteen ehdoista, joiden osalta vir-
kaehtosopimuksen sitovuuspiirid on virkaehto-
sopimuksessa rajoitettu.

Kunta tai kuntainliitto ei saa muutoin kuin
2 ja 3 momentissa tarkoitetuissa tapauksissa
taikka 2 §:n 4 momentissa tarkoitetussa yksit-
tdistapauksessa maéritd tai sopia eikd kunnal-
linen keskusjirjestd suositella virkaehtosopi-
muksen soveltamisalalla sopimuksen ulkopuo-
lella olevan, virkaehtosopimuksessa tarkoitettua
tyotd suorittavan viranhaltijan palvelussuhteen
ehtoja sellaisiksi, ettd ne ovat ristiriidassa vit-
kaehtosopimuksen kanssa.

Edelli 1 ja 4 momentissa siddettyd on nou-
datettava ainoastaan sikidli kuin kunnallinen
sopimusvaltuuskunta, kunta, kuntainliitto, vi-
ranhaltijayhdistys tai viranhaltija ei ole sidottu
aikaisempaan toisin ehdoin tehtyyn virkaehto-
sopimukseen taikka mikili vitkaehtosopimuk-
sessa itsessidn ei ole sen sitovuuspiiriid rajoi-
tettu.

3 1682016699

13 §

Jos kunnallinen sopimusvaltuuskunta tai vi-
ranhaltijayhdistys katsoo, etti tyotaistelutoi-
menpide voi saattaa yhteiskunnan tirkedt toi-
minnat vakavaan hiirittilaan, eiki neuvotte-
luissa ole pidsty yksimielisyyteen tyStaistelu-
toimenpiteestd luopumisesta tai sen rajoittami-
sesta, on sopimusvaltuuskunnalla tai viran-
haltijayhdistykselli oikeus viiden vuorokauden
kuluessa tyoriitojen sovittelusta annetun lain
7 §:ssd mainitun ilmoituksen saatuaan kirjalli-
sesti ilmoittaa valtakunnansovittelijain toimis-
toon saattavansa asian kunnallisen virkariita-
lautakunnan kisiteltaviksi.

14§

Kunnallisessa virkariitalautakunnassa on kah-
deksan jisentd. Jisenet, joiden tulee olla kun-
nallisten viranhaltijoiden tydoloihin perehty-
neitd, nimedd valtakunnansovittelija kolmeksi
kalenterivuodeksi kerrallaan, ndisti neljs kun-
nallisen sopimusvaltuuskunnan ja nelji viran-
haltijayhdistysten edustavimpien keskusjirjes-
tojen esityksestd. Kullekin jisenelle nimetiin
samojen perusteiden mukaan kaksi henkilokoh-
taista varajdsentd.

17 §

Virkariitalautakunnan on ratkaistava tyotais-
telun vaarallisuutta yhteiskunnalle koskeva
asia neljissdtoista vuorokaudessa laskettuna
13 §:n 1 momentissa tarkoitetussa tapauksessa
tyotaistelun aloittamista tai laajentamista kos-
kevan, tyoriitojen sovittelusta annetun lain
7 S:ssd mainitun ilmoituksen antamisesta valta-
kunnansovittelijain toimistoon ja 13 §:n 2 mo-
mentissa tarkoitetussa tapauksessa siitd lukien,
kun asia on saatettu virkariitalautakunnan kisi-
teltdviksi. Virkariitalautakunnan on ilmoitet-
tava pidtksensi riidan osapuolille sekd valta-
kunnansovittelijain toimistoon.

18 §

Jos virkariitalautakunta on todennut aiotun
tai aloitetun tydtaistelutoimenpiteen tahi sen
laajentamisen sellaiseksi kuin 13 §:n 1 mo-
mentissa on sanottu, lautakunnan on paitsk-
sessidn kehotettava asianosaisia luopumaan
tyotaistelutoimenpiteestdi osaksi tai kokonaan.
Missddn tapauksessa ei lautakunnan tutkitta-
vaksi saatettuun tyotaistelutoimenpiteeseen saa
ryhtyd aikaisemmin kuin kahden viikon ku-
luttua tydtaistelutoimenpiteen alunperin ilmoi-
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tetusta alkamis- tai laajentamisajankohdasta
lukien.

Tami laki tulee voimaan 1 paivini
kuuta 198 ja sitdi sovelletaan voimaantulon
jalkeen tehtyihin virkaehtosopimuksiin ja kun-
nallisen sopimusvaltuuskunnan piitoksiin seki
voimaantulon jilkeen aloitettuihin tai jatkuviin

5.

tyotaistelutoimenpiteisiin. Muutettuja 13 §:n
1 momenttia sekd 17 ja 18 §:33 sovelletaan,
kun tyériitojen sovittelusta annetun lain 7 §:ssd
tarkoitettu ilmoitus on annettava valtakunnan-
sovittelijain toimistoon taikka asia on kunnal-
lisen virkaehtosopimuslain 13 §:n 2 momen-
tissa tarkoitetuissa tapauksissa saatettu virka-
riitalautakunnan  kasiteltdviksi  voimaantulon

jilkeen.

Laki

kunnallisesta sopimusvaltuuskunnasta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan piitoksen mukaisesti

muutetaan kunnallisesta sopimusvaltuuskunnasta 6 piivinid marraskuuta 1970 annetun lain

(671/70) 8 $:n 1 momentti seki

lisqtadn lain 1 §:44n uusi 2 momentti ja lakiin uusi 8 b §, seuraavasti:

Sopimusvaltuuskunta voi antaa suosituksia
palvelussuhdetta koskevissa asioissa, joista ei
voida sopia virkaehtosopimuksin.

8 S

Sopimusvaltuuskunnan tai sen jaoston pai-
tékseen, joka koskee virka- tai tydehtosopimuk-
sen tekemistd tai soveltamista taikka perustuu
kunnallisen virkachtosopimuslain 5 §:n 2 tai
3 momenttiin, ei saa hakea muutosta, Sama
koskee kunnan tai kuntainliiton viranomaisen
paitostd, joka on tehty kunnallisen virkaehto-
sopimuslain 3 §:n 2 momentin nojalla.

—— ——— — — —— — — —— —— — — t— S—— ————

8b §
Kunnallisella sopimusvaltuuskunnalla on oi-
keus saada kunnilta ja kuntainliitoilta 1 §:ssi

6.

saddettyjen tehtiviensd suorittamiseksi tarpeel-
liset tiedot. Sopimusvaltuuskunnalla on sama
oikeus saada tietoja valtion viranomaisilta, si-
kili kuin on kysymys kuntien ja kuntainliitto-
jen toimittamista tiedoista.

Milloin 1 momentissa mainitut tiedot on
siddetty tai midritty pidettiviksi salassa, sopi-
musvaltuuskunnan jisenilld, niilld, joilla on
oikeus osallistua sopimusvaltuuskunnan ko-
kouksiin, ja sopimusvaltuuskunnan toimiston
henkilékunnalla on sama velvollisuus salassa-
pitoon kuin tiedot antaneella valtion tai kun-
nallisella viranomaisella.

Joka jdttid noudattamatta 1 momentissa
tarkoitetun tietojenantamisvelvollisuuden, tuo-
mittakoon sakkoon.

Tami laki tulee voimaan 1 piivinid
kuuta 198 .

Laki

kuntien ja kuntainliittojen valtionosuuksista ja -avustuksista annetun lain muuttamisesta

......

Eduskunnan piitoksen mukaisesti muutetaan kuntien ja kuntainliittojen valtionosuuksista ja
-avustuksista 19 pidivind tammikuuta 1973 annetun lain (35/73) 15 §:n 2 momentti seu-

raavasti:

Valtionosuus suoritetaan, erikseen siidetty-
jen perusteiden nojalla, niiden palkkausten ja

muiden etujen osalta, joista on voimassa tai
noudatettavana virkaehto- tai tydehtosopimus
taikka kunnallisen virkachtosopimuslain 5 §:n 2
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tai 3 momentissa tarkoitettu kunnallisen sopi-
musvaltuuskunnan p#dtds, sen mukaisiin me-
noihin kuin timi sopimus tai pidtds edellyt-
td4, sikili kuin eduskunnan palkkavaltuuskunta
on hyviksynyt soplmuksen tai paatoksen val-
tionosuuden suorittamisen perusteeksi tai, jos
sopimus tai piitds ei vaadi palkkavaltuuskun-
nan hyviksymistd, valtion asianomainen viran-
omainen on sopimuksen tai piitsksen sano-
tussa tarkoituksessa hyviksynyt.

Tami laki tulee voimaan 1 piivini

kuuta 198 . Muutetussa 15 $:n 2 momen-
tissa tarkoitettu kunnallisen sopimusvaltuus-
rusteena v1rkaehtosop1mukseen sen estimitti,
mit'ei lain 1 §:n 1 momentissa tarkoitetuin ta-
"""" kuuta 198
muussa laissa tai sen nojalla erikseen siddet-
ty toisin.

Laki

ty6tuomioistuimesta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan padtoksen mukaisesti lisdtddn tyStuomioistuimesta 31 pdivinid heindkuuta
1974 annetun lain (646/74) 13 §:idn, sellaisena kuin se on muutettuna 23 pdivind helmi-
kuuta 1979 annetussa laissa (244/79), uusi 6 momentti seuraavasti:

Valtion puolesta panee kanteen vireille tai
vastaa kanteeseen valtion virkaehtosopimuslain
3 §:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitettu val-
tion neuvotteluviranomainen tai sen mi#irdyk-
sesti momentin 2 kohdassa tarkoitettu hallin-

Helsingissi 30 pdivini marraskuuta 1984

nonalan neuvotteluviranomainen sanotun pyki-
lin 3 momentissa tarkoitettua tarkentavaa vir-
kaehtosopimusta koskevassa asiassa.

Tami laki tulee voimaan 1 piivini
kuuta 198 .

Tasavallan Presidentti
MAUNO KOIVISTO

Ministeri Pekka Vennamo
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Liite

Laki

hallitusmuodon 65 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti, joka on
tylld tavalla, muutetaan hallitusmuodon 65 §:n
marraskuuta 1970 annetussa laissa (662/70),

Voimassa oleva laki

Virkamiesten palvelussuhteen ehdoista wvoi-
daan midrdtd virkaehtosopimuksin, niin kuin
siitd lailla siadetdin. Eduskunnan palkkavaltuus-
kunnan asiana on valtioneuvoston asianomaisen
jasenen vilitykselld seurata sopimuksesta kayti-
vid neuvotteluja ja niiltd osin kuin eduskunnan
suostumus on tarpeen eduskunnan puolesta hy-
viksyd sopimus. Palkkavaltuuskunta voi alistaa
padtoksensd asiassa eduskunnan vahvistetta-
vaksi.

tehty valtiopdivijirjestyksen 67 §:ssi siddde-
3 momentti, sellaisena kuin se on 6 pdivini
nidin kuuluvaksi:

Ebdotus

Virkamiesten palvelussuhteen ehdoista voi-
daan madritd virkaehtosopimuksin #ai wvaltio-
neuvoston pddtoksin, niin kuin siitd lailla sii-
detidn. Eduskunnan palkkavaltuuskunnan asia-
na on valtioneuvoston asianomaisen jidsenen
vilitykselld seurata sopimuksesta kiytivid neu-
votteluja ja vdaltioneuvoston piitoksen valmis-
telua sekd niiltd osin kuin eduskunnan suostu-
mus on tarpeen eduskunnan puolesta hyviksyi
sopimus tai valtioneuvoston piitds. Palkkaval-
tuuskunta voi alistaa pddtoksensd asiassa edus-
kunnan vahvistettavaksi.

Téméi laki tulee voimaan 1 piivini
kuuta 198 .

Laki

valtiopiivijirjestyksen muuttamisesta

......

Eduskunnan piitoksen mukaisesti, joka on tehty valtiopiivijirjestyksen 67 §:ssi saide-

tylldi tavalla, muutetaan valtiopdivijirjestyksen

76a § ja 82a §:n 5 ja 6 momentti, sellaisina

kuin ne ovat 23 piivind helmikuuta 1979 annetussa laissa (237/79), niin kuuluviksi:

Voimassa oleva laki

Ebdotus

76a §

Kun eduskunnan palkkavaltuuskunta on alis-
tanut virka- tai toimiehtosopimusta koskevassa
asiassa tekeminsi pidtdksen eduskunnan vah-
vistettavaksi, tulee eduskunnan, sen jilkeen
kun asiasta on keskusteltu, vahvistaa tai jattdd
vahvistamatta pdatos.

Kun eduskunnan palkkavaltuuskunta on alis-
tanut virka- tai toimichtosopimusta tabi virka-
miesten taikka viranbaltijain palvelussubteen
ehdoista miiridvid valtioneuvoston tabi kun-
nallisen sopimusvaltuuskunnan paitosti koske-
vassa asiassa tekeminsi piitdksen eduskunnan
vahvistettavaksi, tulee eduskunnan, sen jilkeen
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Palkkavaltuuskunta on p#itdsvaltainen, kun
vihintddn viisitoista jasentd on ldsnd. Jos val-
tuuskunnan jisenet eivit ole pditoksestd yksi-
mielisid, tulee pddtokseksi se mielipide, jota
useimmat ovat kannattaneet. Ainten mennessi
tasan katsotaan vitka- tai toimiehtosopimus
hyviksytyksi, muissa asioissa ratkaisee arpa.
Pidtoksen tekemiseen hallitusmuodon 65 §:n
3 momentissa ja 66 S:n 3 momentissa tarkoi-
tetusta alistamisesta vaaditaan enemmistd anne-
tuista ddnistd. Jasenelld, joka ei ole yhtynyt
valtuuskunnan piiatokseen, on oikeus ilmoittaa
eridvd mielipiteensd poytikirjaan.

Virka- tai toimiebtosopimusta koskevan asian
toimittaa palkkavaltuuskunnan hyviksyttaviksi
valtioneuvosto. Palkkavaltuuskunnan tehtyi
asiassa padtoksen on se vilittdmisti saatettava
valtioneuvostolle tiedoksi.

Ehdotus

kun asiasta on keskusteltu, vahvistaa tai jattdd
vahvistamatta paitos.

......

Palkkavaltuuskunta on padtosvaltainen, kun
vihintddn viisitoista jdsentd on ldsnd. Jos val-
tuuskunnan jisenet eivit ole padtoksestd yksi-
mielisid, tulee paitokseksi se mielipide, jota
useimmat ovat kannattaneet. Ainten mennessi
tasan katsotaan virka- tai toimiehtosopimus tahi
virkamiesten taikka viranbaltijain palvelussub-
teen ebdoista miiridvi valtioneuvoston - tahi
kunnallisen sopimusvaltuuskunnan piitos hy-
viksytyksi, muissa asioissa ratkaisee arpa. Pii-
toksen tekemiseen hallitusmuodon 65 §:n 3
momentissa ja 66 $:n 3 momentissa tarkoite-
tuista alistamisista vaaditaan enemmisté anne-
tuista ddnistd. Jdsenelld, joka ei ole yhtynyt
valtuuskunnan piitokseen, on oikeus ilmoittaa
eridgvd mielipiteensi pdytikirjaan.

Virka- tai toimiebtosopimuksen tabi virka-
miesten taikka viranhaltijain palvelussubteen
ebdoista madridvin valtioneuvoston tabi kun-
nallisen  sopimusvaltuuskunnan piitoksen toi-
mittaa palkkavaltuuskunnan hyviksyttaviksi
valtioneuvosto.  Palkkavaltuuskunnan  tehtyid
asiassa péitoksen on se vilittomisti saatettava
valtioneuvostolle tiedoksi.

Timé laki tulee voimaan 1 paiving
kuuta 198 .
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Laki

valtion virkaehtosopimuslain muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

muutetaan 6 piivind marraskuuta 1970 annetun valtion virkaehtosopimuslain (664/
70) 1§, 2 $:n 2 momentti, 3 momentti sellaisena kuin se on osittain muutettuna 9 paivini
maaliskuuta 1979 annetussa laissa (274/79), ja 4 momentti, 3 §, 4 S:n 2 momentti, 5 §,
8 §:n' 1 ja 3 momentti, 9 §, 12 §:n 1 momentti, 13 §:n 1 momentti, 16 §, 17 § ja 26 §

seki

lisdtddn lain 3 $:84n uusi 2 momentti, 4 $:44n uusi 3 momentti ja 8 §:d4n uusi 2 mo-
mentti, jolloin nykyinen 3 §:n 2 momentti siirtyy 3 momentiksi ja nykyiset 8 §:n 2 ja 3
momentti siirtyvdt 3 ja 4 momentiksi, seuraavasti:

Voimassa oleva laki

Ebdotus

1

Valtion virkamiesten palvelussuhteen ehtojen
vahvistamiseksi virkaehtosopimuksin ja tyorau-
han turvaamiseksi neuvotellaan sen mukaan
kuin tdssd laissa siddetddn.

Virkamiebiksi, joita 1 momentissa tarkoite-
taan, luetaan myés virkasubteeseen wverratta-
vassa pditoimisessa palvelussubteessa wvaltioon
olevat benkilot. Titd lakia sovelletaan evanke-
lis-luterilaisten hiippakuntain arkkipiispaan ja
piispoihin sekd tuomiokapitulien vitkamiehiin
ja ortodoksisen kirkkokunnan arkkipiispaan,
piispaan ja apulaispiispaan sekid kirkkokunnan
muihin virkamiehiin, mikili muualla ei ole toi-
sin sdddetty. Erikseen sdddetddin timin lain so-
veltamisesta eduskunnan oikeusasiamicheen se-
ki eduskunnan, valtiontilintarkastajain, edus-
kunnan oikeusasiamiehen ja Pohjoismaiden neu-
voston Suomen valtuuskunnan kanslioiden ja
eduskunnan kirjaston virkamiehiin seki Suo-
men Pankin, Postipankin ja kansanelikelaitok-
sen virkamiehiin ja toimihenkilsihin.

Palvelussuhteen ehtoja eivit ole virastojen
ja laitosten jdrjestysmuodon perusteet tai muu
virkakoneiston jirjestely, viran perustaminen
tai lakkauttaminen, viranomaisen tehtivit tai
sisdinen tydnjako, tyn johtaminen, tydmene-
telmit etkd virkasuhteen f4i sithen verrattavan
palvelussuhteen syntyminen taikka niiden lak-
kaamisen perusteet.

Valtion virkamieslaissa tarkoitettujen valtion
virkamiesten palvelussuhteen ehtojen vahvista-
miseksi virkaehtosopimuksin ja tydrauhan tur-
vaamiseksi neuvotellaan sen mukaan kuin tdssi
laissa saddetddn.

Titd lakia sovelletaan evankelis-luterilaisten
hiippakuntain arkkipiispaan ja piispoihin seki
tuomiokapitulien virkamiehiin ja ortodoksisen
kirkkokunnan arkkipiispaan, piispaan ja apu-
laispiispaan sekd kirkkokunnan muihin virka-
miehiin, mikili muualla ei ole toisin sdidetty.
Erikseen sdddetdsn timin lain soveltamisesta
eduskunnan oikeusasiamicheen sekd eduskun-
nan, valtiontilintarkastajain, eduskunnan oi-
keusasiamichen ja Pohjoismaiden neuvoston
Suomen valtuuskunnan kanslioiden ja eduskun-
nan kirjaston virkamiehiin seki Suomen Pan-
kin, Postipankin ja kansanelikelaitoksen virka-
miehiin ja toimihenkil6ihin.

Palvelussuhteen ehtoja eivit ole virastojen
ja laitosten jirjestysmuodon perusteet tai muu
virkakoneiston jirjestely, viran perustaminen
tai lakkauttaminen, viranomaisen tehtdvit tai
sisdinen tyonjako, tydon johtaminen, tySmene-
telmit eikd virkasuhteen syntyminen taikka
sen lakkaaminen, lukuunottamatta irtisanomis-
aikaa ja irtisanomisen perusteita.

Sopia ei saa:

1) virkaan vaadittavista kelpoisuusehdoista,
virkaylennysperusteista, virkamiehen velvolli-

1) virkaan vaadittavista kelpoisuusehdoista,
virkaylennysperusteista, virkamiehen velvolli-
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suuksista, kurinpidosta, ulkomaanedustuksen
virkamiehille maksettavista palkallisista erikois-
olosuhteista aiheutuvista lisistd ja korvauksista
eiki muun kuin koulutuksen, opiskelun, sai-
rauden, raskauden ja synnytyksen perusteella
myonnettivisti virkavapaudesta;

2) elikkeisti, perhe-elikkeistd tai niihin
verrattavista muista eduista, virkamiesasunto-
jen vuokrien midristi tai valtion muun omai-
suuden kiyttimisestd; eikd

Ebdotus

suuksista, kurinpidosta eiki ulkomaanedustuk-
sen virkamiehille maksettavista paikallisista eri-
koisolosuhteista aiheutuvista lisistd ja korvauk-
sista;

2) eldkkeistd, perhe-elikkeistd tai niihin ver-
rattavista muista eduista, virkasuhdeasuntojen
vuokrien midrdstd tai valtion muun omaisuu-
den kidyttimisestd lukuunottamatta tyonantajan
ja virkamiesten wvilisessid yhteistoimintatebti-
vissi toimivan henkilon tyotiloja ja tyévili-
neitd; eiki

3) niistd asioista, joista tydehtosopimuksilla

Asetuksella wmdiritiin  erikseen ne virat,
joiden haltijain tehtdviin kuuluu edustaa val-
tiota tdssd laissa tarkoitetuissa neuvotteluissa
ja tyotaistelun sattuessa sekd avustaa sanottu-
jen neuvottelujen valmistelussa. Niiden virko-
jen palkkaluokittelusta seki niiden haltijoille
suoritettavista palkkioista midrdtidn erikseen
valtionenvoston paitokselld.

Asetuksella voidaan erikseen maidriti ne vi-
rat, joiden haltijain tehtdviin kuuluu edustaa
valtiota tissi laissa tarkoitetuissa neuvotteluis-
sa fai tyOtaistelun sattuessa taikka jotka muu-
toin toimivat tybnantajan edustajana. Niiden
virkojen palkkauksen tarkistamisesta seki nii-
den haltijoille suoritettavista palkkioista maa-
ritddn erikseen wvaltiovarainministerion paitdk-

sell.

38§

Voimassa olevan virkaebtosopimuksen tar-
kentamisesta voidaan tebdi virkaehbtosopimus
(tarkentava virkaebtosopimus). Neuvottelume-
nettelystd sekd tybrauhan turvaamista tarkoit-
tavasta tai muusta sellaisesta menettelysti voi-
daan tehdi erillinen sopimus (péidsopinus).
Samoin voidaan tebdi erillinen sopimus virka-
miesasioiden boitamisessa noudatettavista me-
nettelytavoista (yleissopimus). Niisti sopimuk-
sista on voimassa, mitd virkachtosopimuksesta
on siddetty, jollei 4 §:» 2 momentista iai
6 §$:n 1 momentista muuta johdu.

Neuvottelu- ja sopimusosapuolina ovat:

1) valtion puolesta se viranomainen, jolle
tehtdvi asetuksella uskotaan; ja

2) virkamiesten puolesta sellainen rekiste-
toity yhdistys, jonka varsinaisiin tarkoituksiin
kuuluu virkamiesten etujen valvominen virka-
suhteissa tai niibin verrattavissa palvelussub-

1) valtion puolesta se viranomainen, jolle
tehtdvd asetuksella uskotaan (valtion neuvotte-
luviranomainen) ;

2) jdljempini 3 momentissa tarkoitetuissa
tapauksissa valtion puolesta valtion neuvotte-
luviranomaisen mdidrdimi virasto tai laitos
(hallinnonalan neuvotteluviranomainen) ;

3) virkamiesten puolesta sellainen rekiste-
roity yhdistys, jonka varsinaisiin tarkoituksiin
kuuluu virkamiesten etujen valvominen virka-
suhteissa (virkamiesyhdistys) ja jonka kanssa
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teissa (virkamiesyhdistys) ja jonka kanssa
edelli tarkoitettu viranomainen hatkitsee tar-
koituksenmukaiseksi virkaehtosopimuksen teke-
misen.

Neuvottelumenettelysti sekd tydrauhan tur-
vaamista tatkoittavasta tai muusta sellaisesta
menettelystd voidaan tehdd erillinen sopimus
(pdidsopimus). Tisti sopimuksesta on voimas-
sa, mitdi virkachtosopimuksesta on siidetty,
jollei 6 §:n 1 momentista muuta johdu.

Virkaehtosopimus o#, tullakseen voimaan,
valtioneuvoston byviksyttivi. Mikili sopimuk-
sesta aiheutuu wvaltiolle sellaisia lisimenoja,
joiden hyviksymiseen tarvitaan eduskunnan
padtds, on valtioneuvoston alistettava virka-
ehtosopimus tilti osin eduskunnan palkkaval-
tuuskunnan hyviksyttiviksi.

Ebdotus

valtion neuvotteluviranomainen harkitsee tar-
koituksenmukaiseksi neuvottelujen kiymisen ja
virkaehtosopimuksen tekemisen; sekd

4) jdljempini 3 momentissa tarkoitetuissa
tapauksissa virkamiesten puolesta virkamiesyb-
distys, jonka kanssa ballinnonalan neuvottelu-
viranomainen harkitsee tarkoituksenmukaiseksi
neuvottelujen kiymisen ja tarkentavan virka-
ebtosopimuksen tekemisen (hallinnonalan vir-
kamiesyhdistys) .

Valtion neuvotteluviranomainen voi mdidiriti
ballinnonalan neuvotteluviranomaisen kiymiin
virkaehtosopimuksen tekemiseksi tarvittavia
neuvotteluja ja oikeuttaa sen tekemiin omalta
osaltaan taikka alaisensa ballinnon osalta tarken-
tavan virkaehtosopimuksen. Hallinnonalan neu-
votteluviranomaisen tekemi tarkentava virka-
ebtosopimus on mititon, jos se on ristiriidas-
sa valtion neuvotteluviranomaisen tekemin vir-
kaebtosopimuksen kanssa.

Virkachtosopimus twlee voimaan vasta kun
valtioneuvosto on sen hyviksynyt. Valtioneu-
voston byviksymisti ei kuitenkaan edellyteti
sellaisen tarkentavan virkachtosopimuksen osal-
ta, josta valtiolle aiheutuvista lisimenoista on
sovittu wvoimassa olevassa virkaehtosopimuk-
sessa.

Mikili virkaebtosopimuksesta tai 5 §:n 2
momentin nojalla annetusta wvaltioneuvoston
pditoksesti aiheutuu valtiolle sellaisia lisime-
noja, joiden hyviksymiseen tarvitaan eduskun-
nan piitds, on valtioneuvoston alistettava vir-
kaehtosopimus tai sanottu piitsksensi tiltd
osin eduskunnan palkkavaltuuskunnan hyvik-

syttdviksi,

Virkaehtosopimukseen ovat sidotut:

1) valtio;

2) ne virkamiesyhdistykset, jotka ovat teh-
neet virkachtosopimuksen tai jilkeenpiin ai-
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Ebdotus

kaisempien sopimukseen osallisten suostumuk-
sella kirjallisesti sithen yhtyneet;

3) ne rekisteridyt yhdistykset, jotka yh-
dessa tai useammassa asteessa ovat tai sopi-
muksen voimassa ollessa ovat olleet 2 koh-
dassa tarkoitettujen virkamiesyhdistysten ala-
Xl_ldistyksiéi; ja

3) ne virkamiesyhdistykset, jotka yhdessi
tai useammassa asteessa ovat tai sopimuksen
voimassa ollessa ovat olleet 2 kohdassa tar-
koitettujen virkamiesyhdistysten alayhdistyksid;
seki

4) ne virkamiehet, jotka ovat tai sopimuk-
sen voimassa ollessa ovat olleet sopimukseen
sidotun yhdistyksen jisenis.

Valtio ei saa midrdtd tai sopia virkaehto-
sopimuksen soveltamisalalla sopimuksen ulko-
puolella olevan virkaehtosopimuksen tarkoitta-
maa tyotd suorittavan virkamiehen palvelus-
suhteen ehtoja sellaisiksi, ettd ne ovat risti-
riidassa virkaehtosopimuksen kanssa.

Edelld 1 ja 2 momentissa siddettyd on nou-
datettava ainoastaan sikili kuin valtio, yhdis-
tys tai virkamies ei ole sidottu aikaisempaan
toisin ehdoin tehtyyn virkaehtosopimukseen
taikka mikili virkaehtosopimuksessa itsessiin
ei ole sen sitovuuspiirid rajoitettu.

Virkachtosopimuksen estimitti valtioneu-
vosto voi miéiriti virkamiesten palvelussubteen
ebdoista toisin kuin virkaebtosopimuksessa on
sovittu, fos henkiloston saaminen valtion pal-
velukseen tai palveluksessa pysyttiminen taikka
muut painavat syyt sitd vaativat.

Virkaebtosopimuksen estimiitti valtiovarain-
ministerio voi oikeuttaa virkamieben lukemaan
vuosilomaa, ikilisii tai muuta virkasubteesta
jobtuvaa taloudellista etuutta varten byviksi
muunkin afan kuin virkaebtosopimuksen mu-
kaan siti varten byviksi luettavan ajan, myon-
tid luvan suorittaa virkachtosopimuksen mu-
kaisen etuuden muullekin virkamiebelle kuin
sithen virkaebtosopimuksen mukaan oikeutetul-
le virkamiebelle ja virkasubteesta jobtuvan ta-
loudellisen etuuden tai kustannusten korvauk-
sen muissakin kuin virkaebtosopimuksessa tar-
koitetuissa tapauksissa seki, tulo- ja menoar-
vion rajoissa, midriti henkilékobtaisista pal-
kanlisistd, lisipalkkioista seki muista niihin
verrattavista palkkioista.

Valtio ei muissa kuin 2 ja 3 momentissa
tarkoitetuissa tapauksissa saa maaritd tai sopia
virkaehtosopimuksen soveltamisalalla sopimuk-
sen ulkopuolella olevan virkaehtosopimuksen
tarkoittamaa tyStd suorittavan virkamiehen
palvelussuhteen ehtoja sellaisiksi, ettd ne ovat
ristiriidassa virkachtosopimuksen kanssa.

Edelli 1 ja 4 momentissa siddettyd on nou-
datettava ainoastaan sikili kuin valtio, yhdistys
tai virkamies ei ole sidottu aikaisempaan toi-
sin ehdoin tehtyyn virkaehtosopimukseen taik-
ka mikili virkaehtosopimuksessa itsessddn ei
ole sen sitovuuspiirid rajoitettu.

8§

Muuhun voimassa olevaa palvelussuhdetta
koskevaan  tyGtaistelutoimenpiteeseen  kuin
tyonsulkuun tai lakkoon ei saa ryhtyd. Nima-

4 1682016699

Muuhun voimassa olevaa palvelussuhdetta
koskevaan  tydtaistelutoimenpiteeseen  kuin
tyonsulkuun tai lakkoon ei saa ryhtyi.
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kin ovat kiellettyjd, jos niilli pyritddn vaikut-
tamaan muihin kuin 2 §:n mukaan sopimuk-
senvaraisiin asioihin tai jos laissa on erikseen
niin sidadetty.

Virkamies ei saa osallistua lakkoon muutoin
kuin siihen ryhtyneen virkamiesyhdistyksen
paitoksen perusteella. Edelld 2 $:n 4 momen-
tissa tarkoitetut virkamiehet eivit saa ryhtyd
tyStaistelutoimenpiteisiin. Tydnsulun toimeen-
panemisesta paattdd 3 §:# 1 momentin 1 kob-
dassa mainittu viranomainen.

Ebdotus

Myos 1 momentissa mainitut tyotaistelutoi-
menpiteet ovat kiellettyjd, jos niilli pyritdin
vaikuttamaan muihin kuin 2 §:n mukaan sopi-
muksenvaraisiin asioihin tai jos laissa on erik-
seen niin sdadetty. Namd tydtaistelutoimenpi-
teet ovat tilloin kiellettyji siinikin tapaukses-
sa, ettq niisti muista kuin 2 §:n mukaan sopi-
muksenvaraisista asioista, joibin toimenpiteelld
pyritiin vaikuttamaan, voidaan 3 §:n 3 mo-
mentin mukaan tehdi paisopimus tai yleisso-
pimus.

Virkamies ei saa osallistua lakkoon muutoin
kuin sithen ryhtyneen virkamiesyhdistyksen
pddtoksen perusteella. Edelld 2 §:n 4 momen-
tissa tarkoitetut virkamiehet eivit saa ryhtyi
tyStaistelutoimenpiteisiin, Ty&nsulun toimeen-
panemisesta piHittdi wvaltion mneuvotteluviran-
omainen.

9§

Virkaehtosopimukseen sidottu ei saa sopi-
muksen voimassa ollessa ryhtyd tyStaistelutoi-
menpiteisiin sopimuksen pitevyydestd, voimas-
saolosta tai oikeasta sisallostd taikka sopimuk-
seen perustuvasta vaatimuksesta syntyneen rii-
dan ratkaisemiseksi voimassa olevan sopimuk-
sen muuttamiseksi tai uuden sopimuksen ai-
kaansaamiseksi. Titd tyorauhavelvoitetta voi-
daan virkaehtosopimuksessa laajentaa. Tyorau-
havelvoite koskee myds yhdistysti, jonka 5 §:n
1 momentin 3 kohdassa mainittu alayhdistys
on yhdistyksen suostumuksella tehnyt vitka-
ehtosopimuksen. Edelli 3 §:n 2 momentissa
tarkoitetun tai muun ainoastaan erityiskysy-
myksid koskevan sopimuksen voimassaolo ei
esti ryhtymistd tyStaistelutoimenpiteisiin uuden
muita kysymyksii koskevan sopimuksen ai-
kaansaamiseksi, ellei toisin ole sovittu.

12

Jos valtion neuvotteluviranomainen tai virka-
miesyhdistys katsoo, ettd tyGtaistelutoimen-
pide voi saattaa yhteiskunnan tirkedt toimin-
nat vakavaan hiiridtilaan, eikd neuvotteluissa
ole pidisty yksimielisyyteen tydtaistelutoimen-
piteestd luopumisesta tai sen rajoittamisesta,

Virkaehtosopimukseen sidottu ei saa sopi-
muksen voimassa ollessa ryhtyd tydtaistelutoi-
menpiteisiin sopimuksen patevyydestd, voimas-
saolosta tai oikeasta sisillostd taikka sopimuk-
seen perustuvasta vaatimuksesta syntyneen rii-
dan ratkaisemiseksi, voimassa olevan sopimuk-
sen muuttamiseksi tai uuden sopimuksen ai-
kaansaamiseksi. Titd tydrauhavelvoitetta voi-
daan virkaehtosopimuksessa laajentaa. Tydrau-
havelvoite koskee myds yhdistystd, jonka 5 §:n
1 momentin 3 kohdassa mainittu alayhdistys
on yhdistyksen suostumuksella tehnyt virkaeh-
tosopimuksen. Pddsopimuksen, yleissopimuk-
sen tal muun ainoastaan erityiskysymyksii kos-
kevan sopimuksen voimassaolo ei estid ryhty-
mistd tyotaistelutoimenpiteisiin uuden muita
kysymyksii koskevan sopimuksen aikaansaami-
seksi, ellei toisin ole sovittu.

S

Jos valtion neuvotteluviranomainen tai 3 §:#
1 momentin 3 kohdassa tarkoitettu virkamies-
yhdistys katsoo, ettd tydtaistelutoimenpide voi
saattaa yhteiskunnan tirkedt toiminnat vaka-
vaan hiiriotilaan, eikd neuvotteluissa ole pais-
ty yksimielisyyteen tydtaistelutoimenpiteestd
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on neuvotteluviranomaisella tai virkamiesyhdis-
tykselli oikeus kolmen vuorokauden kuluessa
tydriitojen sovittelusta 27 paivani beindkuuta
1962 annetun lain (420/62) 7 $§:ssi mainitun
ilmoituksen saatuaan kirjallisesti ilmoittaa wval-
takunnansovittelijain  toimistoon saattavansa
asian valtion virkariitalautakunnan kisitelts-
viksi,

13
Virkariitalautakunnassa on Auusi jisentd.
Jasenet, joiden tulee olla virkamiesten tyd-
oloihin perehtyneitd, nimedd valtakunnansovit-
telija kolmeksi kalenterivuodeksi kerrallaan,
niistd kolme wvaltion neuvotteluviranomaisen
ja kolme virkamiesyhdistysten edustavimpien
keskusjdrjestdjen esityksestd. Kullekin jdsenel-
le nimetdin samojen perusteiden mukaan kak-
si henkilokohtaista varajisenti.

16

Virkariitalautakunnan on ratkaistava tyd-
taistelun vaarallisuutta yhteiskunnalle koskeva
asia kymmenessi vuorokaudessa laskettuna
12 §:n 1 momentissa tarkoitetussa tapauksessa
tyotaistelun aloittamista tai laajentamista kos-
kevan, tyoriitojen sovittelusta annetun lain
7 §:ssi mainitun ilmoituksen antamisesta valta-
kunnansovittelijain toimistoon ja 12 $:n 2 mo-
mentissa tarkoitetussa tapauksessa siitd lukien,
kun asia on saatettu virkariitalautakunnan
kisiteltavaksi. Virkariitalautakunnan on ilmoi-
tettava péadtoksensd riidan osapuolille seki
valtakunnansovittelijain toimistoon.

17
Jos virkariitalautakunta on todennut aiotun
tai aloitetun ty&taistelutoimenpiteen tahi sen
laajentamisen sellaiseksi kuin 12 §:ssi on sa-
nottu, on lautakunnan piatcksessidin kehotet-
tava asianomaisia luopumaan tydtaistelutoi-
menpiteestd osaksi tai kokonaan. Missddn ta-
pauksessa ei lautakunnan tutkittavaksi saatet-
tuun tydtaistelutoimenpiteeseen saa ryhtyd ai-
kaisemmin kuin kahden viikon kuluttua tys-
taistelutoimenpiteen alunperin ilmoitetusta al-
kamis- tai laajentamisajankohdasta zai, milloin
sosiaali- ja terveysministerié on kieltinyt tyi-
taistelun toimeenpanemisen tai sen laajentami-
sen miiriajaksi, timdin midriajan pidttymi-
sestd lukien.

27

Ebdotus

luopumisesta tai sen rajoittamisesta, on valtion
neuvotteluviranomaisella- tai virkamiesyhdistyk-
selld oikeus wviiden vuorokauden kuluessa tyo-
riitojen sovittelusta annetun lain 7 $§:ssi mai-
nitun ilmoituksen saatuaan kirjallisesti ilmoit-
taa valtakunnansovittelijain toimistoon saatta-
vansa asian valtion virkariitalautakunnan kisi-
teltdviksi.

Virkariitalautakunnassa on £abdeksan jisen-
td. Jdsenet, joiden tulee olla virkamiesten tyo-
oloihin perehtyneitd, nimedd valtakunnansovit-
telija kolmeksi kalenterivuodeksi kerrallaan,
ndistd neljd valtion neuvotteluviranomaisen ja
nelji virkamiesyhdistysten edustavimpien kes-
kusjirjestojen esityksestd. Kullekin jisenelle
nimetiin samojen perusteiden mukaan kaksi
henkilskohtaista varajisent.

Virkariitalautakunnan on ratkaistava tydtais-
telun vaarallisuutta yhteiskunnalle koskeva asia
neljassitoista vuorokaudessa laskettuna 12 §:n
1 momentissa tarkoitetussa tapauksessa tyotais-
telun aloittamista tai laajentamista koske-
van, tyOriitojen sovittelusta annetun lain
7 §:ssi mainitun ilmoituksen antamisesta val-
takunnansovittelijain toimistoon ja 12 §:n 2
momentissa tarkoitetussa tapauksessa siitd lu-
kien, kun asia on saatettu virkariitalautakun-
nan kisiteltdviksi, Virkariitalautakunnan on
ilmoitettava padtSksensi riidan  osapuolil-
le seki valtakunnansovittelijain toimistoon.

§

Jos vitkariitalautakunta on todennut aiotun
tai aloitetun tyoStaistelutoimenpiteen tahi sen
laajentamisen sellaiseksi kuin 12 §:ssi on
sanottu, on lautakunnan piitsksessdin kehotet-
tava asianosaisia luopumaan tyotaistelutoimen-
piteestd osaksi tai kokonaan. Missdin tapauk-
sessa ei lautakunnan tutkittavaksi saatettuun
tyotaistelutoimenpiteeseen saa ryhtyd aikaisem-
min kuin kahden viikon kuluttua tydtaistelu-
toimenpiteen alunperin ilmoitetusta alkamis- tai
laajentamisajankohdasta.
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Voimassa oleva laki

Ebdotus

26 §

Asianomaisen valtion viranomaisen on kuu-
kauden kuluessa virkaehtosopimuksen hyvik-
symisesti lukien toimitettava jiljennds sopi-
muksesta valtakunnansovittelijain toimistoon.

Asianomaisen valtion viranomaisen on kuu-
kauden kuluessa sellaisen tarkentavan virkaeb-
tosopimuksen tekemisesti, fjosta valtiolle ai-
beutuvista lisimenoista on sovittu wvoimassa
olevassa virkaebtosopimuksessa, ja muun virka-
ehtosopimuksen hyviksymisestd lukien toimi-
tettava jiljennds sopimuksesta valtakunnanso-
vittelijain toimistoon.

Timi laki tulee voimaan 1 piiving

kuuta 198 ja siti sovelletaan voimaantulon
jilkeen tebtyibin virkaebtosopimuksiin, valtio-
neuvoston ja valtiovarainministerion pidtoksiin
sekd voimaantulon jilkeen aloitettuibin tai jat-
kuviin  tyotaistelutoimenpiteisiin.  Muutettuja
12 §:n 1 momenttia seki 16 ja 17 §:ii sovel-
letaan, kun tyoriitojen sovittelusta annetun lain
7 $:ssi tarkoitettu ilmoitus on annettava val-
takunnansovittelijain toimistoon taikka asia on
valtion virkaebtosopimuslain 12 §:n 2 momen-
tissa tarkoitetuissa tapauksissa saatettu virka-
riitalautakunnan  kisiteltiviksi  voimaantulon
jilkeen.

Laki

kunnallisen virkaehtosopimuslain muuttamisesta

Eduskunnan p#itoksen mukaisesti

muutetaan 6 piivini marraskuuta 1970 annetun kunnallisen virkaehtosopimuslain (669/
70) 2 §:n 2 ja 3 momentti, viimeksimainittu sellaisena kuin se on osittain muutettuna 9
péivind maaliskuuta 1979 annetussa laissa (275/79), seki 5 §:n 2 ja 3 momentti, 13 §:n
1 momentti, 14 §$:n 1 momentti, 17 § ja 18 § seki

lisdtidn lain 5 §:44n uudet 2 ja 3 momentti, jolloin edellimainitut 5 §:n 2 ja 3 momentti

siirtyvit 4 ja 5 momentiksi, seuraavasti:

Voimassa oleva laki

Palvelussuhteen ehtoja eivit ole virastojen ja
laitosten jdrjestysmuodon perusteet tai muu
virkakoneiston jérjestely, viran petustaminen
tai lakkauttaminen, viranomaisen tehtivit tai
sisdinen tybnjako, tyon johtaminen, tySmene-
telmit eikd virkasuhteen tai siihen verrattavan
palvelussuhteen syntyminen taikka niiden lak-
kaamisen perusteet.

Ebdotus

Palvelussuhteen ehtoja eivit ole virastojen ja
{aitosten jdrjestysmuodon perusteet tai muun
virkakoneiston jitjestely, viran perustaminen
tai lakkauttaminen, viranomaisen tehtdvit tai
sisdinen tydnjako, tydn johtaminen, tySmene-
telmit eikd virkasuhteen tai sithen verrattavan
palvelussuhteen syntyminen taikka niiden lak-
kaaminen, lukuunottamatta irtisanomisaikaa ja
irtisanomisen perusteita.

Sopia ei saa:
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Voimassa oleva laki

1) virkaan vaadittavista kelpoisuusehdoista,
viranhaltijain  velvollisuuksista, kurinpidosta
eiki muun kuin koulutuksen, opiskelun, sai-
rauden, raskauden ja synnytyksen perusteella
myonnettivisti virkavapaudesta;

2) elikkeistd, perhe-elikkeistdi tai niihin
verrattavista muista eduista, virkasuhdeasunto-
jen vuokrien miidrdstd taikka kunnan tai kun-
tainliiton muun omaisuuden kiyttimisesti;
eiki

Ebdotus

1) virkaan vaadittavista kelpoisuusehdoista,
viranhaltijan velvollisuuksista eiki kurinpidos-
ta;

2) elakkeistd, perhe-eldkkeistd tai niihin ver-
rattavista muista eduista, virkasuhdeasuntojen
vuokrien miiristd taikka kunnan tai kuntain-
liiton muun omaisuuden kiyttimisestd lukuun-
ottamatta tyonantajan fa viranbaltijoiden uvili-
sessi yhteistoimintatebtivissi toimivan benki-
lon tyotiloja ja tyovilineiti; eiki

3) niistd asioista, joista tydehtosopimuksilla

Kunta tai kuntainliitto ei saa muutoin kuin
2 S:n 4 momentissa tarkoitetussa yksittiis-
tapauksessa mairiti tai sopia eikd kunnallinen
keskusjirjestd suositella virkaehtosopimuksen
soveltamisalalla sopimuksen ulkopuolella ole-
van, virkaehtosopimuksessa tarkoitettua tyotid
suorittavan viranhaltijan palvelussuhteen eh-
toja sellaisiksi, ettd ne ovat ristiriidassa virka-
ehtosopimuksen kanssa.

Edelld 1 ja 2 momentissa sdddettyd on nou-
datettava ainoastaan sikdli kuin kunnallinen
sopimusvaltuuskunta, kunta, kuntainliitto, vi-
ranhaltijayhdistys tai viranhaltija ei ole sidottu
aikaisempaan toisin ehdoin tehtyyn virkaehto-
sopimukseen taikka mikili virkaehtosopimuk-
sessa itsessddn ei ole sen sitovuuspiirid rajoi-
tettu.

Virkaehtosopimuksen estimaitti kuannallinen
sopimusvaltuuskunta wvoi, neuvoteltuaan siiti
3 §:n 4 momentissa tarkoitetun neuvottelume-
nettelyd koskevan piisopimuksen osapuolina
olevien yhdistysten kanssa, midiriti viranhalti-
jain palvelussubteen ebdoista toisin kuin virka-
ebtosopimuksessa on sovittu, jos benkiliston
saaminen kuntien ja kuntainliittojen palveluk-
seen tai palveluksessa pysyttiminen taikka
munt painaval syyt sitd vaativat.

Kunnallinen sopimusvaltuuskunta voi, neu-
voteltuaan 2 momentissa tarkoitettujen yhdis-
tysten kanssa, miiriti niiden kuntaa tai kun-
tainliittoa tyonantajana edustavien viranbaltijoi-
den palvelussubteen ebdoista, joiden osalta vir-
kaebtosopimuksen sitovuuspiirii on virkaehbto-
sonimuksessa rajoitettn.

Kunta tai kuntainliitto ei saa muutoin kuin
2 ja 3 momentissa tarkoitetuissa tapauksissa
taikka 2 §:n 4 momentissa tarkoitetussa yksit-
tdistapauksessa midritd tai sopia eikd kunnal-
linen ‘keskusjirjestd suositella virkaehtosopi-
muksen soveltamisalalla sopimuksen ulkopuo-
lella olevan, virkaehtosopimuksessa tarkoitettua
tyotd suorittavan viranhaltijan palvelussuhteen
ehtoja sellaisiksi, ettd ne ovat ristiriidassa vir-
kaehtosopimuksen kanssa.

Edelld 1 ja 4 momentissa sdddettyd on nou-
datettava ainoastaan sikili kuin kunnallinen
sopimusvaltuuskunta, kunta, kuntainliitto, vi-
ranhaltijayhdistys tai viranhaltija ei ole sidottu
aikaisempaan toisin ehdoin tehtyyn virkaehto-
sopimukseen taikka mikili virkaehtosopimuk-
sessa itsessddn ei ole sen sitovuuspiirid rajoi-
tettu,
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Voimassa oleva laki

Ebdotus

13 §

Jos kunnallinen sopimusvaltuuskunta tai vi-
ranhaltijayhdistys katsoo, ettd tyotaistelutoi-
menpide voi saattaa yhteiskunnan tirkeit toi-
minnat vakavaan hiiriotilaan, eikdi neuvotte-
luissa ole pidsty yksimielisyyteen tyotaistelu-
toimenpiteestd luopumisesta tai sen rajoittami-
sesta, on sopimusvaltuuskunnalla tai viran-
haltijayhdistykselld oikeus kolmen vuorokauden
kuluessa tyoriitojen sovittelusta 27 pdivini
beinikunta 1962 annetun lain (420/62) 7
§:ssi mainitun ilmoituksen saatuaan kirjalli-
sesti ilmoittaa valtakunnansovittelijain toimis-
toon saattavansa asian kunnallisen virkariita-
lautakunnan kisiteltaviksi.

Jos kunnallinen sopimusvaltuuskunta tai vi-
ranhaltijayhdistys katsoo, ettd tydtaistelutoi-
menpide voi saattaa yhteiskunnan tirkeit toi-
minnat vakavaan hiiriotilaan, eiki neuvotte-
luissa ole pdidsty yksimielisyyteen tyotaistelu-
toimenpiteestd luopumisesta tai sen rajoittami-
sesta, on sopimusvaltuuskunnalla tai viran-
haltijayhdistykselld oikeus viiden vuorokauden
kuluessa tydriitojen sovittelusta annetun lain
7 S:ssi mainitun ilmoituksen saatuaan kirjalli-
sesti ilmoittaa valtakunnansovittelijain toimis-
toon saattavansa asian kunnallisen virkariita-
lautakunnan kisiteltaviksi.

14§

Kunnallisessa  virkariitalautakunnassa on
kuusi jisentd. Jdsenet, joiden tulee olla kun-
nallisten viranhaltijoiden tySoloihin perehtynei-
td, nimedd valtakunnansovittelija kolmeksi ka-
lenterivuodeksi kerrallaan, niistd kolme kun-
nallisen sopimusvaltuuskunnan ja kolme viran-
haltijayhdistysten edustavimpien keskusjirjes-
tojen esityksesti. Kullekin jasenelle nimetddn
samojen perusteiden mukaan kaksi henkils-
kohtaista varajisenti.

Kunnallisessa  virkariitalautakunnassa  on
kabdeksan jasenti. Jisenet, joiden tulee olla
kunnallisen viranhaltijoiden tyooloihin pereh-
tyneitd, nimedd valtakunnansovittelija kolmeksi
kalenterivuodeksi kerrallaan, niisti neljé kun-
nallisen sopimusvaltuuskunnan ja neljd viran-
haltijayhdistysten edustavimpien keskusjirjes-
tojen esityksestd. Kullekin jisenelle nimetdin
samojen perusteiden mukaan kaksi henkilokoh-
taista varajisentd.

17 §

Virkariitalautakunnan on ratkaistava tyotais-
telun vaarallisuutta yhteiskunnalle koskeva
asia kymmenessi vuorokaudessa laskettuna
13 §:n 1 momentissa tarkoitetussa tapauksessa
tyotaistelun aloittamista tai laajentamista kos-
kevan, tyoriitojen sovittelusta annetun lain
7 $:ssd mainitun ilmoituksen antamisesta valta-
kunnansovittelijain toimistoon ja 13 §:n 2 mo-
mentissa tarkoitetussa tapauksessa siiti lukien,
kun asia on saatettu virkariitalautakunnan kisi-
teltdviksi. Virkariitalautakunnan on ilmoitet-
tava piittksensi riidan osapuolille sekid valta-
kunnansovittelijain toimistoon.

Virkariitalautakunnan on ratkaistava tyotais-
telun vaarallisuutta yhteiskunnalle koskeva
asia  meljdssitoista vuorokaudessa laskettuna
13 §:n 1 momentissa tarkoitetussa tapauksessa
tyotaistelun aloittamista tai laajentamista kos-
kevan, tydriitojen sovittelusta annetun lain
7 §:ssd mainitun ilmoituksen antamisesta valta-
kunnansovittelijain toimistoon ja 13 $:n 2 mo-
mentissa tarkoitetussa tapauksessa siitd [ukien,
kun asia on saatettu virkariitalautakunnan kisi-
teltdviksi. Virkariitalautakunnan on ilmoitet-
tava piitoksensi riidan osapuolille sekid valta-
kunnansovittelijain toimistoon.

18 §

Jos virkariitalautakunta on todennut aiotun
tai aloitetun tyotaistelutoimenpiteen tahi sen
laajentamisen sellaiseksi kuin 13 §:n 1 mo-
mentissa on sanottu, lautakunnan on padtok-
sessiin kehotettava asianosaisia luopumaan
tyotaistelutoimenpiteestd osaksi tai kokonaan.
Missddn tapauksessa ei lautakunnan tutkitta-
vaksi saatettuun tyStaistelutoimenpiteeseen saa

Jos virkariitalautakunta on todennut aiotun
tai aloitetun tydtaistelutoimenpiteen tahi sen
laajentamisen sellaiseksi kuin 13 §:n 1 mo-
mentissa on sanottu, lautakunnan on p#itok-
sessddn kehotettava asianosaisia luopumaan
tyotaistelutoimenpiteestd osaksi tai kokonaan.
Missdsin tapauksessa ei lautakunnan tutkitta-
vaksi saatettuun tyotaistelutoimenpiteeseen saa
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Voimassa oleva laki

ryhtyd aikaisemmin kuin kahden viikon ku-
luttua tyotaistelutoimenpiteen alunperin ilmoi-
tetusta alkamis- ja laajentamisajankohdasta tai,
milloin sosizali- ja terveysministerié on kielti-
nyt tyotaistelun toimeenpanemisen tai sen laa-
jentamisen mdiriajaksi, timin mdirdajan pidt-
tymisesti lukien.

Ebdotus

ryhtyd aikaisemmin kuin kahden viikon ku-
luttua tyotaistelutoimenpiteen alunperin ilmoi-
tetusta alkamis- tai laajentamisajankohdasta
lukien,

Timi laki tulee voimaan 1 piivini

kuuta 198 ja siti sovelletaan voimaantulon
jilkeen tebtyibin virkaebtosopimuksiin ja kun-
nallisen sopimusvaltuuskunnan piitoksiin sekd
voimaantulon filkeen aloitettuihin tai jatkuviin
tyotaistelutoimenpiteisiin. Muutettuja 13 §:n
1 momenttia seki 17 ja 18 §:ii sovelletaan,
kun tyoriitojen sovittelusta annetun lain 7 §:5s5i
tarkoitettu ilmoitus on annettava valtakunnan-
sovittelijain toimistoon taikka asia on kunnal-
lisen virkaebtosopimuslain 13 §:n 2 momen-
tissa tarkoitetuissa tapauksissa saatettu virka-
riitalautakunnan  kisiteltiviksi voimaantulon
jalkeen.

Laki

kunnallisesta sopimusvaltuyuskunnasta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

muutetaan kunnallisesta sopimusvaltuuskunnasta 6 piivini marraskuuta 1970 annetun lain

(671/70) 8 S:n 1 momentti sekd

lisitiin lain 1 §:d43n uusi 2 momentti ja lakiin uusi 8b §, seuraavasti:

Voimassa oleva laki

8§

Sopimusvaltuuskunnan tai sen jaoston p#i-
tokseen, joka koskee virka- tai tybehtosopimuk-
sen tekemistd tai soveltamista, ei saa hakea
muutosta. Sama koskee kunnan tai kuntain-
liiton viranomaisen piitostd, joka on tehty
kunnallisen virkaehtosopimuslain 3 §:n 2 mo-
mentin nojalla.

Ebdotus

Sopimusvaltuuskunta voi antaa suosituksia
palvelussubdetta koskevissa asioissa, joista ei
voida sopia virkaehtosopimuksin.

8§

Sopimusvaltuuskunnan tai sen jaoston pii-
tokseen, joka koskee virka- tai tydehtosopimuk-
sen tekemistd tai soveltamista taikka perustuu
kunnallisen virkaehtosopimuslain 5 §:n 2 tai
3 momenttiin, ei saa hakea muutosta. Sama
koskee kunnan tai kuntainliiton viranomaisen
paitostd, joka on tehty kunnallisen virkaehto-
sopimuslain 3 §:n 2 momentin nojalla.
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Voimassa oleva laks

Ebhdotus

8b §

Kunnallisella sopimusvaltuuskunnala on oi-
keus saada kunnilta ja kuntainliitoilta 1 §:ssi
sdddettyjen tebtiviensi suorittamiseksi tarpeel-
liset tiedot. Sopimusvaltuuskunnalla on sama
oikeus saada tietoja valtion viranomaisilta, si-
kili kuin on kysymys kuntien ja kuntainliitto-
fen toimittamista tiedoista.

Milloin 1 momentissa mainitut tiedot on
sdddetty tai mdaritty pidettiviksi salassa, sopi-
musvaltuuskunnan jisenilli, niilld, joilla on

" oikeus osdllistua sopimusvaltuuskunnan ko-

kouksiin, ja sopimusvaltuuskunnan toimiston
benkilékunnalla on sama velvollisuus salassa-
pitoon kuin tiedot antaneella valtion tai kun-
nallisella viranomaisella.

Joka jittii noudattamatta 1 momentissa
tarkoitetun tietojenantamisvelvollisuuden, tuo-
mittakoon sakkoon.

Témi laki tulee voimaan 1 piivini
kuuta 198 .

Laki

kuntien ja kuntainliittojen valtionosuuksista ja -avustuksista annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan péitoksen mukaisesti muutetaan kuntien ja kuntainliittojen valtionosuuksista ja
-avustuksista 19 pidivini tammikuuta 1973 annetun lain (35/73) 15 §:n 2 momentti seu-

raavasti:

Voimassa oleva laki

Valtionosuus suoritetaan, erikseen sidddetty-
jen perusteiden nojalla, niiden palkkausten ja
muiden etujen osalta, joista on voimassa tai
noudatettavana virkachto- tai tydehtosopimus,
sen mukaisiin menoihin kuin timid sopimus
edellyttdd, sikili kuin eduskunnan palkkaval-
tuuskunta on hyviksynyt sopimuksen valtion-
osuuden suorittamisen perusteeksi tai, jos sopi-
mus ei vaadi palkkavaltuuskunnan hyviksy-

Ebdotus

Valtionosuus suoritetaan, erikseen siidetty-
jen perusteiden nojalla, niiden palkkausten ja
muiden etujen osalta, joista on voimassa tai
noudatettavana virkaehto- tai tyoehtosopimus
taikka kunndallisen virkaehtosopimuslain 5 $:n 2
tai 3 momentissa tarkoitettu kunnallisen sopi-
musvaltuuskunnan piitds, sen mukaisiin me-
nothin kuin timi sopimus fai paitds edellyt-
ta4, sikdli kuin eduskunnan palkkavaltuuskunta
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Voimassa oleva laki

mistd, valtion asianomainen viranomainen on
sopimuksen sanotussa tarkoituksessa hyviksy-

nyt.

Ebdotus

on hyviksynyt sopimuksen tai péidtéksen val-
tionosuuden suorittamisen perustecksi tai, jos
sopimus fa4i pddtds el vaadi palkkavaltuuskun-
nan hyviksymisti, valtion asianomainen viran-
omainen on sopimuksen fai péitéksen sano-
tussa tatkoituksessa hyviksynyt.

Timi laki tulee voimaan 1 piivini

kunta 198 . Muutetussa 15 §:n 2 momen-
tissa tarkoitettu kunnallisen sopimusvaltuus-
kunnan piitos rinnastetaan valtionosuuden pe-
rusteena virkaehtosopimukseen sen estimittd,
miti lain 1 $:n 1 momentissa tarkoitetuin ta-
voin on ennen 1 piivii kuuta 198
muussa laissa tai sen nofalla erikseen siidet-
ty foisin.

Laki

tyStuomioistuimesta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan piitoksen mukaisesti lisatdsn tyStuomioistuimesta 31 pdivinid heindkuuta
1974 annetun lain (646/74) 13 §:ddn, sellaisena kuin se on muutettuna 23 piivini helmi-
kuuta 1979 annetussa laissa (244/79), uusi 6 momentti seuraavasti:

Voimassa oleva laki

5 1682016699

Ebdotus

Vdltion puolesta panee kanteen vireille tai
vastaa kanteeseen valtion virkaebtosopimuslain
3 $:n 1 momentin 1 kobdassa tarkoitettu val-
tion neuvotteluviranomainen tai sen mdidriyk-
sesti momentin 2 kobdassa tarkoitettu ballin-
nondlan neuvottelyviranomainen sanotun pyki-
lin 3 momentissa tarkoitettua tarkentavaa vir-
kaehtosopimusta koskevassa asiassa.

Tiama laki tulee voimaan 1 piiving
kuuta 198 .







